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PLIEGO DE PRESCRIPCIONES TECNICAS QUE HAN DE REGIR LA
CONTRATACION DE UN SERVICIO PARA LA REALIZACION DE L.OS
TRABAJOS DE APOYO A LA EJECUCION DEL PLAN PARA LA
PARTICIPACION DE LA COMUNIDAD LOCAL, DIAGNOSTICO
TERRITORAL Y ELABORACION DE LA ESTRATEGIA DE DESARROLLO
LOCAL PARTICIPATIVO (EDLP) DE CAMPODER 2014-2020

1. OBJETO DEL_CONTRATO Y DESCRIPCION DEL TRABAJO A
REALIZAR.

Este pliego tiene como finalidad establecer las condiciones técnicas para la
contratacion del servicio de Ejecucion del Plan para la participacion de la
comunidad local, Realizacion de diagnéstico territorial y Elaboracién de la
Estrategia de desarrollo local participativa (EDLP) de la Asociacion para el
Desarrollo Rural CAMPODER.

2. DESCRIPCION DE LOS TRABAJOS.

2.1 Descripcion general.

La Asociacion para el Desarrollo Rural CAMPODER ha sido preseleccionada
para gestionar una Estrategia de Desarrollo Local Participativo. CAMPODER
desarrolfara su actividad en un ambito de actuacidon comprendido total o
parcialmente por ocho municipios de la region de Murcia (Aguiias, Cartagena,
Fuente Alamo, Lorca, Mazarron, Murcia, Puerto Lumbreras, Totana), que
agrupan una poblacion total en el afio 2014 de 109.498 habitantes.

Para la preseleccion como candidata a la gestion del EDLP se elabord un Plan

‘para la participacion de la comunidad local. La Consejeria de Agua, Agricultura
y Medio Ambiente, debera emitir una Orden mediante la cual se establezcan
las normas para la elaboracién de las estrategias de desarrollo local
participativo LEADER aplicables en la Regién de Murcia para el periodo 2014-
2020, se regulen los procedimiento para su seleccion, se convoque dicho
procedimiento y se introduzca el regimen de organizacion y funcionamiento de
los futuros Grupos de Accidn Local.

La Consejeria de Agua, Agricultura y Medio Ambiente no ha emitido a fecha del
presente pliego técnico la mencionada Orden, por lo que se procedera a la
descripcion de los trabajos a realizar teniendo en cuenta que estos deberan
estar supeditados a lo que establezca la Orden de la Consejeria de Agua,
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Agricultura y Medio Ambiente, siendo imprescindible que el adjudicatario se
comprometa a su estricto cumplimiento.

El trabajo del servicio es de apoyo y siempre estara supervisado por el
personal responsable de la Asociacion.

2.2 Fases de trabajo:
El trabajo se compone de tres fases diferenciadas pero relacionadas entre si:

1) Ejecucion del Plan para la participacion de la comunidad local.
2) Realizacidn del Diagnostico territorial a partir de un analisis DAFO.
3) Elaboracién de la Estrategia de desarrollo local participativa (EDLP).

2.2.1 Ejecucion del Plan para la participacion de la comunidad local. FASE
1.

Se ejecutard el Plan para la participacion de la comunidad local definido por
CAMPODER de acuerdo con la Orden de 19 de junio de 2015, de la Consejeria
de Agricultura y Agua, por la que se regula el procedimiento y se aprueba la
convocatoria para la seleccion en la Region de Murcia de los Grupos de Accién
Local candidatos a gestionar las estrategias de desarrollo ocal participativo en
el periodo de programacion 2014-2020.

El Plan para la participacién de la comunidad local de CAMPODER, que ha
sido aprobado mediante Orden de la Consejeria de Agricultura, Agua y
Medioambiente de 29 de junio de 2016, tiene por objetivos principales:

- Incorporar el mayor nimero de visiones posibles en el proceso de
planificacion estratégica del territorio, a partir de la construccién de una
comprension compartida de los principales problemas, necesidades y
oportunidades de la zona.

- Contribuir a generar un mayor consenso en torno a las estrategias y
actuaciones que se tienen que desarrollar en el territorio.

- Acercar la EDLP a la ciudadania haciéndola coparticipe vy
corresponsable de las estrategias y actuaciones que se acaben
acordando, de forma que la ciudadania adopte la estrategia que se
acabe llevando a cabo como algo propio.

- Promover la democracia participativa y generar una cultura participativa
entre la ciudadania para mejorar la predisposicién a participar en otros
procesos.
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- Establecer o fortalecer las relaciones entre los actores del territorio que,
habitualmente, participan en ambitos de cariz mas sectorial 0 con una

vision especifica de los asuntos que afectan a la comunidad local.

- Contribuir a generar una conciencia e identidad del territorio, asi como a
conectar las diversas redes sociales que funcionan a escala local en
cada municipio.

El Plan de Participacion de CAMPODER a su vez esta articulado en las
siguientes fases:

1) Acciones previas: Disefio de |= Definir el proceso de participacion
la participacién ciudadana. ciudadana.

= Dar a conocer a los actores del territorio
y al conjunto de la ciudadania los
objetivos, herramientas y acciones de
participacion y motivaries para su
participacién activa.

2} Informacidn, comunicacion y
formacion.

* | legar a un diagnéstico colectivo
consensuado sobre los problemas del
territorio y sus posibles soluciones a
través de propuestas concretas.

3) Consulta y deliberacion.

= Filtrar las propuestas y lograr consensos
4} Filtrado y priorizacion. de grupo sobre la priorizacion de las
mismas.

» Redactar la EDPL que contenga la vision

5} Redaccion de la EDPL. compartida del territorio.

= Retroalimentar el proceso de
participacién, asegurando que se

6) Evaluacion de la participacion.| cumplen los objetivos establecidos y

tomando las medidas correctoras cuando

sea necesario.

7) Continuidad de las estructuras | = Manteamiento de las estructuras
participativas. participativas creadas.

El adjudicatario se compromete a la ejecucién de todas las actuaciones
contempladas en el Plan para la participacion de ta comunidad local que se
adjunta al presente pliego como Anexo |.

2.2.2 Realizacién del Diagnéstico territorial. FASE 2.

Una vez realizado el Prediagnodstico y basandose en los resultados obtenidos
de la ejecucion del Plan de Participacion, se procedera a diagnosticar los
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puntos deébiles, amenazas, puntos fuertes y oportunidades a través de un
DAFO y se realizara una identificacion de las necesidades del territorio.

2.2.3 Estrategia de Desarrollo Local Participativa (EDLP). FASE 3.

L.a elaboracion de la EDLP se basara en el Diagnostico Territorial, del cual se
deben extraer las necesidades del ambito de actuacién, priorizar las
necesidades, detallar las operaciones, asigharles un presupuesto y establecer
los objetivos que se espera alcanzar. La EDLP sera coherente con las politicas
de los Fondos EIE, asi como con las acciones sectoriales o territoriales en
marcha o prevista en el PDR de la Region de Murcia 2014 - 2020,

La Consejeria de Agua, Agricultura y Medio Ambiente emitira una Orden en fa
que se establecera el contenido minimo de la EDLP. A fecha de emisién de
este pliego no se ha emitido la mencionada orden, estando disponible su
borrador que se adjunta como Anexo I, por lo que se establecen aqui la
estructura y contenido minimos de la EDLP, estando supeditado este a lo que
establezca la Orden de la Consejeria de Agua, Agricultura y Medio Ambiente,
quedando el adjudicatario del contrato obligado al estricto cumplimiento de la
mencionada Orden.

1. Contextualizacién de la Estrategia de Desarrollo L.ocal Participativo.
- Titulo de la EDLP.
- Normativa de aplicacién.
- Medios humanos y materiales para llevarla a cabo.
e Descripcion, justificacion y CV del personal técnico-
administrativo.
e Distribucién de tareas.
¢ Equipamiento adscrito.
e Presupuesto de la elaboracion de la Estrategia.

2. Zona geografica cubierta por la EDLP:

- Ambito geografico de actuacién. Definicién de la zona, justificando la
homogeneidad desde el puno de vista fisico, econdmico, social y/o
cultural.

- Poblacién objeto de la estrategia.

- Mapa de detalle.

3. Diagnostico de [a situacion de partida (Contexto local,
socioeconémico y medioambiental).
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- Contexto local (Poblacién rural):
e Estructura por edad, género y ocupacion.
o Grado de envejecimiento. Pérdida de poblacion. Tasa de
masculinidad.
o |Infraestructura local y acceso a servicios.
- Contexto socioecondmico:
e Creacidén de empresas, tamafos, cierres y cifras.
e Empleo por sectores, género y por jornada (completa o
parcial).
¢ Tasa de paro por sectores, género y edad.
- Contexto medioambiental:
e Agua, aire y suelos.
e Recursos naturales y residuos.
e Naturaleza y biodiversidad.
¢ Cambio climatico.

4. Determinacién de las debilidades, amenazas, fortalezas vy
opertunidades (DAFO).

- Justificacion de las necesidades seleccionadas para ser abordadas
por la EDLP.

- Tabla resumen en la gue se relacionen los puntos fuertes y débiles
de la zona con las amenazas y oportunidades.

- Un cuadro recapitulativo de la légica de intervencion, en el que
figuren los objetivos tematicos y los ambitos de programacion
seleccionados para la EDLP, los objetivos cuantificados y el gasto
previsto.

5. Descripcion del proceso de participacion en la elaboracion de la
estrategia. Este proceso debe implicar activamente a una muestra
representativa de la comunidad local.

a) Lista de acciones emprendidas para lograr la participacion de la
comunidad local en la definicion de la EDLP, indicando el tema,
participantes y resumen de los resultados.

b} Acciones previstas para mantener la participacion de la comunidad
local en la implementacion de la EDLP. Téngase en cuenta que para
la justificacion de las acciones debera introducirse en el informe
anual de seguimiento la documentacidn requerida por la fututa
Orden reguladora de la seleccién de las EDLP.
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¢) Documento por separado de la justificacion de dicha participacion y
el debate social generado. Este documento debe contener la
documentacion justificativa de la puesta en practica del Plan de
participacion, segun los compromisos adquiridos mediante Orden de
2016 de seleccion de grupos de accioén local provisionales.

6. Estrategia y objetivos. Se debe incluir una descripcion de las
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caracteristicas integradas e innovadoras de la estrategia, asi como una
jerarquia de objetivos, incluidas metas mensurables en cuanto a
productividad y resultados. Los objetivos deberan cumplir [as
caracteristicas establecidas en el articulo 9 del borrador de la Orden.

En lo que atafie a los resultados, las metas podran expresarse en
términos cuantitativos o cualitativos. L.a estrategia sera coherente con los
programas pertinentes de todos los Fondos EIE. Ademas de los
objetivos especificos de la propia estrategia, se deben incluir aquellas
acciones tendentes a la consecucion de los objetivos horizontales
(igualdad de oportunidades, sostenibilidad medioambiental, innovacion y
cooperacion).

Una descripcion de las disposiciones de gestion y seguimiento de
la estrategia que demuestre la capacidad del grupo de accion local para
ponerla en practica, asi como una descripcién de las disposiciones
especificas de cara a la evaluacion.

Plan de accién. Habra que identificar las areas principales de actuacion,
indicando en cada una de ellas los objetivos especificos, su adecuacion
estratégica, el ambito de la accién, los beneficiarios destinatarios, los
recursos inicialmente previstos asf como su ponderacion con respecto al
total de la acciones a acometer y, finalmente, los resultados esperados.

Modelo de convocatorias de proyectos. Debera disefarse un
procedimiento de presentacion de proyectos, definiendo los criterios de
seleccion. Sera necesario para ello disefiar un procedimiento no
discriminatorio y transparente de seleccion de operaciones, que incluya
criterios objetivos de seleccion que eviten conflictos de intereses. Este
procedimiento debe garantizar que por lo menos el 50 % de los votos en
las decisiones de seleccién provengan de socios que no sean
autoridades publicas, y permitan efectuar [a selecciéon por procedimiento
escrito.
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Se debe definir ademas:

- Los principales aspectos relativos a los mecanismos propios de cada
EDLP para la animacién, relaciones con los promotores, solicitudes
de ayuda, baremacion y seleccion de proyectos, toma de decisiones,
asi como otros gue puedan considerarse por el grupo.

- La composicién del comité evaluador que valorara los proyectos.

- Los importes minimos y méximos para los proyectos publicos y
privados.

Debera incluir también un sistema que garantice la ausencia de
conflictos de interés con el personal técnico del grupo y el personal que
participe en la toma de decisiones relacionadas con la selecciéon de
proyectos susceptibles de ser subvencionados, en base a lo establecido
en el articulo 28 de la Ley 30/1992 de régimen juridico de las
administraciones publicas y del procedimiento administrativo comun.

10. Plan de Comunicacion y Publicidad de los objetivos y de los logros
del GAL y de la estrategia. Grupos destinatarios y determinacién de los
documentos de los GAL que estaran accesibles.

11. Plan de Seguimiento, Control y Evaluacion. Indicadores especificos
a emplear, las fuentes de estos datos junto con la periodicidad y los
métodos propuestos. Asignacién de recursos para llevar adelante este
plan.

La EDLP prevera la presentacion de un informe anual de seguimiento
con la estructura e informacion que se establezca en el convenio de
colaboracién firmado con la autoridad de gestién de los fondos.

12. Plan de Formacién. La estrategia debera contemplar la formacion
como un elemento indispensable para su correcto desarrolio y estar
presente de forma continuada durante todo el periodo. Los miembros de
los futuros grupos de accién local deberan prever una formacién
continua que sera concretada en el convenio de colaboraciéon con la
direccion general.

13. Plan Financiero. Financiacion de la UE, cofinanciacion nacional y
financiacién complementaria. Cuadro financiero que incluira el gasto
previsto para la financiacién de la estrategia, por cada una de las areas
principales de actuacion.
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3. DESARROLLO DE LOS TRABAJOS. TODOS LOS SERVICIOS DEBEN
ESTAR TERMINADOS EL 15 DE SEPTIEMBRE DE 2016

4. DOCUMENTACION A ENTREGAR POR EL ADJUDICATARIO.

Durante la ejecucion de los trabajos sera el coordinador de los mismos el que
realice las tareas de interlocucion con la asociacion.

La empresa adjudicataria sera la encargada de poner los medios materiales
necesarios para la ejecucion de los trabajos.

El adjudicatarioc debera notificar con antelacion a la asociacidon cualquier
variacién en el personal adscrito al contrato debiendo contar esta con la
aprobacién de la asociacion.

El adjudicatario debera entregar un documento detallado con la ejecucion
prevista del Plan para la comunicacién de la comunidad local, que sera
revisado y aprobado por la asociacién en formato papel, Word y Pdf.

A lafinalizacién del analisis DAFO dicho analisis sera entregado a la asociacion
en formato papel, Word y Pdf.

A la finalizacién de la redaccién de la estrategia EDLP esta sera entregada
tanto en formato papel como en formato digital (Word y pdf) a la asociacion.

Una vez se hayan entregado el Ultimo documento, el responsable del contrato
emitira un recibi de conformidad, que incluira un listado de los documentos
entregados por el adjudicatario de conformidad con la asociacion.

5. DOCUMENTACION TECNICA A PRESENTAR

Ademas de la documentacion establecida en el Pliego de Clausulas
Administrativas, los licitadores presentaran la oferta técnica que
consistira en:

1) Memoria de la ejecucidén del Plan para la participacidon de la comunidad
local. Se valorara la metodologia, que contenga la completa ejecucion de las
actuaciones a realizar segln el Plan para la participacidon de la comunidad
local, (Anexo 1), y especialmente la planificaciéon y la utilizacién de nuevas
tecnologias en su desarrollo.
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2) Plan para la redaccion de la EDPL. En este punto se valorara la claridad de
la redaccion que debera abarcar los puntos minimos establecidos en el
Borrador de la Orden de la Consejeria de Agua, Agricultura y Medio Ambiente,
por la que se establecen las normas para la elaboracion de las estrategias de
desarrollo local participativo LEADER aplicables en la Region de Murcia para la
periodo 2014-2020, se regula el procedimiento para su seleccion, se convoca
dicho procedimiento y se introduce el régimen de organizacién y
funcionamiento de los futuros Grupos de Accién Local (Anexo Il), la
metodologia del desarrollo de los trabajos y se valorara especialmente la
planificacion y la utilizacion de nuevas tecnologias.

Asi mismo el adjudicatario podra incluir toda aquella informacion que considere
pertinente en relacién a la prestacién del servicio a contratar siempre y cuando
esta sea relevante para la ejecucion de los trabajos.

En Lobosillo, a 8 de julio de 2016
- Miguel Buendija Prieto (Gerente)
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Anexo [ Plan para la participacion de la comunidad local.
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introduccion.

Segin la comunicacién “Europa 2020: Una estrategia para un crecimiento inteligente,
sostenible e integrador”, que la Comisién Europea presentd el 3 de marzo de 2010, el
desarrollo local participativo {conocido por el acrénimo DLP) es uno de los elementos comunes
para los Fondos Estructurales y de Inversién Europeos {Fondos EIE) de la Unidn Europea.

Tal como se dice en el apartado 32 de la parte expositiva del Reglamento (UE) n.2 1303/2013
del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre de 2013, por el que se establecen
disposiciones comunes relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social
Europeo, al Fondo de Cohesi6n, al Fondo Europeo Agricola de Desarrollo Rural y al Fondo
Europeo Maritimo y de la Pesca, y por el que se establecen disposiciones generales relativas al
Fondo Europeo de Desarroflo Regional, al Fondo Social Europeo, al Fondo de Cohesién vy al
Fondo Europeo Marftimo y de la Pesca, y se deroga el Reglamento (CE) n.2 1083/2006 del
Consejo, el DLP debe efectuarse “en el contexto de un tnico objetivo temdtico de promocion de
fa integracion social y lucha contra la pobreza o de fomento del empleo y la movilidad laboral,
sin perjuicio de que las acciones financiadas como parte del desarrollo local participativo
puedan contribuir o todos los demds objetivos temdticos”.

E! Reglamento (UE) n. @ 1305/2013, en sus articulos 42 a 44, regula la estrategia LEADER. Entre
los objetivos de FEADER para contribuir a la Estrategia Europa 2020 se encuentra el logro de un
“desarrollo territorial equilibrado, incluyendo la creacidén y conservacién del empleo en el
medio rural”. En este sentido, el enfoque LEADER ha demostrado a lo largo de los afios su
capacidad para fomentar el desarrollo de las zonas rurales, en base a un enfoque integrado,
innovador y multisectorial, que partiendo de los recursos y necesidades endégenos del
territorio, se desarrolla a través de un planteamiento ascendente. Por este motivo, el
Reglamento (UE) n. 2 1305/2013 dispone la obligacién de incluir la medida 19, LEADER en los
Programas de Desarrollo Rural.

En el periodo de programacién 2014-2020 la programacién de desarrolio rural en la que estan
incluidas las Estrategias de Desarrollo Local Participativo estd regulada, ademds de por la
normativa de aplicacién, por las disposiciones establecidas en el Acuerdo de Asociacion de
Espafia 2014-2020 y en el Marco Nacional de Desarrollo Rural. En el caso de la Region de
Murcia, el desarrollo de la medida LEADER se espera que contribuya de forma significativa a
los objetivos transversales del Programa de Desarrollo Rural destacando especialmente su
contribucién al objetivo de la innovacién y su contribucién a la proteccién del medio ambiente
vy a la lucha contra el cambio climatico.

En este sentido, la implementacién de LEADER responde a las siguientes necesidades:

= Mejorar las condiciones para emprendimiento en el medio rural y crear empleo. En
concreto, se espera que el desarrollo de la actividad de los Grupos de Accion Local
(GAL) v de los proyectos que se promuevan en el marco de LEADER logren incidir en
superar los obstaculos presentes en el medio rural murciano para la generacién de
actividad econdmica.

= Mejorar el atractivo y los servicios disponibles en las zonas rurales. Para ello se seguira
impulsando el desarrollo de infraestructuras y servicios bdsicos locales en las zonas
rurales, incluidos los servicios de ocio y cultura, la rehabilitacion de pueblos y las
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actividades dirigidas a la restauracion y la mejora del patrimonio cultural y natural de
los pueblos y los paisajes rurales.

= Con estos proyectos se tratard de incidir en hacer frente al desequilibrio territorial
existente (concentracién en el eje Murcia-Cartagena) generando la necesaria
integracién urbano- rural que permita superar esta bipolaridad, asi como mejorar el
atractivo de las zonas rurales. Ademds de la mejora de la calidad de vida en general,
los proyectos promovidos se dirigirédn a reducir el riesgo de exclusién y de pobreza de
determinadas zonas del territorio.

1.1, Caracteristicas del dmbito de actuacién,

El é@mbito de actuacién comprende total o parcialmente ocho municipios de la Regién de
Murcia que agrupan una poblacién total en el afio 2014 de 109.498 habitantes (Cuadro %), La
Asociacion para el Desarrollo Rural Campoder desarrollarad su actividad en la zona oeste de
Cartagena (Perin, La Aljorra, Puertos de Santa Bdrbara, Camponubla y La Magdalena), en las
pedanias del Campo de Murcia (Lobosillo, Corvera, Valladolises, Carrascoy-La Murta, Bafios y
Mendigo, Cafiadas de San Pedro, Los Martinez del Puerto, Jerénimo y Avileses, Gea y Truyols y
Sucina), pedanfas de Aguilas (Barranco, Campo, Cocén y Cope}, de Totana (Totana, La
Barguilla, Lebor Bajo, Las Quebradas, La Norica, Pareton, Raiguero), de Mazarrén {Atalaya,
Caiiadas del Romero, Gafiuelas, Ifre-Cafiada de Gallego, Hfre-Pastrana, teiva, Majada), Lorca
(Aguaderas,  Almendric os, Barranco Hondo, Campillo, Carrasquilla, Cazalla, Escucha,
Garrobillo, Hinojar, Marchena, Morata, Parrilla, Pozo Higuera, Pulgara, Puntarrdn, Purias,
Ramonete, Rio (El), Torrecilia), asi como en los términos municipales de Fuente Alamo y Puerto
Lumbreras.

Cuzdro 1. Municipios gue componen el dmbio da actuacion
Campoder para el periodo 2014-2020,

Aguilas 2.488
Barranco i1
Campo 913
Cocén 445
Cope 971
Tébar 148

Cartagena 12.090
Aljorra (La) 4,880
Campo Nubla 312
Magdalena {La) 3.822
Perin 1.667
Puertes {(Los) 1.409

Fuente Alamo 16,338

Lorca 20.966
Aguaderas 717
Almendricos 1.799




Barranco Hondo 27

Campillo 3.828
Carrasquilla 34
Cazalla ) 2.384
Escucha 896
Garrobillo 33
Hinojar 54
Marchena 1.627
Morata 564
Parrilla 312
Pozo Higuera 522
Pulgara 1.094
Puntarrén 3
Purias 2.579
Ramonete 1.234
Rio (El) 515
Torrecilia 2.134
Mazarrdn 2.642
Atalaya 161
Cafiadas del Romero 108
Gafiuelas 82
Ifre-Cafiada de Gallego 1.257
Ifre-Pastrana 484
Leiva 339
Majada 211
Mureia 11.555
Bafios y Mendigo : 546
Cafiadas de San Pedro 370
Carrascoy-La Murta 113
Corvera 2.448
Gea y Truyols 1.066
Jerénimos y Avileses v Balsicas de Arriba 1.467
Lobosillo 1931
Martinez det Puerto (Los) 877
Sucina 2.027
Valladolises y Lo Jurado 710
Puerto Lumbreras 14.610
Totana 28,809
Totana 26,386
Lebor {La Barquilla, Lebor Bajo, Las Quebradas} 288
forica {La Norica) 403
Pareton 1.485
Raiguero 247
Total o ok e L 7109.498

Fuente: Padrén Municipal de Habitantes a 1/1/2014. Centro Regional de Estadistica de Murcia.
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Cuadro 2. Distribucidn de la poblacidn por grandes grupes de edad.

Menos de 20 afios 24.414 22,3%
De 20 a 34 afios -~ 7"22.498 20,5%
De35 a 44 afos " 19.315 ~- 17,6%
be s aGaafos 25.614 23,4%
Mas de 64 afios 17.657 16,1%
"-'To't'a_l ST T S 00.498 0 100%

Fuente: Padrén Municipal de Habitantes a 1/1/2014. Centro Regional de Estadistica de Murcia.

Cuadro 3. Miunero de establecimientos seglin actividad principal, 2812,

Agricultura . 169 2,0%
Industria 704 8,3%
Energia 113 1,3%
Construccién 1.366 16,1%
| Comercio 2.627 3,0%
Otros servicios 3.504 41,3%
Total establecimientos .t g agy - 100%

Fuente: Centro Regional de Estadistica de Murcia.
No se incluyen las explotaciones agrarias en exclusividad. De las secciones P (Educacion) y Q (Sanidad y Servicios
Sociales), sélo se presenta la actividad privada.

1. Objetivos, fases y marco temporal del plan de participacion.

1.1.  Objetivos.

En el periodo de programacién 2014-2020, la Comisidn Europea insiste en que las Estrategias
de Desarrollo Local Participative (EDLP) deben elaborarse a través de un "enfoque de abajo-
arriba" que involucre a una muestra representativa de los actores locales, de tai forma que se
pueda utilizar plenamente el conocimiento Unico que los actores locales tienen de su drea; y
consecuentemente, involucrarlos en el proceso de desarrollo y el Grupo de Accién Local. Se
trata de conjugar o fusionar de forma efectiva y real la participacidn ciudadana y la
planificacion estratégica.

El Plan para la participacion de la comunidad local tiene como objetivo motivar, involucrar y
concienciar a los distintos agentes del territorio en la participacion del disefio de la Estrategia
de desarrollo local participativa {EDLP), contribuyendo a una mejor gobernanza y movilizacion
del potencial enddgeno del drea CAMPODER.




A través de la ejecucién de Plan de participacién se pretende incorporar el conocimiento,
percepciones, necesidades y aspiraciones de las personas del territorio, permitiéndoles influir
activamente en la visidn, planificacion y toma de decisiones. El proceso participativo previsto
de desarrollo de la estrategia en el GAL CAMPODER tiene los siguientes objetivos principales
que se refieren tanto a la propia estrategia como al proceso general de desarrollo:

® Incorporar el mayor nimero de visiones posibles en el proceso de planificacion
estratégica del territorio, a partir de la construccién de una comprensién compartida
de los principales problemas, necesidades y oportunidades de la zona.

»  Contribuir a generar un mayor consenso en torno a las estrategias y actuaciones que se
tienen que desarrollar en el territorio.

= Acercar la EDLP a la ciudadania haciéndola coparticipe y corresponsable de las
estrategias y actuaciones que se acaben acordando, de forma que la ciudadania
adopte la estrategia que se acabe [levando a cabo como algo propio. Para conseguir
este objetivo con mas garantias de éxito, es necesario que se impligue a la ciudadania
y a los actores del territorio no solo en las fases de diagnosis y elaboracién de la EDLP,
sino también en su ejecucion,

= Promover la democracia participativa y generar una cultura participativa entre la
ciudadania para mejorar la predisposicion a participar en otros procesos.

# Establecer o fortalecer las relaciones entre los actores del territorio que,
habitualmente, participan en &mbitos de cariz més sectorial o con una vision especifica
de los asuntos que afectan a la comunidad focal.

= Contribuir a generar una conciencia e identidad del territorio, asl como a conectar las
diversas redes sociales gue funcionan a escala local en cada municipio.

1.2.  Fasesdel Plan de Participacién.

El desarrollo del Plan de participacion para la elaboracion y ejecucion de la EDLP de
CAMPODER implicara la realizacién de un trabajo conjunto entre el grupo directivo, integrado
en el GAL, los actores locales y el conjunto de la ciudadania, a través de la creacién de
estructuras de participacion y la eJecucidn de distintas acciones,

Las fases en las que se ha articulado el Plan de Participacion Ciudadana son las siguientes
(Cuadro 4):

w 1) Acciones previas: Disefio de la participacidn ciudadana: Comprende el periodo y
conjunto de acciones previas a la ejecucién del Plan de Participacién Ciudadana. En
esta fase, se ha realizado un diagnéstico de la cultura participativa del territorio, se
han establecido los objetivos de participacién, un inventario previo de los actores clave
gue se pretenden incorporar en el proceso de participacién y la definicién de
metodologias y técnicas participativas. En concreto, en este periodo se han realizado
las siguientes actuaciones:

»  Reuniones con los socios actuales de Campoder para impulsar su implicacién en el
plan de participacion y en el proceso de redaccién de la EDLP.




2 Reuniones con los ocho ayuntamientos con territorio integrado en Campoder y sus
respectivas agencias de desarrollo local para configuracién y puesta en marcha del
plan de participacién, configuracién del funcionamiento interno de Campoder,
planificacion de calendario de reuniones en el territorio, etc.

= Reuniones con la Consejerfa de Agua, Agricultura y Medio Ambiente, relacionadas
con el proceso de seleccién de grupos de accién local y redaccién de las distintas
drdenes de convocatoria para ayuda preparatoria y seleccion de estrategias.

«  Proceso de seleccidn de personal para incorporar un nuevoe técnico en desarrolio
rural a la plantilla de Campoder de cara el proceso participativo, redaccién vy
ejecucién de la EDLP.

=  Elaboracion de bases de datos para el fomento de la participacion en el disefic de
la EDLP a través de correo electrénico.

= Trabajos de disefio en determinados materiales para la difusion de la Asociacion
Campoder {folletos y Roll up).

Las acciones desarrolladas han servido para elaborar el presente Plan de Participacion
Ciudadana. Igualmente, en esta fase previa se elaborardn prediagndsticos sectoriales y
territoriales. Estos prediagnosticos territoriales seran documentos técnicos sintéticos
cuyo objetivo es ofrecer una imagen de la situacién en base al analisis de una serie de
variables clave. Su objetivo es servir de base para articular la participacién posterior,
ofreciendo informacién relevante para los actores que vayan a tomar parte en las
acciones de participacion. En su elaboracidén se utilizaran fuentes de informacién
secundaria y documental,

2) Informacién, comunicacién y formacion: Esta etapa tiene un cardcter transversal ya
gue se pretende desarrollar a lo largo de todo el proceso de elaboracion de la EDLP y
continuarla tamblén durante su ejecucion. A través de las distintas acciones que se
desarrollardn en esta fase se pretende llegar al mayor nimero de actores posibles
dandoles a conocer aspectos generales sobre el grupo de accion local y de la EDLP,
pero, sobre todo, estimular su participacion activa informéandoles sobre las acciones y
herramientas disponibles para la participacion, la evolucidn de los procesos vy los
resultados obtenidos.

Se trata de aumentar la sensibilizacion de fa ciudadania y los actores ante los
problemas del territorio, asi como aumentar su comprensién sobre los mismos v, al
mismo tiempo, dinamizar su participacién integrandolos activamente en la elaboracion
y ejecucion de la EDPL. Para que los actores y el conjunto de la ciudadania puedan
participar con conocimiento de causa es necesario que se les proporcione toda la
informacidn que se considere oportuna.

Para ello se desarrollard una campafia de comunicacion a nivel comarcal, se
elaboraran materiales para facilitar la participacion, se organizardn eventos en los
municipios y otros de cardcter comarcal y se ofrecera informacién de forma
continuada a través de la web y las redes sociales. También se realizaran acciones de
formacion para determinados actores y beneficiarios potenciales, asi como acciones
de apoyo al Grupo Técnico y la Junta del GAL,




Cuadro 4. Fases del disefio, objethvos v lineas de actuacidn del Plan de Participacidn
Civdadana.

:.Ac__ nes.: .
previas: Disefio. .

participacion:
ciudadana,

Informacién, -
comunicaciony .
formacién,. i

Informativa

® Definir el proceso

de participacion
ciudadana.

Reuniones con socios
actuales de Campoder para
impulsar su implicacidn en
el plan de participacién y en
el proceso de redaccién de
la EDLP.

Reuniones con los
ayuntamientos y
respectivas agencias de
desarrollo local para
configuracion y puesta en
marcha del plan de
participacién.

Reuniones con la Consejerfa
de Agua, Agriculturay
Medio Ambiente.

Proceso de seleccién de
personal para Incorporar un
nuevo técnico en el GAL
Inventario de actores y
recursos existentes para la
participacion. Elaboracion
de bases de datos.
Definicidn del nivel de
participacion a alcanzar,
Disefio en determinados
materiales para la difusidn
de la Asociacion Campoder
(folletos y Roli up}.

u Reuniones con
Ayuntamientos,
agentes de desarrolio y
Gabierno Regional.

= Materiales de
infarmacion y
comunicacidn,

= [Dar a conocer a los

actores del
territorio y al
conjunto de la
ciudadania los
abjetivos,
herramientas y
acciones de
participacion y
mativarles para su
parficipacién
activa.

Estimular la participacién
del conjunto de los actores
del territorio y de! conjunto
de la ciudadanfa.

Captacidn activa de los
actores locales.

» Completar la base

asociativa del GAL.
Bisqueda del equilibrio
entre distintos sectores,
actores, intereses y
sensibilidades.

Posibilitar la participacion
de la ciudadanfa no
asociada y de colectivos
apartados de los procesos
de participacion.

Paner a disposicién de la
ciudadania informacion de
forma comprensible y
atractiva.

Comunicar los avances del
proceso de participacidn y
ejecucion posterior de la
EDLP.

" Web.

Redes sociales.

» Campafia en medios
de comunicacién
locales o comarcales.

v Campaiia en medios

de comunicacion de

los propios actores.

Eventos locales.

Eventos comarcales.

Acciones

complementarias.

Talleres para la

formacion de

capacidades.




= Presentar publicamente los
resultados del proceso de
participacién.
= Facilitar la recogida de
= Llegaraun datos
diagndsti ) .
colgcti\rgw " Exponertemasy la e Acciones para la
problemadtica del territorio. participacion
consensuado . . o
BRI cobre los v Propiciar el debate social y individual.
Consultay . roblemas del la deliberacidn colectiva. » Encuesta a ciudadanos.
deliberacion. i)erritorio cus = Argumentar y considerar ® Encuesta a agentes del
e osibles sz!uciones distintas posiciones. territorio.
ztravés de = Unificacién de propuestas. | ® Grupos de trabajo
ropuestas = Deliberar de forma colectival  teméticos.
prop sobre las soluciones
concretas. posibles
= Debate de propuestas.
- . = Establecer los pros y contras
Propositiva | Filtrar las de distintas poFs}iciozes v
: ropuesta .
Fliitrado y E} rzr con:eynsos alternativas, de tal que se
Frraney. € pueden filtrar. ® Talleres temdticos.
priorizacidn. de grupo sobrela |, Lograr consensos de grupo
riorizacién s ..
F’nismas delas sobre |a priorizacion de las
' medidas y propuestas
seleccionadas.
= Asegurad que 5e integra en
: i « Redactar la EDPL el EDPL la visién y
S e EE RS ERS los actores P
Redaccién de la - que contenga la 3;??::??::;38 03 " Grupo Técnico.
<El SR vision compartida | Dar conoce‘r fa EDLP @ = Talleras de retorno,
o del territorio, S . .
territorio implicar a la ciudadania en
su implementacion,
» Retroalimentar el
de . .
procief;o < » Analizar todas las acciones
participacion, del proceso
asegurando que se . . .
Curf len Iosq = Evaluar y medir el resuftado | ® Cuestionarios de
L L mp de las acciones satisfaccion.
Evaluacidn de la . Evaluaclén objetivos desarrolladas = Evidencias
participacid : establecidos y " . )
p. Sk tomando las = Establecer medidas de = Medidas correctoras.
; medidas ajuste en el proceso de PPC. | = Memoria participativa.
correctaras » Valorar el papel realizado
por los actores implicades.
cuando sea
necesario.
: il v Aportar informacidn a los
LI u miento de res | I . -
Continuidad de . Manteami a{l:to © o'cales's'obree = Reuniones periddicas.
Sl Informativa las estructuras nivel de ejecucion de la . )
las estructuras . - " o ® Charlas informativas.
a'rtlcl"éti\'.ré' .1 Propositiva participativas EDLP, " Web
p p A creadas. e Facilitar la incorporacion de '
: nuevos miembros al GAL.

w  3) Consulta y deliberacién: En esta fase se pretende consultar a los actores y al
conjunto de la ciudadania y debatir con los mismos hasta llegar a un diagnostico
colectivo consensuado sobre los problemas del territorio y sus posibles soluciones.
Para ello se realizardn encuestas dirigidas tanto al conjunto de ciudadanos como a
algunos colectivos concretos. Los resultados de estas encuestas y la informacién del
prediagndstico se debatird en reuniones temdticas de discusidn en los gue participaran
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representantes de sectores econdmicos y sociales mds representativos de la zona en
cuestion, expertos, y agentes del territorio,

A través del trabajo grupal se pretende definir un diagndstico previo de caracter
colectivo sobre los problemas existentes {andlisis DAFO) en el que se determinen las
debilidades/ estrangulamientos del territorio y sus potencialidades. A partir del
mismo, se avanzard en la definicién de objetivos generales e instrumentales, y en la
identificacion de las posibles medidas, soluciones y propuestas concretas.

# 4} Filtrado y priorizacion: A través de distintas técnicas de discusion y negociacion, y
en base a unas reglas prefijadas {criterios de viabilidad, coherencia, coordinacién,
innovacién, etc.) los grupos en reunidos en talleres tematicos deberdn llegar a
acuerdos para priorizar y filtrar las propuestas.

= 5) Redaccion de la EDLP: Una vez que se haya logrado un amplio acuerdo sobre lo que
los actores del territorio desean cambiar y se conozca quienes puede ayudar a lograr
estos objetivos, se estard en disposicion de preparar la estrategia local, en la que se
definirian Jos principales pasos y medidas para hacer esto una realidad, conformando
un plan operativo que permitird al GAL seleccionar y apoyar diferentes proyectos. Se
han establecido dos fases en esta etapa. En la primera, el Grupo Técnico elaborara una
primera versidn de la EDLP (versién horrador), que serd presentada en talleres locales
retorno en todos los municipios que conforman el dmbito. En base a las aportacionesy
sugerencias se realicen en los mismos se redactard la version definitiva, que serd la
que finalmente apruebe la Junta directiva del GAL.

s 6) Evaluacion de la participacién: El Plan incorpora procedimientos y herramientas de
retroalimentacién v evaluacién continua. A través de la evaluacién continua de las
estrategias vy acciones de participacion se pueden emprender correcciones,
modificaciones y puntualizaciones que mejoren la eficiencia de los diferentes procesos
o corrijan situaciones que no se habfan tenido en cuenta, asf como proponer nuevas y
distintas actuaciones, hajo la experiencia de su participacién en todo el proceso.

®  7) Continuidad de las estructuras participativas: Se pretende que el proceso de
participacion no finalice con la elaboracién de la EDLP, sino gue se algunas acciones se
mantengan propiciando las estructuras participativas creadas, asf como estimulando la.
incorporacién de nuevos miembros al GAL. En concreto, se mantendrd una agenda de
reuniones y charlas periédicas a lo largo de todo el periodo de programacion.

1.3.  Herramientas de participacion activa previstas.

Para asegurar una participacion efectiva, amplia y, al mismo tiempo, estructurar, de forma
sencilla la participacion de los actores, se propone el uso de distintas herramientas
participativas. En el Cuadro 5 se recoge una descripcion detallada de las mismas, segin el uso
que se realice de las mismas en cada etapa ejecucidn del plan de participacién.
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Cuadro 5, Descripcion detallada de las herramientas a utilizar en el proceso de participacidn
riudadana.

WebGALY '

Redes soclales .

Facilitar
informacion sobre
los distinkos
aspectos del GAL,
el proceso de
elaboracidn de 1a
EDLP y fas
herramientas de
participacidn
disponibles.

Poder, consultar
noticias y eventos
relacionados,
acceder a
documentacidn,
enlaces de interés,
etc.

8 Ciudadania en
general.

= Serd un canal de recepcién
de opiniones a través de la
creacidn de foros, un
buzén de correo
alectronico.

La informacién dispenible
se encontrard centralizada
en el sitio web, existiendo
de forma complementaria
enlaces externos desde las
péginas web de otras
instituciones u
organismos.

Permitira participar
activamente a través de
encuestas on-line.

= Todo el territorlo
GAL.

a Superar los
15.000 accesos a
la web en el
periedo principal
de ejecucién del
procese de
participacion,

Anuncio y
recordatorio
periodico del
proceso de
participacion y
herramientas
disponibles.

Promover la

= Ciudadania en
general,

® Anuncios en radios y TV
locales o comarcales.

]

Anuncios en las versiones
digitales de los periddicos
locales, comarcales o en la
edicidn comarcal de
periddicos regionales (£l
diario de Aguilas, La

= Difusian en todo
al territorio GAL,

= Dos campafias de
cufias en radics
locales, para el
anuncic de las
jornadas
comarcales.

Tres campafias de
cinco inserciones

Ca‘hpéﬁé wn i.0i  participacion activa infarmactén, La en periodos
rsdios da i de los actores y del Actualidad, La Verdad, digitales durante
Sminieadén conjunte de Ja Cartagenactualidad.com, una semana.
comunieaclon. .4 ciudadanta, Cartagenadehoy.com, = Distintas
localeso i Entérate Lorca, £ intervenciones en
comarcales. Lorquino, TV locales para
Comarcaldigital.com, La explicar el
Qpinién de Murcia, La Voz, proceso de
etc.). participacion.
= Realizacién de notas de = Apraximadament
prensa sobre eventos e 20 notas de
realizados e informativos prensa.
sobre los avances
realizados.
» Anuncio y * Cludadania en ® |nsercion de informacién | ¥ Difusidén a través |« pdicién de 8
recosdatario del general. sobre el proceso en web de las modelos de
proceso de municipales y boletines instalaciones y poster e
participacion y municipales de los 8 locales {ubicados impresion de

Campafiaen .-
medios de -
comunicacton de
los proplos * .
actores.

herramientas
disponibles.

Anuncio de
eventos locales y
comarcales
{charlas, jernadas,
talleres).

municipios que conforman
el GAL,

Edicién de poster para
Invitar a participar en el
proceso participativo.
Edicién de posters para
anunciar eventos [ocales o
comarcales.

en el territorio),
tablones
municipales, web,
redes sociales y
los boletines
municipales
existentes,
Difusiéin & través
de asociaciones,
instalacionas
publicas, centros
educativos,
sociales,

1.200 ejemplares.

= Edicidn de
folletos
informativos.
Impresitn de
3.000 ejemplares.

* Disefio de roll-ups
para presentacién
de eventos y
comunicacién.

Impresién de
materiales
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deportivos, etc.

= {Organizacitn en
los 8 municipios
del GAL.

promocionales
del GAL {libretas,
hallgrafos,
camisetas, gorras,
etc.).

Distribucidn por
todo el territorio.

Eventos = . -

comarcales:

Jomadade .

presentacién -

inicial,

Dar a conocer ia
estrategia EDLP-
LEADER.

Explicar 1a
composicion y
funcién del GAL
CAMPODER.

Dar a conocer el
proceso de
participacién e
invitar a los actores
a la participacion.

» Ciudadania en
general, actores
sociales y econdmicos
comarcales,
corporaciones
municipales, alcaldes,
grupos politices,
téenicos,
profesionales y
experios.

Definicién del programa
definitivo.

s Elaboracién de folleto y

material divulgativo (web).
Difusidn y comunicacion
del evento [campaiia en
medios y a través de los
actores).

Envio de invitaciones.
Preparacién de materiales
Y ponencias.

Desarrollo de la jornada.
Evaluacitn del grado de
satisfacelén de los
asistentes.

n Difusion en todo
el territorio GAL.

u Realizacian en
uno de los
municipios {a
decidir).

Una jornada.

N2 minimo de
asistentes
esperados: 100
personas.

Informar en cada
municipio de sobre

= Actores y agentes de
cada localidad.

= Definicion del programa.

Flaboracién de folleto y
material divulgativo {web}.

= Encada uno de
los 8 municipios
del GAL.

QOcho talleres
informativos.

¢l los objetivos ¥ i
¥ S : rocedimiento de : Poten.ci:'alels = Difusién y comunicacion - MFd'a de
heErd P heneficiarios. asistentes
X locates: icinacit det evento (campafia a
Eventos locales: .| participacién . esperados por
S . iudad de | » Abjertosala través de los actores, web,
Talleres Ciudacanay de las . . h taller: 50
R S L N, ciudadania en general,l  redes sociales).
informativos -  Envio de invitaci personas.
L DEERERESE, programadas. nvio de invitaciones.
.'993"?5 : i " Preparacion de materiales.
B n
Dinamizar [a = Desarrollo de la jornada,
plB:;IC;paCIOI’I g = Evaluacién del grado de
clugagana en cada satisfaccién de los
MUACipa. asistentes.

" Aproximar el » Grupos o colectivos | » Organizacién de charlas en ® Enlos municipios | « Charlas y
proceso de determinades centros civicos, del GAL, a reuniones
participacidén a (jovenes, personas educatives, sociales, demanda de los informativas con
determinados mayores, mujeres y asociativos, a demanda de colectivos.

¥

Eventos locales: .

colectivos cuya
integracian en el

pequafios nucleos).

los municipios.

asociaciones,
colectivos, etc, A
demanda.

escenaric de
aplicacién de fa
EDLP.

Motivar e
involucrar a los

¥ ponencias.

Desarrolio de la jornada.
Evaluacion del grado de
satisfaccion de los
asistentes,

'C_ha:_rla._s_ y-.:' proceso de Numero prebable
re__u_n_iqr_les_ sl participacion es > 20 charlas y
informativas con|  mis dificil. reuniones.
colectivos 7] ® Conocer las
R ) . " Media de
. e asistentes
necesidades de d
estos colectivas. :;2:? 1‘(’; fg"
personas,

* Explicar los * Actores y agentes del | " Definicion del programa | = Difusion en todo | u ypa jornada.
resultados del territorio invitados. definitivo. el territorio GAL. | | Media de
proceso de . Abi | s Elaboracién de folleto y * Realizacidn en st
participacién, Abiertos ala | material divulgativo (web).!  uno de los asis en;es

. ciudadania en general |  pifygign y comunicacion municipios {a lesperj ?152%0"

et Dar a conocer los del evento (campafia en decidir}. Jornada:
Bventos o o0 prlncmi:es medios y a través de los personas.
comarcales: cantenidos de la actores, web, redes

BT EDLP de il
lornada " CAMPODER socia es).‘ o
comarcal fina ) * Envio de .lnwtacmnes..

o i v gxplicar el * Preparacién de materiales
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actores en la
implementacién de
la EDLP y participar
en acciones
cooperativas.

s Difusion en todo
el territorio GAL.

s Definicion del programa.

Acciones a Agentes pablicos del @ [os tatleres

formativas sobre territorio (ADLs, = Difusidn y comunicacion anuales, a realizar
aspectos concretos | técnicos municipales,} del evento (carrlpaﬁa en ;® Reallzaciénen en la fase de
dela y privados. medios y a través de los instalaciones implementacién
: i actores, wab, redes habituales de los
:mé)ll)eLrgentacmn de’ « Beneficiarios de las sociales) actos realizados dela EDLP.
a para . - .
mejorar sus medidas de la EDLP. |, Preparacion de materiales.; por el GAL, * Mfd'a ;ie
capacidades. = Desarroilo de la jornada. as stendes
SR . » Evaluacién del grado de esI;IJerazgs por
. .
Tﬂ.“.?'_’@.s para la Expllca;lel satisfaccidn de los taller:
formaciénen - EST.ena:SO c(ije [ asistentes. personas,
capacidades apiicacion de fa
capacioanes .. EDLP.

Facilitar la = Ciudadanos no = Estimulo a la participacian | # Todo el territorio | # Mds de 100
incorporacién al pertenecientes a a través de las campafias GAL. formularios
proceso de asociaciones o {fase anterior}. presentados.

entidades comarcales, | g
que actiien a titulo

participacion de
personas no

Participacion de
personas no

Fermulario para
presentacidn de

asociadas.

indivictual.

aportaciones, sugerencias,
observaciones. Disponible
en la web,

Buzdn de sugerencias en la
web.

asociadas en los
distintos eventos
superior al 25%
de los asistentes.

ﬁﬁﬁu_(:_esta:'_'a_ o
ciugadanos.

Drar posibilidad de
que la poblacidn en
general y personas
no asocladas
puedan expresar su
opinién y plantear
propuestas.

= Ciudadanos en
general residentes en
el territorio.

= Cuestionario electranico
sobre aspectos generales
dirigido a la poblacién en
general. Se reallzard en
formato electrénico y serd
accesible via web para
cualquier ciudadano.

A su finalizacidn se
realizard una explotacion
estadistica de los datos
recogides y un informe de
sintesis de los resultados.

= Todo el territorio

» Alcanzar los 300
cuestionarios
cumplimentados
{error estadistico
del 4,6%).

Encuestas

actores yagentes

del territorio, -

Conocer el
diagnéstico que
realizan los agentes
del territoric sobre
distintos aspectos
tematicos que se
pretenden abordar
en la estrategia.
Profundizar en el

conocimiento de
aspectos clave del

Asociaciones y
entidades més
representativas a nivel
social y econdmicoe en
el territorio.

Representantes y
técnicos de las
entidades locales
{Ayuntamientos y
entidades

Cuesticnaric electrénico
accesible via web.

® Jnvitacidn a su
cumplimentacién
mediante correo
electrénico.

Dirigido a representantes
plblicos tales como
Alcaldes, Concejales,
Alcaldes foréneos, ADLS,

= Todo el territorio

® Alcanzar los 120
cuestionarios
cumplimentados
{ereor estadistico
del 6,5%).
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territorio.
Contrastary
complementar el
diagnidstico
territorial y fos
diagnésticos

comarcales).

técnicos y responsables de
entidades territoriales.

A sufinalizacidn se
realizard una explotacion
estadistica de los datos
recogidos y un informe de

sectoriales. sintesis de los resultados.
Talleres = - » Conocer la = Actores clave » Seleccidn, invitacion y v Los talleres se = Numera minimo
situacién del representativos y convocatoria a tos realizasrdn en los de talleres

teméticos . .-

territorio en conocedores del miembros de cada taller. distintos organizados: 7.
distint.as dreas sector analizado. o Conformacion de siete lznun‘icipios del » NOmero medio
teménc?s o " Representantes grupos teméticos. dmbito GAL. asistentes por
sectoriales. Ll " [T
publicos, agentes, = Preparacién de material dindmica: 10-15
» Cada taller debe representantes de de trabajo. personas.
ser capaz de entidades,
conforpmar su instituciones ® Dindmicas moderadas por " Total personas
propio DAFO empresas, un coordinador- participantes >70.
sectorial 0 organizac';ones dinamizador. Se invitard a @ Totak entidades
temdtico e piblicas y privadas profesionales en cada participantes >
identificar y profesionales y materlz que aporten su 80.
priorizat objetivos | expertos. punto de vista.
y estrategias. « El programa se centrard en
* Identificacién de el contraste del
los objetivos o diagnistico del sector y
lineas de accidn de del territorio.
futuro que deben » El trahajo de cada taller se
ser incorporadas documentard y se realizarad
en el programa de un acta o memerandum
desarrollo. de las conclusiones de
cada reunidn.
= Los talleres se realizardn
en las instalaciones del
GAL y en otras
instalaciones localizadas
en distintos municipios de
la zona, generalmente en
horario de tarde y con un
tiempo méximeo de
duracién de dos horas.
I T IR RESSEHEE IS D Lo Sl Ambite o A'Ii:ancés'
‘Herramienta .| - .Objetive - 7. Particlpantes - -Acciones SR A SRS /
batos e s TN ARt bR R S s - territorlal - objetivos
Talleres -0 + 1 ® Definicion, s Mismos miembros = Mismas actividades que en} = Los talleres se » Talleres

tematlcos .

seteccidn, filtrado y
priorizacion de fas
medidas y
propuestas a
incorperar en la
EDLP.

participantes en los
talleres tematicos
sectoriales.

fa fase anterior.

realizardn en los
distintos
municipios del
ambito GAL.

organizados: 7.

Namero medic
asistentes por
dindmica: 10-15
personas.

Total personas
participantes >70.
Total entidades
participantes >
80.
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~ Alcances / -

Herramienta - - Ohjetivo - Participantes -1 o~ - -Acciones . o T IR -
TR Objetivo - articlpantes ..o e territarial - objetivos
Talle_r_es.c'ie : ) ) u puesta a disposicion de la o

R w Debatir la version | ® Acteres y agentes versién preliminar de fa # Serealizardnen | ® Dos talleres con la

retorno

preliminar de la
EDLP.

clave, representativos
de Ja realidad social y
econdmica del
territorio.

. Objetivo " -

Participantes .

EDLP a través de la web de
la asociacion y creacién de
un espacio en la web para
recabar las aportaciones y
sugerencias en esta fase

del procedimiento.

Definicion del programa

definitivo.

Elaboracidn de folleto y
material divulgativo (web).
Difusién y comunicacidn
del evento [campafa en
medios y a través de los

actores, weh, redes
socialas).
Envio de invitaciones.

Preparacién de materiales

¥ ponencias.

Desarrollo de los talleres.

£valuacion del grado de

satisfaccion de los
asistentes,

© o Acclones”

los municipios de
Lorca y Fuente
Alamo,

participacion de
entre 25 y 50
personas.

" territorial

Alcances /.
o lobjetivos.

Cusstionarios de
evaluacionde :
acclones

Analizar y evaluar | ®
todas las acciones
del procesa
participativo, de tal
forma que se
pueda medir el
cumplimiento de
los objetivos
establecidos y
tomar medidas
correctoras, en su
Cas0.

Valorar el papel
reallzado por los
actores implicados.

Parsonas
participantes en las
distintas acciones
desarrolladas en el
proceso participativo.

& Controi de indicadores de

Control de asistencias a

actos y eventos
organizados.

acceso a plataformas
online.

Recopilacion de evidencias

de las acciones
desarrofladas.

Elaboracién de
cuestionarios de
satisfaccidon a
cumplimentar por los

asistentes a las distintas

actividades.

Elaboracion de Memeria
participativa que resuma

el resultado del PPC.

= Todo el dmbito
GAL,

Indicadores
vinculados a los
objetivos
establecidos en
cada herramienta
de participacion.

Encuestas de
satisfaccion
organizacidn
aventos > 500,

Nivel de
satisfaccidn de los
asistentes a los
actos» 7/10.
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‘Herramlenta Objetive -

" Participantes .

" Acciones

+.{ Ambito terﬂ_tc_ir_ié_l

) _Alca'ﬁces/
" abletivos

* Manteamiento de
las estructuras
L participativas

Reuniones -

creadas, " Actoresy agentes
o S clave, representativos
pe_tlé_dl_ca__s_y__ i 1w Aporkar de la realidad soctal y
charlas .- informaciénalos | acongmica del
actores locales territoric.

informativas L

sobre el nivel de
ejecucion de la
EDLP.

= Difusién y comunicacién
del evento (a través de los

web y medios de los
actores locales).

& Envio de invitaciones.
® Preparacién de materiales

¥ ponencias.
s Desarrollo de fas
reuniones y charlas.

* Realizacion de, al

= £ jos distintos menas, una
municlpios del reunién o charla
GAL.. de cardcter

trimestrat.

1.4.  Marco temporal,

Para la ejecucién de las distintas fases contempladas se establece el calendario de actuaciones
gue se indican en el Cuadro & y Grafico 1 y que abarca un periodo de ejecucion de 7 meses,
realizandose en los tres primeros meses las principales acciones preparatorias (N-1 a N-3). Se
establece como mes de inicio de las acciones de ejecucién del Plan de participacién el mes N,
siendo los tres meses siguientes el periodo corresponde en los que efectivamente se realizardn

los procesos participativos que finalizardn con la elaboracion de la EDLP.

Con posterioridad se mantendran y desarrollarén otros procesos que permitan la continuidad
de las estructuras participativas y la implicacion de los actores del territorio en la

implementacion de la estrategia.

Cuadro 6. Marco temporal propueste para la preparacidn y despliegue del Plan de
participacion,

N+2.

‘50 IGQ]?Q' 8Q.

:*": Reuniones preparatorias

74 Ipventario de actores

Conformacion del Grupo técnico de
~.. coordinacién de la participacion.

Acclones .2

revias o .
p T " Elaboracién del pre-diagndstico
'+ territorial

- Acciones preparatorias para el
“+% desarrollo del PPC

% Herramlentas de participacién en la
7 web y redes saciales.

'lﬁj_fo'rmac_'lér_l_,":: Camnpafia de comunicacion en medios
comunicacién * locales y comarcales {periddicos, TV y
y.formacién - radio)

*',", Campafia en medios de comunicacin
% de los propios actores {tablones,
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: ._ boletines, atc.}.

-+ Jornada comarcal iniciat

* Talleres informativos locales

Charlas y reuniones informativas con
colectives

Jornada comarcal final.

" Encuesta a ciudadanas,

LA * Encuesta a actores y agentes del
Consultay .- territorio

deliberacion - :
fiéli_be__a_ '-.'i ~: - Talleres Temdticos. Consenso del

diagndstico, fijacidn de objetivosy
" astrategias.

:Fii:trado y Talleres Tematicos. Seleccidn, filtrado
‘priorizacion ;- y priorizacién de medidas.

- Redaccién de la versién prefiminar de
'’ la EDLP definitiva

_Re_gla_c_c___ié.n de.- Talleres de retorno.

Redaccion de la version definitiva de la
- EDLP.

: o5 Seguimiento y contral de los procesos
Evaluacién de . participativos. Medidas correctivas.

Ja e
‘participacign * Elaboracion de la Memoria
ST Participativa.
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2. Andlisis de la situacion de partida.

2.1 Andlisis de los procesos de participacion del territorio,

El GAL CAMPODER se constituyd en el aifio 2000 en el marco del anterior periodo de
programacién 2000-2006 {Leader+} que concluyé en 2008. El Plan de desarrollo rural para la
comarca establecié como objetivo general la mejora de la calidad de vida en la zona de
actuacién, promoviendo fa valorizacién de los recursos naturales y culturales y el desarrollo de
nuevos conocimientos y tecnologias.

Desde la puesta en marcha de la I.C. Leader Plus por el GAL “CAMPODER” en el afio 2003 hasta
el 31 de diciembre de 2008 se realizaron numerosas acciones, de muy diversa indole,
tendentes a divulgar el programa vy sensibilizar a la poblacién de la zona. Esta tarea de
sensibilizacién, divulgacion e informacién no sélo se desarrolléd de conformidad con el Plan de
desarrollo rural para el campo de Cartagena-l.C. Leader Plus, sino que se realizo de forma
continua e ininterrumpida, llegando a convertirse en algo necesario para el desarrollo y la
ejecucién del Proyecto Leader en la Comarca del Campo de Cartagena.

Entre el afio 2003 y 2008 se ha procurado llegar a todos los colectivos y agentes econdmicos-
sociales implicados y a la poblacién en general a través de las agencias de desarrolio, centros
locales de empleo, mancomunidad de servicios sociales del Sureste, asociaciones de vecinos,
juntas vecinales, asociaciones de mujeres, centros de informacién juvenil, organizaciones
empresariales, medios de comunicacion, etc.

Desde entonces se ha realizado un trabajo de difusian del nuevo PDR con cardcter previo a
cada una de ias convocatorias (una en 2010 y otra en 2013) a base de reuniones en todos los
municipios organizadas en colaboracidn con los respectivos ayuntamientos a través de sus
ADLs.

Ademdas de la ejecucion del PDR, el grupo ha participado en algunos proyectos de cooperacion,
como proyectos interterritoriales: rural urbano (como socio) y mujeres rurales vy
medioambiente (como socio coordinador) y proyectos intrarregionales: biomasa, Ruta de los.
iberos y Ruralmapps {como socio) y gastro-rural (como socio coordinador}.

En general, los municipios participantes cuentan con una tradicidn participativa baja, y sera
necesaria una accién pedagégica, de movilizacién, de dinamizacién y de sensibilizacion
intensa. No obstante, no todos comparten el mismo bagaje en cuanto a la participacion, nien
todas partes se dan las mismas condiciones para garantizar el éxito de la participacién
ciudadana, ni en si misma y ni en relaciéon con los objetivos que pretende lograr. En los
municipios de mayor tamafio, se posee una experiencia mas o menos amplia en procesos de
participacién ciudadana, vinculada bien a la elaboracidn de planes urbanisticos,
territoriales, ambientales o sectoriales, o bien al disefio de politicas o actividades
puntuales. Es el caso de las siguientes experiencias:

= Consejos de Participacién ciudadana (Mazarrdn).

= Mesas Comarcales de Empleo (Aguilas y Mazarrén).

#  Elaboracién de Diagndsticos de Territorio en el marco del programa
Leader.

s EDUSI (Estrategia de Desarrollo Urbano Sostenible Integrado).
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En el caso de los municipios mds pequefios y entidades menores, como
diputaciones y pedanias serd necesario un mayor esfuerzo en la accién pedagogica,
de movilizacién o de sensibilizacién hacia la participacién ciudadana, con el objetivo de
aumentar la confianza hacla este proceso. En este caso, se deberd considerar la disponibilidad
de determinados recursos y tecnelogias, de tal forma que su inexistencia no suponga una
limitacion para la participacion.

Broceses y Herramientas de Participacion Ciudadana en ef Territorio.

AGUILAS;
fﬂth__lc_i:_de'!a.éxperieh.c_la:" '} Encuesta Andlisis DAFO — Estrategla de Desarrollo Urbana Sostenible.
Obj_et_'i\_r':" i " Conocer la percepcion social sobre los diferentes factores que pueden coartar o

“:"% coadyuvar al desarrollo de la localidad, asf como recabar factores que podian no
“¥ haberse detectade en un andlisis previo.

Periodo temporal SEIN U Octubre y noviembre 2015

- Encuesta online en pagina web, a 415 personas.

- Encuesta presencial a 731 personas.
= - Encuestas no tabuladas por indefiniciones: 185
+ Total: 1,141 Encuestas

Acciones desarrolladas

Tipo de a:i:_té'reé pa'_r'ti'c___ip'a_n_tés_':_';f Habitantes de |a localidad, a partir de 16 afios.

 Mujeres: 53:% Hombres: 47 %

‘Herramientas de

.7 Encuestas online y presenciales.
participaci .

.:_R_és_t,i[t:ado_:'s_the__'mdés':'.__:':"“ “Se ha obtenido una visién de conjunto de la percepcion social sobre los
L SRR R diferentes factores que pueden coartar o coadyuvar al desarrollo de la localidad

Grado de participacion: . ¢ 1,141 personas sobre un total de 34.642 habltantes.

Thulo.de la éxperlencia: -~ '  TALLERES SECTORIALES CON AGENTES SOCIALES Y ECONOMICOS
'ije_fi\'.'o": ST .7 Recabar informacidn y opiniones acerca de estrategias, lineas de actuacion y
S R - acciones de desarrollo Jocal,
Perlodo temporal: - del 1al 22 del octubre de 2015
Accionesdesarrolladas BRI - Taller sobre economia y empresa.
; : sh PR - Taller sobre medio ambiente, planeamiente urbanistico, deportes y
seguridad.

- Tertulia “Aguitas con futuro”.

- Taller sobre Inclusion Social, Deportes y Mujer.

- Taller sobre Economia Turismo y Smart Cities.

- Taller sobre Medic Ambiente, Energia y Movilidad.

Tipo.de actores participantes: - Agentes sociales y econdmicos y expertos en los temas a trabajar.

Herramlentas de .

participagion: =i 23057 paneles de debate, mesas redondas, talleres.

. Informacién detallada v fidedigna sobre la realidad social y econdmica del
: municipio, asi como posibles estrategias, lineas de trabajo y acciones concretas.

Resultados obtenidos: ©

", : Asistieron representantes de la inmensa mayorfa de aseciacionas invitadas, asi
:: come la totalidad de expertas.

Grado de participacion:
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Titulo de la experiencla:

Talleres transversales con grupos de vecinos

Ob_jetiyo:_'

: Recabar informacién de primera mano de vecinos de la localidad, acerca de la
“realizad de diferentes zonas de la misma, asi como de posibles actuaciones a

llevar a cabo en las mismas.

periodo temporal:

De junio a octubre de 2015

Acciones desarrolladas: .

- Reuniones con vecinos de las siguientes zonas:
- Barrio Coldn.

- La Huerta.

- Las Lomas.

- El Rubial.

- Puerta de Lorca.

- Las Molinetas,

- lavia/Paso a nivel.

- Poligono industrial,

Tipo de actores participantes: -

Vecinos y vecinas.

Herramlentas de . -

- Paneles abiertos de debate, conversaciones semiestructuradas vy ne
2= estructuradas.

Rasiadesovaridos,

5 informacién y propuestas de primera mano de ciudadanas y ciudadanos de
** Aguilas,

Grado de participacién:

" La media de participantes por reunidn ha fluctuado entre los 8 y los 14.

Titulo de Ja experlencia: =

- Talleres transversales con organizaciones sociales, ambientales y juveniles del
_: municiplo.

. Recabar informacién de primera mano de organizaciones de la localidad, acerca

: de la realizad de diferentes temas de la misma, asi como de posibles actuaciones

.+ a llevar a cabo respecto de los mismos

Perlodo temporal: i o

* De junio a septiembre de 2015

Acclones desarrolladas: "

>+ Reuniones con representantes de las siguientes organizaciones:

- Asociacién para la custodia del territorio y el desarrollo sostenible.
- Pefia Doila Cuaresma 2015.

- Airsoft KPS.

- Promusica Aguilas.

Ti'ﬁﬁ_'dé"ac_t_cér'e's p:_a;ﬂq'i_p.a'lj.t_é's:

: Representantes y miembros de organizaciones sociales, amblentales y juveniles
: del municipio.

Woramiontasde
participagion: .o

. Paneles abiertos de debate, conversaciones semiestructuradas y ne
+; estructuradas.

'_RéSUI'_th.}Iq'S:o' erfr_i_dds::':-i'__
ST Aguilas,

Informacién y propuestas de primera mano de organizaciones y colectivos de

Grado de participacton:

- El numero de participantes ha variado de los 8 a las 24, seglin entidad.

Talleres transversales con estudiantes de los IES del municipio.

Titulo de [a experiencla: -

Objetivo:

" Recabar informacién de primera mano de jévenes estudiantes de los IES de la
" localidad, acerca de su percepcién de la realidad de Aguilas vy de posibles
alternativas de futuro para la localidad

Perlodo temporal: - -

" Octubre de 2015

Acciones desarrolladas: "
e G oAt Escdmez”, “Europa” y “Rey Carlos HIY,

Reuniones con alumnado de bachiller y ciclos formativos de los IES “Alfonos

oo

Tipo de actores participantes::

Jévenes de entre 16 y 20 afios.
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Herramientas d_e__ o
participacién: - -

- Paneles abiertos de debate, conversaciones grupales semiestructuradas y no

estructuradas.

Re_sdi_tados obtenidos:

" Informacién y propuestas de primera mana de jévenes de Aguilas.

Grado de participacién:

Han participado 353 jévenes (206 chicas y 147 chicos).

Talleres transversales con deportistas y entidades deportivas del municipio.

Titulo de la experiencia:

Objetiver .

" Recabar informacidn de primera mano de jévenes deportisatas, deportistas de
. élite y entidades deportivas de la localidad, acerca de su percepcion de la
- realidad de Aguilas y de posibles alternativas de futuro para la localidad

Periodo temporak . .

“Junio a Octubre de 2015

Accianes desarrolladas:

- Reuniones con:

- Jévenes deportistas de varios clubes.
- Deportistas de élite.

- Club Nautico de Aguilas

Tipo de actores harticipantes:

lévenes y adultos deportistas y representantes de entidades deportivas.

Herramientas de
participacion

% Paneles abiertos de debate, conversaciones grupales semiestructuradas y ne
. estructuradas.

Resultados obtenidos:

" Informacién y propuestas de primera mano de deportistas y entidades deportivas

de Aguilas.

Grado de ﬁafflﬂﬁac!éri:” as

"I Han participado todos los deportistas y representantes invitados a participar.

Titulo de Ja experlencia:

! Talleres transversales con la Universidades Publicas de a Regidn y con padres y
 madres de alumnos y alumnas.

Obiecss

Recabar informacién y propuestas de padres de alumnos y alumnas de la
' localidad y representantes de las Universidades,

Péﬂ'oﬂﬁféﬁlﬁorél: i

“/ Junio a Octubre de 2015

Acciones desarrolladas:

"% Reuniones con:

- Federacidn Local de AMPAS,

- Madres del CEIP “Urci”.

- Representantes de Ja Universidad de Murcia.

- Representantes de la Universidad Internacional de Mar.

- Alumnos destacados de la Universidad Politécnica de Cartagena

Tipo de actores participantes:

- Padres y madres de alumnos de la localidad y alumnos y profesores de la
-* universidades publicas de la regién.

Herramientasde -

participacién: -

" paneles abiertos de debate, conversaciones grupales semiestructuradas vy

estructuradas.

Réﬁ'u'lt'é:dosj:q_'lig_enit__iQS:' PR

- Informacién y propuestas de primera mano de padres de alumnos y de la
‘ comunidad universitaria regional.

Grado de participacion:

Han participado representantes de todos los colectivos convocados.

. Talleres transversales con grupos y colectivas de mujeres del munictpio.

-T[tt_i.lc':._'t_ie a exparlendia:

. - Recabar informacién de primera mano de mujeres y colectivos de las mismas,
"~ acerca de su percepcién de la realidad de Aguilas y de posibles alternativas de
" futuro para la localidad

Periodo temporal; 0

: Wlayo a noviembre de 2015

Accianes desarrolladas:

“". Reuniones comn:

23




- Trabajadoras agricolas.

- Mujeres de la zona centro.

- Mujeres de la zona de poniente,

- Representantes de mujeres profesionales.

- Asociacién de Amas de Casa, Consumidores y Usuarios de Aguilas.
- Federacién de asociaciones de mujeres de Lorca.

- Asociacién contra las violencias machistas de Agullas.

- Mesa Local de Coordinacién Contra la Violencia de Género.

Tipo de actores participantes:

Mujeres y representantes organizaciones de mujeres,

Herramientas de |
particlpacién:® 0

Paneles abiertos de debate, conversaciones grupales semiestructuradas y no
estructuradas,

Re_Su_IfaddS obtenidos: | .

informacién y propuestas de primera mane de mujeres y organizaciones de
mujeres de Aguilas.

Grad:o_dé_:b:ﬁafilﬁlpatt_ﬁ_n; AN

: Han participado todas las representantes de entidades convocadas, asi como
“entre 10y 15 mujeres en las reuniones can mujeres de zonas de Aguilas.

T_ftt__xl_b_"d_e:i_é éx[ierleﬁc:i'a::_ i

: Talleres transversales con asociaciones y entidades sociosanitarias de Aguilas y
‘ la Regidn de Murcia.

! Recabar informacién de primera mano de acerca de su percepcién de la realidad
. de Aguilas y de posibles alternativas de futuro para la localidad

Periodo temporal: .

Junio a octubre de 2015

Acclones desarrolladas: =~ -

- Reuniones con representantes y/o miembros de:

- AFEMAC Salud Mental {representantes y usuarios).

- Asociacidn Alzhelmer Aguilas {representantes).

- Fundacion ONCE (representante y técnicos).

- ASPAYM Murcia (representantes).

- Junta Local de 1a Asociacién de Lucha Contra el Cancer.
- Centro Municipal de la Tercera Edad.

- Asociacidn de Residencias de Pensionistas Ferroviarios.

Representantes y/o miembros de asociaciones y entidades sociosanitarias,

"Ifipb_.d.:_e_a.&t??é:é participantes:
Herramientasde = ©
participacién:

- Paneles abiertos de debate, conversaciones grupales semiestructuradas y no
1 estructuradas.

Resultados obtenidos: ~* - "

Informacién y propuestas de primera mane de de indole sociosanitario de

- Aguilas.

éfadq de participacion: |

Han participado representantes de todas las asociaciones y entidades

: convocadas, asi como usuarios y técnicos de otras.

Titulo de la experlencia: -

Presupuestos Participativos 2016

Objetivo;”

. Recabar propuestas ciudadanas para los presupuestos municipales 2016

Periodo temporal: 5

' Diciembre 2015

Acclones desarrolladas:

Recogida de propuestas para determinadas partidas de los presupuestos

By municipales para 2016

Poblacién de Aguilas mayor de edad.

Tipo de actores participantes:

Herramlentas de -
participacidn: -

" Documento con propuesta de presupuestos en |as partidas objeto de consulta.
" Ficha de propuestas de asignacién presupuestaria por partida.

'Resu_l':cad_ﬁé_bhténidos: R

. Propuestas ciudadanas para algunas de las partidas objeto de consulta.

Grado de participacion: =

- Baja, por falta de tradicidn participativa en este tipo de materias.
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Tituto de _I.a_ experiencia:

Consultas ciudadanas a través de las redes soclales de Participacion
Ciudadadana.

Objetivo: - Recabar opiniones de la ciudadania acerca de donde ubicar las playas
e tematizadas {canina y de uso preferente naturista} del municipio,
Periodo temporal: Enero a mayo de 2015

Acciones desarrolladas:

- Llanzamiento de la propuesta de participacion.

- Recogida de opiniones ciudadanas.

- Sistematizacion de las respuestas.

- Determinacién de cada una de las playas tematizadas cruzando las
opiniones ciudadanas con los criterios técnicos y legales.

Tipo de actores particlpantes: -
WL e o calidad.

Personas afincadas en Aguilas © que tiene su segunda residencia en esta

Herramientasde -
pa"_“tlp'a_cléh= .

" Redes saciales de Participacién Ciudadana

Resultados obtenidos: = .:1

Determinacion de las playas tematizadas de Aguilas

Grado de participacién: "

% Medio-Alto

- panel de Incidenclas en fa via publica

Tituto de Ia experiencla;

Oﬁié_ﬂ\id: i

2" Recabar informacién sobre incidencias en tiempo real en todo el termino
"L municipal.

‘Perlodo temporal:

'. Desde Cctubre de 2015

Acciones desarrolladas:

- Publicacién del Portal de incidencias y de su forma de uso.

- Puesta en marcha del Portal de Incidencias.

- Recogida varias veces al dia de incidencias puestas en conocimiento por
la ciudadania.

- Asignacién de incidencia al servicio municipal o la a empresa
prestadora correspondiente,

- Aviso al ciudadane que avisa de la incidencia de gue se ha recibido, que
esta entromete de solucidn y que se ha solucionado.

Tipo.de actores participantes:

~ Toda la poblacién del municipio con acceso a internet a través de cualquier
-+ dispositivo.

Herramientasde
SRR -~ de adjuntar fotografias,

participacién

Interface sencillo, intuitivo, con geolocalizacidn de la incidencia y con posibilidad

Resultados obtenidos: =~ ©
Vg ER L gl anterior sistema de comunicacion personal o telefdnica.

Reduccidén notable del tiempo de resolucién de incidencias comunicadas, frente

Grado dé'pa_rticiﬁéékéh': L

g Alto/Muy alto.

Herramienta: -

" Redes Soctales de Participacién Ciudadana

Dependede:

I “ Concejalia de Participacion Ciudadana,

Pablico al que se dirige;

Habitantes de la lecalidad.

Tipo.de actores participantes: *

Habitantes de la localidad.

Fechaenlaquese
implemento:

: Noviembre de 2015

Indicadores de utilizacion: =~
TR s 0 U NOmere de opiniones/propuestas recibidas por consulta,

Nitmero de participantes en cada consulta.
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Herramienta: -

" Consejo Local Agrario

Depende det :

Concejalia de Agricultura / Alcaldia.

Pablico af qué se dirige:

Representantes de empresas y organizaciones agrarias.

Tipo. de actores partlclpantes

Empresarios, representantes de organizaciones y de trabajadores agrarios.

Fecha en la que. se i
Impl_eme_nto. Gl

: Febrero 2016

indicadores de utilizacién: -

Numero de reuniones realizadas sobre las previstas en su reglamento.

: Nimero de participantes en las reuniones.
“- Vigencia e importancia de los temas tratados

I_-.i'é_'rr'a_'rht_é_'ht'a:' S o " Mesa del Turismo de Agullas
Dependede 3 2200 Concejalia de Turismo.
'P:l:j_b_ll_éc'z'a'i qﬁés_'é dlrig "I Representantes de empresas y organizaciones turfsticas, hosteleras vy de

1 comercio.

Tipo de actores participantes:
im0 el turismo local

Empresarios, representantes de organizaciones y de entidades refacionados con

Fecha en Ja que se -

' Mayo 2016

:_iﬁti:it;a_:(iqf_eé de i;'fili'_za"'c_i.én:_ o

. Numero de reuniones realizadas sobre las previstas en su reglamento.
- Namero de participantes en |as reuniones.
' Vigencla e importancia de os temas tratados

FUENTE ALAMO:

Titulo de. ia experiencia. e

* FERIA DE GANADOS

Obj et lvo

% MERCADO DE GANADQS EN EL TERRITCRIO

Periodo tﬁ.mﬁ.or'a'l::'_f- i

L JUNIO 2015

Acciones. désafrdlladas- :

Tipode, actores part!cipantes-

villa de Fuente Alamo

-Herramlentas de
p_a_r_ti_cl_pac_lé_t_'l. S

Pagina Web del Ayuntamiento, Facebook, correo electrénico, carteleria
- publicitaria y folletos.

R'éshlfédds"ébienidds':' R

. Participacién ciudadana

Grado de participacién: :

- 90%

Tttulo de. Ia expertencia

" CONCURSO INTERNACIONAL DE PINTURA VILLA DE FUENTE ALAMO 2016

Ob]etlvo.

"= promocionar, premiar y difundir la Creacién Pictérica Contemporanea; asi como
' incrementar los fondos de la Coleccion Municipal de Pintura con la consagracion
: de nuevos talentos

Pér_lé_d_ﬁ t_'t_.ahiﬁor'al:." i

- AGOSTO 2015

Acélanes desarrolladas: .

Bases para Concursa de Pintura.

Tlpo de actores partlclpantes:

- Villa de Fuente Alamo

Herramientas de L

":'Pégina Web del Ayuntamiento, Facebook,

correo electrénico, carteleria
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participacién:

publicitaria y folletos.

Resultados obtenidos:

Participacion ciudadana

Grado de participacién:

90%

" ENCUENTRO DE CUADRILLAS

Titulo de fa experiencia:

Objetivo:

PROMOCIONAR EL BAILE TRADICIONAL DE FUENTE ALAMO

Perlodo temporal: ...

" ENERO 2015

Acciones desarrolladas: .- .

- Reunidn de diferentes municipios para realizar la puesta en comun del baile

regional.

Tipo de actores participantes:”

* Villa de Fuente Alamo

Herramientasde - - .-
participaclon:. ik

';3'_' Pagina Web del Ayuntamiento, Facebook, correo electrénico, carteleria
¢ publicitaria y folletos.

Resubtados obtenidos: -

t Participacion ciudadana

Grado de participacién:

50%

* TRIATLON VILLA DE FUENTE ALAMO

Titwlo de la _é}:pé'rl_ehcia:' S

*: promacionar, premiar y difundir el esplritu deportivo; asl como, ser una prueba
" puntuable a nivet nacional.

Periodo temporal:

© MAYD 2015

"Acciones desarrolfadas: -

't Dispositivo de carpas, abituallamiento y zona de transicién.

Tipo de actores participantes:

" Deporte nacional

Herramientas de *

participacion: i HEAT

~ - Pégina Web del Ayuntamiento, pagina web Triatlon Fuente Alamo, Facebook,
: gorreo electrénico, carteleria publicitaria y folletos.

"F_lé'sﬁ!'ta&d.#:_b_b.'t.érildos: EER

{ Participacidn ciudadana deportiva

Grado.de participacion: -

S o0

i’ cartelerfa Publicitaria, folletos, Redes Sociales, correo electronico y Pagina

Herramlentas 0w,
Depende des -1 0 Ayuntamiento de Fuente Alamo
Pubhca '_al._'q't_.le_'se_di_fié_e_:'_-.' 2 villa
Tipo de actores participantes: - Cludadania
Fechaenlaguese " yynis 2004
implemento: > 24
1n&|cé_&b;’é5_d!‘E_"u't.iIi'z"aél_éh:- o
Cartelorfa Publicitaria, folletos, Redes Sociales y Pagina WEB, corree

Herramienta:: " @

-1 elactronico.

Depende de: - L

“.14 Ayuntamiento de Fuente Alamo

Pablico al que se dirige:

. Vilia de Fuente Alamo

Tipo de actores participantes:

*. Pintores
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Fecha enla que se

implemento: Agosto 1972

indicadores de utilizacion:

* Carteleria Publicitaria, folletos, Redes Sociales y Pagina WEB, correc

Herramienta: - .

DR . electronico,
Dependede: - . 7 Ayuntamiento de Fuente Alamo
P_L’l_bl_lc_i_: al :que.sé dirige: - Villa de Fuente Alamo

Tipo de actores pafticipanfeé: - Cludadania

Fechaenlaquese -
implemento;

: Enero

. Cartelerfa Publicitaria, folletos, Redes Sociales, correo electrdnico y Paginas
. WEB.

"b.ebéﬁd'e'de:. " Ayuntamiento de Fuente Alamo

Publlcoal que Sé'dlflgé:: 7. Deportistas de Elite y en general

Tipo de actores participantes: .- deportistas

Fechaenlaguese .

tmplemento: . - Mayo 1990
LORCA:
Titulo della experlencla:’ - Consejo Social de la ciudad de Lorca — Rueda de prensa
T R Consejo Social de la Ciudad establece 5 ejes de trabajo como base para la

Objetivo

“mejora de lorca como ciudad milenarta, diversa, abierta, conectada y
. productiva.

Periodo teimporal; - ©0 1 2015. 2 afios

Acciones desarralladas:: -~ 1. Lorca Milenaria: orientado a preservar nuestra esencia preservando e
S g patrimanio monumental de la cludad y su cultura e historla. También
contempla paner en valor fa resiliencia de la focalidad para superar las
catdstrofes naturales y las adversidades que ha debido afrontar.
2. Llorca Diversa: se trata de perfilar nuestra ciudad como modelo de
_ pluralismo, muiticulturalidad, cohesién social y territorial,
I 3 Lorca Abjerta: hacia dentro y hacia fuera, al interior y al exterior. Hablamos
de una ciudad mas potenciado su refrendada capitalidad sub-regional. Se
apuesta, ademds, por incrementar la utilidad de Jas nuevas tecnologias de
la sociedad de la informacién con el disefio de un Plan Director de las TICs o
un Programa de “lorca, Ciudad Inteligente” para conseguir que los
ciudadanos puedan realizar sus actividades cotidianas y obtener servicios a
s través de aplicaciones para moviles.

"© 4, Lorca Conectada: con el desarrollo de nuevas infraestructuras. Se trata de
mejorar la comunicacion interior del municipio y los accesos a la ciudad, asf
como la vertebracidn del territorio, sus conexiones ferroviarias y el
transporte pUblico. El objetivo es conseguir una cludad mas amable para el
peatén y el ciclista, combinando fa ampliacién de aceras y la
i peatonalizacién, para lograr upa “Ciudad Inteligente”,

"% B, Lorca Productiva: conseguir una ciudad mas productiva pasa por integrar al
: sector agrario en la ciudad y aplicar una estrategia de ciudad centrada en el
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mercado para incrementar la industriafizacidn, ordenacidn del suelo y e
emprendimiento en el municipio, ademds de prestar especial atencion al
sector servicios v a la formacién orientada a la empleabilidad.

Tipo de actores participantes:

53 representantes de todo tipo de colectivos.

H_e_rram_!'en'tas de -
participacidn:

Comisianes de trabajo en las dreas de Cultura, Palacio de Justicia, Agua.
Reglamento Interno

Resultados obtenidos; °

" Prasentacion del estudio denominado “Definicién de estrategias para el
_ desarrolio econdmico y empleo, mejora de la calidad de vida y bienestar en el

municipio de Lorca”,

Grado de participacién:

. Alto

.Tl'_t:ul_.(_.’ .d'_é' la exp'e_r_i:eh_cia ]

Agenda2l Local. Constitucién del Consejo Municipal de Medio Ambiente y
""" Spstenibilidad. Elaboracién de un diagnéstico ambiental previo de Lorca.

Objetivo:

- Tratar temas, aspectos o proyectos relaclonados con el medio ambiente v la
2+ sostenibilidad principalmente

Periodo temporal: .

2010 - 2016

‘Acciones desarrolladas: -

15 Consejos Municipales desde 2010.

-Ti'pb"dé_:é:ctgﬁ_féé'fﬁ'_afticlp'a ntes: -

Grupos Politicos Municipales — Alta

- Concejales Partido Popular

- Grupo Municipal Socialista

- Grupo lzquierda Unida + Los Verdes
- Ciudadanos

. Asociaciones de Vecinos

- AAVV Barrio Apolonia — Alta

- AAVV Barranco Hondo y Rio — Baja
- AAVV La Torrecilla — Baja

- AAVYV Barrio La Vifia — Baja

- AAVY Rabaleros - Alta

- AAVV Purias- Baja

- AAVV La Escucha — Media

- Federacidn Espartaria (pedanias altas) - Alta
- AAVV Zarzadilla de Totana — Alta

- AAVV Nogalte - Alta

- AAVV La Tova - Baja

- AAVV Jarales - Baja

- AAVV Béjar - Baja

- AAVV Fontanares — Baja

“: Asoclaciones, Organizaciones sin dnimo de lucre

0 Agricultura y Ganaderfa - Baja

- Upa, Coag, Acega, - Baja

i Ecologistas ~ Alta cuando se tratan temas sobre calidad del aire

- Ecologistas en Accion, Greenpeace, Anse
- ACUDE

:"- Sector empresariat

- Ceclor—Alta
- Hostelor - Baja

: .': * Sindicatos: CCOO, UGT, CSIF —~ Baja
U Otras:

- Asociacidn conservacidn El Puntarrén y su entorno - Baja

- Asoclacién en defensa del afto Guadalentin - Alta

- Asaciacién de Amas de Casa, Consumidores y Usuarios - Alta
- Asociacidn Lorca Santiago - Alta

- Asociacién Club senderista La Carrasca — Alta

- Larca Biciudad — Alta

- Cazalor — Alta
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- Asociacién Discapacitados Fisicos - Alta
Organismos que asisten cuando se tratan proyectos en comdn para su
informacidn y difusion

- Confederacion Hidrografica del Segura — Media

- Universidad Politécnica de Cartagena — Alta

- Direccidn General de Medio Ambiente - Alta

- : Empresas que han colaborado en proyectos europeos en Lorca

- ALIA piensos - Baja
- HOLCiM Carboneras - Baja

H_e_rrérﬁ_iénta:é‘_.de'_ o
participacion: -

! Consejos Municipales.

Resultados obtenidos: -

_+i Seguimiento de actuaciones del Plan de Accién Local, como e actual 2013-2020,
.+ para ver el grado de cumplimiento de los objetives marcadas vy el estado en el
L gue se encuentran.

Grado de participacién:

Medio

Programa LEADER. Grupo de Accion Local Integral: Pedanias Altas de Lorca

Titulo de la experiencla;

s Mejorar y optimizar proyectos financiados en la anterior convocatoria, dados las
. conocimientos de los habitantes de la zona, como es el caso de la Sefializacion de
" |a Ruta Espartaria que a modo de cinturén une las pedanias altas de Lorca.

Acclones desarrolladas:

.. Creacion de la Federacidn Espartaria

T:l'p"d'de'a'ctoi_"e"s.'_'pé\_rﬁc_ipantéé::

. AAVV Pedanias Altas aglutinados en FEDERACION ESPARTARIA

Heramentasd
participacidn AR EAAE

*. Reuniones con las Asociaciones de Vecinos

Resultados obtenidos: -~

" Creacion de la Federacién Espartaria

Grado de béi‘ti('::'i[.iaéléh:_: B

wluy alta

Titulo de la experiencia: =+ -

* Estrategia Integral de desarrollo urbano sostenible DUSI

Objetivor i

Involucrar a la ciudadania en el desarrolio de fa DUSI.

'P'éfld_ﬂo:'t'_émpgirél:

2015

Acciones desarrolladas; *. -

" e han llevado a cabo cuestionarios digitales a través del portal web para que la
“: ciudadania opine sobre los aspectos propuestos.

actores pan_’t_lci,péhtésﬁ :
SRR T despuds de darle difusidn a través de los medios locales.

A toda la ciudadania en general, ya gue el cuestionario se colgd en la pagina web

Grado de";.:a_'rl:;i_c'lp'a"c'lér.i:

% Muy alta.

Titulo de a experiencia: -

Plan de Movilidad Urbana Sostenible

O_.bje.tWO: LT

* Involucrar a la ciudadania en ef desarrollo del PMUS,

Pe_'rlqdd tembofa_l: EE

12016

Acciones desarrolladas: - .’

: Se est4 elaborando conjuntamente con la ciudadania, mediante un cuidado
% proceso de participacidn. Estd prevista fa realizacién de jornadas temdticas,
! talleres sobre educacion vial, etc.

Tipo de actores participantes:

Ciudadania

Herramlentasde = o
participagidn: i T

*..* Jornadas tematicas, talleres sobre educacién vial, etc.
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Resultados. obtenidos: En proceso

Grado de participacién: En proceso

- Correo Postal: carta
- Webs: www.agendaZl.lorca.es
- Correo Electrénico
- Vfatelefénica a la gente de zonas rurales gue no tienen internet
- Cuestionarios en la estrategia integral de desarrollo urbano sostentble
S AL ER _ : {DUSI) Casco Histdrico
Herramientas: - R : - Jornadas temdticas en plan de movilidad, talleres, previstes para el Plan
L e de Movilidad urbana sostenbile
- Convocatoria de reuniones con las Asociaciones de Vecinos en los
locales sociales de ka pedania o bien en el Ayuntamiento.
- Consejo Social — Entrevistas a representantes de todos los sectores y
colectivos del municipio, Reuniones Consejo Social, creacién luntas de

Distrito
MAZARRON:
T_{t{:id_d.e la experiencia; . Consejos de Participacidn cludadana
O'biét'i'v_'o__:' ¥ Acercar la toma de decisiones y el empadronamiento al ciudadano
Pg'ri_():db' t_'e_m'po'ré_.l_:: S i .71 2011- hasta hoy

“Acclonas desarrolladas: .} Consejos, reuniones sectoriales, difusion,

fr_ipo_d'g_a' ores participantes: “Ciudadanos, Alcaldes pedéneos, téchicos municipales, empresarios, politicas,
S asoctaciones, cualguier ciudadano

Hér_;r:a.l'ﬁiéﬁt'él.sde N . )

p'ar_tlﬁ:lp'é_ci_éﬁ:._;'_"'.-_ ERERTROREY Reuniones, encuestas, fichas, web.

'R'e_s.il_'l_té'd'tIJ_S_:_:G_J_.bt__é!.!i_d65:' 05 informes en Concejalia de Participacién Ciudadana
Grado.de participacién: = Medio

Titulo de l_a'_ékpélfienc]a: R ;. Mesas Comarcales de Empleo (Agullas y Mazarrén)
Objetivor "= i Compartir recursos, formacién y empleo entre la poblacion
Perlodo temporal:. S 2p15-actualidad

Acciones desarrolladas: -+ Reuniones

Tlpo_ _i:l__e ahtofes'ﬁa'rt_iqipéhtes;'_-Ciudadanos, Alcaldes pedaneos, técnicas municipales, empresarios, politicos,
ST R R T T  asociaciones, cualquier ciudadano

Herramientasde, " 0

e sosot Reuniones, actas

participacion: o

Resultados 5b§énldd$:_ i . Actas (Técnico empleo: Tofii) 968592767

Grado de participacion: 5 Medio

T.lt_Lilb'de:la_ experiencia: - Diagndstico Territorio Leader Mazarrén 2014-2020

: Mejorar condiciones emprendimiento y empleo
: Mejorar servicios zonas rurales
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Pertodo temporal:

2014-2020

Acciones desarrolladas:

Diagndstico socicecondmico zona Leader

Ciudadanaos, Alcaldes pedaneos, técnicos municipales, empresarios..

Tipo de actores participantes:

Herramientias de
participacion:

* Reuniones, encuestas, fichas..

Resultados ohtenidos:

Informe en Concejalia CIME

Grédo de pa'rii.cip'acién:

" Alko

.» EDUSI (Estrategia de Desarrollo Urbano Sostenible Integrado)

Thulo _dé la ex'pe'rienci'a.; :

.. Creacién de una estrategia de Desarrollo urbano Sostenible Integrado con la
*; participacidn ciudadana

periodo temporal

- 2015-2021

Acciones desarfolladas: 7

B ' om0 Difusidn en web y redes sociales

- Realizacidn de encuestas ciudadanas
- publicidad

Charlas informativas a toda la poblacién

Tipo de actores partidpantes:
VeIERSEITEE T comunicacidn, politicos

Ciudadanos, Alcaldes peddneos, técnicos municipales, empresarios, medias

Herramientasde

participacion: “i:t Reuniones, encuestas, fichas, web..

Resultados obtenidosi .

Informe en Concejalia CIME

‘Grado de participacién:. -

: Alto

Herramienta;

.- Pag. web municipal: www.mazarron.es

Depende de: .

" Alcaldia, prensa

Pablico al que s dirige:

Abierto

Indicadores de utilizacién:

- Publicaciones, n? visitas,

Herramlenta: . -© oo

L WWW.Cimemazarron, es
: Con uso de redes sociales: facebook, twitter, google+)

Depende dei® "

i Concejalfa de Empleo, Formacion y Desarrollo Local

Pablico al que se dirige;

: Ciudadania, empresarios

Tl'bb ‘de. a'c_'tt:ir_e's_ bar’_tléipéﬁt.es_:"

" Abierto

Fecha.enlaquese . "

implemento: -

. 2014

Indicadores de utllizacién: =

Ne visitas, publicaciones, mensajes recibidos

Herramienta; .

* Linea Verde: www.lineaverdemazarron.com

.Dépﬁé'r_l_de der o

i Concejalia Servicios

Piiblico al que se dirige: . -

 ciudadanfa

Tipo de actores participantes:

- Ciudadanos, administradores
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Fecha en la que se

2013

implemento:
Indicadores de utilizacién: N2 visitas, intervenciones ciudadania

' Lo " Redes sociales particulares: FB: ideas para Mazarrén, me encanta Mazarrén,
Herramienta: -

. : Mazarrdn noticia, Mazarrén al dia...
Depende de: * - ' ' Ciudadanos y administradores particulares.
Publico al que se dirlge: - Ciudadanos

Tipo de actores participantes: * Ciudadanos, administradores

MURCIA:
Tft'i.llg__'dé'fé ._expé_r'iénc.tg:. i . Reglamento de participacién ciudadana y de Distritos
Objetiv R Impulsar la participacidén ciudadana en la gestion de los asuntos municipales en

= los barrios y pedanfas. Fomentar las relaciones del Ayuntamiento con todas las
;. Entidades Ciudadanas; mejorar la eficiencia y eficacia de los servicios publices.

P.éi’_'_i_.b.dd t:e_.ri"_l}'ﬁ..c_lra!.:__.-:: i i 2005 — hasta hoy

:Se crean 8 Distritos que estdn conformados por barrios y pedanfas y estdn

-AC;I_&_nés'fr_;le_s'ai"__rbli_éd_as’: S
LR *: presididos por un concejal de la Corporacidn Municipal.

: Murcia cuenta con 59 Juntas Municipales, que se integran en los 8 Distritos.

- Se cuenta con 1 Comisidn de Coordinacién de Juntas para el seguimiento y
©o ontrol de las actuaciones que afecten de manera global a barrios y pedanias gue
" conformen el Distrito.

Herramlentas

de R - Juntas Municipales
participacién: BRI

- Juntas Municipales Pedanias

- Consejo Social de Murcia

- Consejos Asesores Sectoriales

- foros de Participacion Sectoriales
- Mesas de trabajo

Resultados obtenidos: = i - Consejo Asesor Municipal de Bienestar Social

S e - Comisién Municipal de Prevencién, Seguimiento y Control det

absentisma y abandong escolar del municipic de Murcia

- Consejo Municipal parala Cooperacion y la Solidaridad en Murcia
= {Consejo Social de la ciudad de Murcia

- Mesa de |a Discapacidad

- Mesa de ta Energia

- Mesa de movilidad eléctrica

- Observatorio Municipal de |a Bicicleta

- Mesa de Representantes de Titulares de licencias de Taxi

- Mesa del Transporte publico

- Mesa de la Movilidad

- Consejo Local de la Juventud de Murcia

Titulo'de'la_"ékbel’:len_gla; 1 Disefio de la Estrategia Murcla 2020,
Titulo de Ja experiencia; - " Disefio de la EDUSI
'.I"ifu:l'c')fd_é__lé'é.#ls?flé:hcla':' ) ! Disefio de proyecto Carmen
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Titula de la é#perlencla:

Lahoratorios urbanos: proyecto Urban. Murcia.

Titulo de la exp'erlencla:

Construyendo una plaza para convivir,

Titulo de la'exberlencta:

Caminos del conocimiento

Fitulo de fa experiencia:

Evaluacién de actuaciones a través de procesos participativos

T{t_(il:t)_ dela éxper_ien_cia_: _

. . Consultas cludadanas de base personal y asociativa sobre gestién de servicios

municipales, etc.

Herramlentasde .
participacién: o

-~ Las campafias de difusidn y las redes sociales, son piezas clave en este sentido,
-asi como la implicacidn directa a través de la supervision, seguimiento y

. evaluacién en cada una de las fases del proceso, tanto por parte de la
" Universidad de Murcia como por el Servicic de programas Europeos.

Resultados obtenidos: -~

Estos procesos han seguido una elaborada metodologia, disefiada entre el

" Servicio de programas europeos y la Universidad de Murcia tratando de
2 preservar la equidad en el
'Y niimero de participantes, edad de los mismos y género. Para ello, la metodologia
* ytilizada se basa en la implementacién de actuaciones disefiadas en funcién de
- los ciudadanos a los que se dirige en cada momento determinado.

Grado de participacion:

" Fl grado de participacién ciudadana en cada una de estas intervenciones ha sido
. bastante elevado en todos los procesos, con gran voluntad, predisposicién e
. iniciativa por parte de los participantes.

Herramienta;

L wWebs, plataformas, etc.

PUERTO LUMBRERAS:

: Consejos Sectoriales

-Tif_ﬁlg de |a experiencla: | -

obetwer

" Atender a colectivos especificos de ciudadanos que estdn representados y que
: elevan sus propuestas e informes.

:_Pé’ﬂé_do.'tg':__mia'_q'rah" R

" Actualidad

Acciones desarrolladas: .\

- Consejo Sectorial de Urbanismo

- Consejo Municipal de Igualdad de Oportunidades
- Mesa por el Agua para Puerto Lumbreras
- Mesa Local Contra el Absentismo Escolar
- Mediador Intercultural

- Consejo Secterial de Desarrollo Sostenible
- Consejo Sectorial de Personas Mayores

- Consejo Sectorial de Desarrollo Local

- Consejo Sectorial de Turismo

- Consejo Sectorial de Seguridad Ciudadana
- Reglamento de Voluntariado.

- Reglamento del Consejo Municipal Infantil

Colectivos como el infantil, fas mujeres, empresarios y trabajadores, etc.

ij:o'de .a.é't_d.re's_ p:éftlclpénfes:_ :
?'l'-l::e_f:r'alfﬁl_erfltas_:_def_-. RN
participacion: -

. Reuniones anuales o bianuales donde se atienden y recogen por el Gobierno
-1 Municipal Jas demandas, informes y propuestas.
% Encuestas a ciudadanos.

Grado de participacién:

: Muy elevado

Titulo de ta experienda:

" Reglfamento de Participacién Cludadana
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Objetivo: . - . " " Regulacidn de los medios, formas y procedimientos de participacion de los
L L “vecinos y vecinas del municipio en su papel de Instrumento esencial para el

- desarrollo de politicas de proximidad y de nueva gestion publica transparente y

- . participativa, conforme a lo previsto en la Constitucidn, las leyes y demds normas

vigentes.
Periodo temporal: 2014 - 2016
Titu'lp de._la experiencia: ~ " plan General de Ordenacién Municipal
Objetlvo: UL puesta en marcha de canales de participacion ciudadana en el dmbito municipal

Acclones desarrolfadas: . -~ Se han realizado diversas reuniones con colectivos diversos del municipio.
SRR Euantos relacionados com el sector agricola y ganadero, con representantes de la
-k Confederacidn de Empresarios ASEPLU, la Asociacién de Mujeres Empresarias
2 .“ AMEL, la Entidad de Conservacién del Poligono Industrial, 1a Cdmara Oficial de
:. Lorca y Puerto Lumbreras y empresas técnicas de la localidad.
“= Oficina de Informacién al Ciudadano.

Tlpo _dé a_c’tjibi:ré_é 'ﬁ'ar't"i_cl'péhfe_s':_':f Confederacién de Empresarios ASEPLU, Asociacién de Mujeres Empresarias
SRR ENE Cie et AMEL, Entidad de Conservacidn del Poligono Industrial, Cdmara Oficial de Lorca y
" puerto Lumbreras y empresas téenicas de la localidad.

.Tf:_tlll'l_c.::'de.la_..eﬁpgf'l_ehc.ié':'f L/ Proyecto 'Regién de Murcia, Horlzonte 2010'

' *+ Llegar hasta los Ayuntamientos de la Regién y sus ciudadanos, para gue fueran
participes en el disefio del futuro de la Regién de Murcia a través del Plan

Objetivo; -
" Estratégico de Desarrollo Regional 2007-2013.

Periodo temporak - 7T 2006

Acclones desartolladas: . Actuacién “IMPLICATE TOUR"

Tipa :gié:_act_d s pﬁ;%ﬂgi_hér{tés:: ' Estudiantes del IES Rambla de Nogalte, los Consejos Sectariales de los Mayores y
SRR TR Y de la Mujer.

:_Result;idd_s'ol}_t:grjidds_: - El Ayuntamiente de Puerto Lumbreras aportd mdas de 50 propuestas para

“+* contribuir can el futuro modelo de desarrollo regional.

"'I’I't_'i.i_lo"c_le' la éﬁpe'riénc'ié:: 07t adhesién a la Red Regional de Municipios por la Participacion Ciudadana

. Convenio en el que se establece el compromiso por la pariicipacién ciudadana

Objetivo: o
R  entre la Consejeria y el Ayuntamiento de Puerto Lumbreras

Perlodo temporal; 7 2016
: '_ Se impulsan y coordinan actuaciones sobre participacién ciudadana, se
* intercambian experiencias entre las administraciones y se proponen acciones

*: gonjuntas con el objetivo de fomentar la implicacién de la sociedad en la vida
| pahlica.

‘Acciones desarrolladas:

. Portal web de transparencia y una concejalia especifica de participacion

Herramienta; = A
RS E : ciudadana.
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2.2, Inventario de los distintos colectivos que puedan ser actores del
Process,

En este apartado se identifican los actores clave que potencialmente pueden formar parte de
la definicién de la estrategia por su capacidad en la toma de decisiones, estar afectados directa
o Indirectamente por las mismas, por sus potenciales promotores o por su conocimiento o
liderazgo en el territorio.

Miembros asociados det GAL CAMPODER

Actualmente los miembros gue componen la asociacion son:

& Asociacién Cultural de Lobosillo,

= Asociacion de Familias y Mujeres del Medio Rural (Afammer}.

& Asociacion de Jovenes Empresarios de la Region de Murcia (AJE)
u  Asgciacién de Mujeres Santa Barbara.

e Asociaclén de Vecinos de Los Puertos de Santa Barbara de Abajo.
= Asociacidn de Vecinos de Los Puertos de Santa Barbara de Arriba.
= Asociacidn Juvenil de Lobosillo.

8 Asociacién Nature in Danger.

= Ayuntamiento de Aguilas.

s Ayuntamiento de Cartagena.

s Ayuntamiento de Cieza.

% Ayuntamiento de Fuente Alamo.

s Ayuntamiento de Lorca.

= Ayuntamiento de Mazarron,

& Ayuntamiento de Murcia,

& Ayuntamiento de Puerto Lumbreras.

#  COAG-IR

5 COEC de Cartagena.

= COEC de Fuente Alamo.

= FRACOM ADEA-ASAJA Fuente Alamo.

#  |nstituto de Desarrollo Comunitario de Murcia.

®  José Molero Ferndndez. Socio fundador.

s Manuel Durdn Garcia, Socio fundador.

= Miguel Pérez Martinez. Socio fundador,

s Sociedad Cooperativa de Almendras Murcianas.

= Unidn de Pequefios Agricultores (UPA),
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Actor: Asociacién Cultural de Lobosilio
Tlpb de entidad: Privada. Sociocultural
Munlclpl.o':' Miurcia

Antonia Nieto Conesa

Nombre del representante;

Dafo_s de contacto:

C/ Ramén y Cajal, 8. CP 30331, Lobosillo
660250125
antonianietozapata@gmail.com

An_‘l'bitd_s:'b._'s_e'c__toré_'s donde -
podria reallzar aportaciones -
en la redaccion de la EDLP;

~ Cultura

Antecedentes de, su aststencla
.:: Planes Territoriales de Desarrollo Rural Leader+ y Enfogue Leader.

a procesas de partlcipacién
'anteriores TR

Actors L

9 ; % Asoclacién de Familias y Mujeres del Medio Rural (AFAMMER})
;Tipo de entldad Privada. Social
Munlcipio. : i Cartagena

Nombre del r__ep'ré'sen_t'én"tgé_:'i -

Carmen Inglés Inglés

Datos de contacto:

. Plaza Garcfa Vaso, 5-bajo. CP 30593, La Palma
. 660162755
o afammermurcia@yahoo.es

- Ambitos o sectores donde
'.podria realizar aportacmnes

S Mujer rural,
<. Emprendedurismo.
‘enla redacclon de la EDLP: -

lgualdad de oportunidades.

Antecedentes de’su aslstencua_
a procesos de particlpacién

Planes Territoriales de Desarrollo Rural Leader+ y Enfoque Leader.

anteriores::

Actar: T '+ Asaciacién de Jévenes Empresarios de Murcia (AJE Murcia)
led"de:t_;:f!tiéad: REATE * Privada, Empresarial

Municiplo: P .+ Murcla

Miguel de Haro Ldpez

Nombre del representante; -

'Dé_:t'éé"c'_ig" contacte:

~ Ctra. De Churra, 96-22. CP 30007
1 Centro de Iniciativas Municipales de Murcia
- 968282552

I miguet.deharo@ateregiondemurgia.com

.Ambitos 0 sectores dunde
podrla realizar aportaclones
an la redaccitn de. Ia EDLP: :

_1 Jévenes rurales.
- Emprendedurismo.

Antecedentes de su aslstencia_ :
: .3 Planes Territoriales de Desarrollo Rural Leader+ y Enfogue Leader.

A Procesos de partlcipacidn
anterloras: il :

Actors L

" Asociacion de Mujeres Santa Barbara

Tipo de'entidad:

- privada. Social
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Municipio:

' Cartagena

* Maria Esperanza Ortega Olivares

Nombre del representante;

Datos &g_ Eoﬁt_écto: '

- - La Ermita, 13. CP 30396, Puertos de Santa Barbara
- 968163047

aa.mm.sta.barbara@gmail.com

Ambltus 0 sectores donde
podrfa reallzar aportaciones
enla redacctén delaEDLP: -

Mujer rural.

.+ lgualdad de oportunidades.

Tradiciones.

Antecedentes de su asistenclia -
a procesos de participacién e

Planes Territoriales de Desarroblo Rural Leader+ y Enfoque Leader.

anterlores: . =000

Actor . e - Asoclacion de Vecinos de los Puertas de Santa Barbara de Abajo
Tipa de entldad- SR Privada, Vecinal

Municlp ' Cartagena

! Claudio Cafiabate Mendoza

Nombre del representante:

= Los Cafiavates, s/n. CP 30396, Puertos de Santa Bdrbara
wannl 068163024
i claudic-136@hotmai.com

Ambltus o sectores donde

enla: redaccidn defa EDLP; -

. Patrimonio cultural y en general aspectos relacionados con el desarrollo de la
pudrfa reahzar aportaclones i
- zona oeste del Campo de Cartagena.

Antecedentes de su asistencia,'.,
-3 “: Planes Territoriales de Desarrollo Rural Leader+ y Enfoque Leader.

a proces
anterlores

de partlclpaclén :

- " Asoclacién de Vecinos de los Puertos de Santa Barbara de Arriba
Tipo de. enttdad~ i “ ' Privada. Vecinal
Municlpio‘ S :: Cartagena

+ Antonio Herndndez Bernal

Nombre del i'ehres'ehta'nte:" '

Datosdscontsetr

. C/ Los Fuentes, 2, CP 30396, Puertos de Santa Barbara:
: 680874814
! antonichernandezhernal@gmail.com

Ambltos o sectores donde '
pudr[a realizar aportaciones
enla redaccién de la EDLP:

';: Aspectos relacionados con el desarrollo de 1a zona oeste del Campo de Cartagena

Antecedentes de su asistencta

a prncesos de partlclpaclén e

Planes Territoriales de Desarrollo Rural Leader+ y Enfoque Leader.

anterlores:’

Actor; s *: Asociacién Juvenil de Lobosillo
Tlpo de entldad * privada. Social

Munlclplu. ©%7 Murcia

. José Conesa Vera

Nombre dei representante'

Datos de cuntacto

- 680940941
‘pepe cocel3bB@hotmail.com
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Ambitos o sectores donde
podria realizar aportaciones
en la redaccién de la EDLP:

Jovenes rurales.
Emprendedurismo.

Anteéedentes de su asistencia
a procesos de particlpacién
anteriores:

Planes Territoriales de Desarrollo Rural Leader+ y Enfoque Leader.

Actor:

: - Asoclacién Nature in Danger.
Tipe de'_en"t_i:d_ad:' S * Privada. Ecologista.
'Mi!ﬁﬁl_éiplb_:"i-':' ERILE © Murcta

de contacto;

. CfRio Thader, 2, 22A
-+ CP 30003, Murcia

e © 659 08 28 63
'Ambitos ) sectores donde " Ecologista
podrla reallzar aportaclones = Naturalista

en laredaccién de Ja EDLP;

* Proteccion Ambiental

.Actor :3'_ o . Ayuntamiento de Aguilas
Tipo de entidad 41 Pablica
Municiplo:. 7 Aguilas

‘Nombre del representante: .

Ginés Desiderio Navarro Aragoneses

Sescliooaion i Plaza de Espafia, 14, CP 30880
Datosde contocto:
e : Cioan s o desl.navarro@ayuntamientodeaguilas.com

968418800

Ambltos 0 sectores donde
podrla realizar_ aportaciones
en la redaccién de la EDLP:

- Ambito municipal (especialmente el territorio designado como Leader).

-Antecedentes de su aslstenc:a : . o _— N
:  Es de nueva incorporacién a la Asociacién Campoder, por lo que participard en el

.- proceso de redaccidn de la EDLP 2014-2020.

procesos de participaclén
-anter!ores

Actor' E Z Ayuntamiento de Cartagena
Tipo. de ‘entidad: - " pablica
:Municlpio% S « Cartagena

Ohdulia Gémez Bernal

Nombre ‘del representante: .

Datos de 'g_ipnta'c'_tc__i':_ e

327 ¢/ san Miguel, 8. CP 30201
. 968128955

-Ambitos o sectores ‘donde
_pcdria realizar aportaciones
en laredaccion de la’EDLP: -

L turismo@ayto-cartagena.es

* Ambito municipal (especialmente zona oeste de Cartagena).

Antecedentes de su asistencla_' '
a procesos de. participaclén .:

‘anteripres: .

Planes Territoriales de Desarrollo Rural teader+ y Enfoque Leader.
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Actar: ' o Ayuntamiente de Cleza

Tipo.dé entldad: ' Publica

Mu.nic.Ip]o.: AERER Cieza

Nombre del representante: Pascual Lucas Diaz

e : Plaza Mayor, 1, CP 30530
Datos de contacto: .. .= - 968760800
SR T glealdia@ciezanes

Ambltos [ sectores donde
podrfa reallzar aportauones Ambito municipal
en la redaccién de la EDLP: .

Antecedentes de su asistencla -
a procesos de partlclpaclon * Plan Territorial de Desarrollo Rural Enfoque Leader.
anteriores: - : i

-'A'c_t_dr':"': o © Ayuntamiento de Fuente Alamo

Tipo de entidad: - == - publica.

: Fuente Alamo.

- Antonio Jesls Garcia Conesa.

1 Plaza Constitucién, 1. CP 30320
" 968597201
- alcaldia@ayto-fuenteAlamo.es

- Ambito municipal

Antecedentes de’s su asistencia g
a procesos de'particlpaclén .+ Planes Territoriales de Desarrolla Rural Leader+y Enfoque Leader.

<1 Ayuntamiento de Lorea

Tipo.de entldad..._.. CeEE pablica

Munielplo: SRR orea

Nombl"e.:'d_el_lig'p'rés.éntéhteﬁ % Angel Ramdn Meca Ruzafa
SLn Y plaza de Espaiia, 1. CP 30800

= 968479700
-1 angelmeca®@lorca.es

'Ambltos o sectores donde _
-podrla reallzar aportaclones o Ambito municipal (especiaimente los territorios Leader Incluidos en Campoder).
enla, redacclén de la EDLP:

Antecedentes de su asistencia . . s -
-. Es de nueva incorperacion a la Asociacion Campoder, por lo que participard en el
a procesos de partlr.lpaclon

B proceso de redaccién de la EDLP 2014-2020.

anterlores: =

Actar PISIERN 20 Ayuntamiento de Mazarr6n
Tipo de-entidad: ~ "1 Publica

MunICIpio LU Mazarrén
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Nombre del representante:

Alicia Jiménez Herndndez

Datos de contacto:

Plaza del Ayuntamiento, s/n. CP 30870
968590012
alcaldia@mazairon.es

Ambitas o sectores donde
podrla realizar aportaciones
enia redaccién de la EDLP:

Ambito municipal (especialmente el territorio designado como Leader).

Antecedentes de su asistencia
a procesos de parttclpaclén -
anteriores: )

Es de nueva incorporacidn a la Asociacién Campoder, por lo que participaréd en el
proceso de redaccién de la EDLP 2034-2020.

Actor. : S : . Ayuntamiento de Murcia
Tipo de entldad ~ pablica
Municipio: . L Murcia

Nombre del representante:

- Jesus Francisco Pacheco Méndez

DPatos de contacto

.= Glorieta de Espafia, 1. CP 30004
217/ 968358600
- jesus.pacheco@ayto-murcia.es

A b]tos Y sectores donde

:e |a redacelén dela EDLP- i

podria rea!izar aportaciones <= Ambito municipal (especiaimente pedanias del Campo de Murcia)

Antecedentes de su aslstencia

: Planes Territoriales de Desarrolle Rural Leader+ y Enfoque Leader,

Actor: L = Ayuntamiento de Puerto Lumbreras
Tipo de entidad: -~ - Pablica
Mumclplo SELEERLT puerto Lumbreras

Nombre del representante:

Marfa de los Angeles Tiinez Garcla

_[:}_at_g:s__.;_ie 'c.'o_n_t__a_c't;:i: Y

> ¢ 19 de Octubre, s/n. CP 30890
1+ 968402013
.o+ alealdia@puertolumbreras es

Ambitos o sectores donde '
podria reallzar aportaclones
en la redaccion de la EDLP:

. Ambite municipal

Antecedentes de su asistencia '
- Plan Territorial de Desarrollo Rural Enfoque Leader.

a procesos de partlclpauén
anteriores: - S

Actor::

.'.Coang

Tipo.de entldad

* Privada. Sindical Agrario

Munlcipio

s Murcla

Nombre del :rep_reser_it'arjt'e':'.

. Juan Pefalver Garcia

Datos de contacto: L

coagirmurcia@coagirmurgia, org
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Ambitos o sectores donde
podrfa realizar aportaciones
en la redaccidn de la EDLP: -

Agricuitura.
Cooperativismo.
Emprendedurismo,

Antecedentes de su Iasistencla
a procesos de participacién -
anteriores: )

Plan Territorial de Desarrollo Rural Enfoque Leader.

Actor: Confederacién de Organizaciones Empresarlales de Cartagena (COEC)
Tipo de'__enti_dad:.. e - Privada. Empresarial
Mu:ﬁ:l:c_ibi't.): ERERN I Cartagena-Fuente Alamo.

" Eugenio Buendia Rosique

Nombre del répresentante:

Datos de contacto: -~

1 Gran Vla, 46-121zq. CP 30320, Fuente Alamao.
- BB0B6RI36
i fuenteAlamo.@coec.es

Ambltos 0 sectores donde

n de Ia EDLP:

" Emprendedurismo
podria, reallzar aportaclones _ _' :

Sector comercial e industrial.
Turismo

Antecedentes de su asistencla K
»; Planes Territoriales de Desarrollo Rural Leader+ y Enfogue Leader.

a procesos de partlclpacién
anteriores;

- Adea-Asaja

Ttpo de entidad

' privada. Sindical Agraria

Munic}plo- :.' _;: RTIOND

*! Murcla-Fuente Alamo

> Alfonso Galera Garcia

Nombre del representante:”

Datos de contacto

o ._ : Gran Via, 50-32, Edif. Agrario. CP 30320, Fuente Alamo.
L : 649442298
fracomadea@gmail.com

Ambltos o sectores donde
podrfa realizar aportaciones .
gn__la_ redac;ién de _Ia__EDLP__ _

o Agricultura.

“ -+ Jovenes agricultores,
. Emprendedurismo.
"% Cooperativisme

Antecedentes de.su asistancla -
oi Planes Territoriales de Desarrollo Rural Leader+ y Enfoque Leader.

'a procesos de partlcipacién
anteriores:

Act__b_r:: . " |nstituto de Desarrollo Comunitario de Murcia
Tipo de entidad: > - * Privada. Desarrollo rural
Ml'in_i.clhpi_oz 7% Murcia

Nombre del representante;

* Maria Victoria Vara Martinez

Datos de q;o_htéc_io: S

o C/ Miguel Herndndez, 8-22C. CP 30011
;. 968351290
{ myvara@idemurcia.com

Ambitos 0 sectores donde™ . . .
: Asesoramiento sobre cualquier aspecto relacionado con el desarrollo rural en la
. zona Leader de Campoder.

:podria realizar aportaciones
enla redaccidn de la EDLP: 3
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Antecedentes de su asistencla |

a.procesos de parttclpacldn
anteriores:

Planes Territoriales de Desarrollo Rural Leader+ y Enfoque Leader.

Actor: José Molero Ferndndez
Tipo de entldad Particular
Mumcipio. L Murcia

Ndmbr_e_d_e] representante:

D@tés de contacto: RBER

_--::: C/ Miguel Herndndez, 8-29C. CP 30011
- 968351290
210 jmolero999@gmail.com

Am.b.l't'ds.d':'séct:dres' dondze'
podrfa realizar: aportaclones__ '
enla redaccién de Ia EDLP::

Z_ Gran conocedor de la zona de actuacién Leader Campoder en multiples aspectos.

-Antecedentes de su aslstencla__:

a procesos de partlclpac:én
anterlores: -

Socio fundador de Campoder. Planes Territoriates de Desarrollo Rural Leadert y

: - Enfoque Leader.

'Au::t'or:._i_ : "', Manuel Durén Garcia
Tl:i?'dfﬁ&:'éntiﬁad"-":' : Particular
-M-‘,‘Il‘iicib.ibi"' 55 Murcia

Nombre del representante:

1: Cf José Balsalobre, 1. CP 30331- Lobosillo
- 607348980
22w anuelduran.lobo@gmail.com

Ambltos o sectores donde G
podna realizar aportaciones a

enla redaccién de la EDLP:

Gran conocedor de la zona de actuacién Leader Campoder en multiples aspectos.

Antecedentes de su asistencia

a procesos da parttcipacién
anteriores: 00

Socio fundador de Campoder. Planes Territoriales de Desarrollo Rural Leader+ y

L Enfoque Leader.

Actor: " Miguel Pérez Martinez
Tlpo de entldad “ Particular

Munlclplo “ Fuente Alamo.,
Nomb_r_g d_el-repr_esentéﬁte': a8

T T reenasas

Datos de contagto: = - -

: - miguelperezm53@gmail.com

AmBitds 'ozée.ct(.):re's.'dbr'ide =
podna reallzar aportaciones
enla redaccidn de la EDLP: -

- Gran conocedor de la zona de actuacién Leader Campoder en multiples aspectos.

Antecedentes de su asustencla :

a procesos de participacién
anteriores: -

Socie fundador de Campoder. Planes Territoriales de Desarrollo Rural Leader+ y
¢ Enfoque Leader.
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Actor: Soctedad Cooperativa de Almendras Murcianas

Tipo de entidad: = ' Privada. Caoperativa Agraria
Municipios - ¢ Fuente Alamo

Nombre del representante: Juan Penalver Garcla

AR I . Ctra. Fuente Alamo-Corvera, km. 1. CP 30320
Datos de contacto; . . " . 968598200
BRI - cooperativa@almendrasmurcianas.es

Ambltos 0 sectores donde - Agricultura,
podria reallzar aportac:ones *: Cooperativismo.
en la redaccién de la EDLP; - - " Emprendedurismo.

Antécede’ntés de"su asistencia :
a procesos de’ partlcipaclon ©. -7 Planes Territoriales de Desarrollo Rural Leader+ y Enfoque Leader.

Actor: "

. 47 Unién de Pequefios Agricultores de Murcia (UPA)
Tipo de entldad. S “ Privada. Sindical Agraria
'Municiplo" i - Murcia
:_N_Orlj_b_re_t_i:e_l_réb:r_e_s'éh't?ﬁté:'-_.' "+ Antonio Moreno Soriano

2L ¢/ Santa Teresa, 10-52, CP 30005
.: 647535992
L amoreno@upa.es

Datos de contacto

Ambitos o sectores donde " Agricultura.

podria realizar. aportadones . Cooperativisma.
‘en ia redaccuon de la EDLP: - | Emprendedurismo.

Antecedentes de su aslstencla :
a procesns  de particlpaclén - Plan Territorial de Desarrollo Rural Enfogue Leader,
anteriores: I

Otras entidades y personas gue pueden participar en e} proceso participativo o han mostrado
interés en hacerlo.

El inventario de actores gque se incluye a continuacion es meramente enunciativo. No s un
listado cerrado y, conforma avance el proceso participativo y de redaccién de la EDLP, se
podrédn incorporar otros actores.

De entre los actores gque se relacionan, algunos seran incorporados a la base social de
Campoder en calidad de socios, en aras de garantizar una representatividad adecuada y
equilibrada de todo el territorio y de los distintos sectores de poblacidn y actividad existentes
en el mismo, siempre gue los nuevos socios cumplan con los requisitos de admisién de socios
establecidos en los estatutos de Campoder.

Dicho proceso de incorporacion estd permanentemente abierto, si bien actualmente se esta
llevando a cabo una reconfiguracién de la composicion y régimen interno de funcicnamiento
de la asociacion motivada por la incorporacion de nuevos territorios. Campoder asume el
compromiso de concluir este proceso en el transcurso del plazo para el disefio y redaccion de
la EDLP.
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AGUILAS:

Actor: .o

CONSEJO LOCAL AGRARIO ~

CONCEJALIA DE AGRICULTURA

Tipo de entidad:

PUBLICA

Municlpio:

Aguilas

Nombre del répresentante:

Maria del Carmen Moreno Pérez

Da_tds_ 'de___(:;ont_a#to:: : -

. Ayuntamiento de Aguilas
- Plaza de Espafia, 14
.130880 Aguilas
: alcaldia@ayuntamientodeaguilas.org
- Teléfono: 968418826

Ambltos o sectores donde <1
S T T R Agreultura,
podria reallzar aportaclones.”

enla redaccién‘de Ja EDLP: -

- Medio Rural.

"5 CONCEJALIA DE PARTICIPACION CIUDADANA

PUBLICA

Tipo de entldad; .

“: Aguilas

- Luis Lépez Sanchez

Nombre del representante;

Datos de contacto: | ..

% Ayuntamiento de Aguilas
. Plaza de Espafa, 14

"7 30880 Aguilas
luis.iopez@ayuntamientodeaguilas.com

i Teléfono: 968418813

l—'\mhitososectoresdonde
podrfa realizar. aportaciones. .
erifaredacclon de la EDLP: .-

Participacién Ciudadana.

Acfor:’ i

17 ASAJA AGUILAS

Tipo de entldad

- Asociacion de Jdvenes Agricultores

Municlpie:

-{ Aguilas

Nombre del representante:

s de contacto:

T Poligono tabradorcico C/ D. Carnal, 17
-1 30880 Aguitas

. asajaaguilas@terra.es

: Teléfono: {968) 44 73 00

Fax: 968 447300

Ambitos o sectores donde .

podrfa realizar aportaciones

en la redaccion dela EDLP: -

+. Agricultura.
" Coaperativismo agrario,
“: Participacién.

Actor:

* ACIA — Asociacién de Comerciantes e Industriales de Agutlas

“ PRIVADA

Tlpode entldad TSRO

Municlplo: =

i Aguilas

Nombre del representante: -

: Lucia (Gerente)

Datos de contactos

=2 Julio Castelo, n? 8 Local 2-3
" 30880 Aguilas
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acia@aciawebh.com
Teléfono: 968449874

Ambitos o sectores donde
podria realizar aportaciones
en la redaccion de fa EDLP:

Comercio.
Industria

Actor;

HOSTEAGUILAS — Asociacién de Hostelerfa y Turismo de Aguilas

Tipo de entldad: -+ -

- PRIVADA

Mu'_rilc'l'pl'o: S

- Aguilas

. Maria José (Gerente}

Nombre def representante: -

%07 Julio Castelo, ne 8 Local 2-3
.1 30880 Aguilas
2 info@hosteaguifas.com
“ Teléfono: 968447698

Ambitos o sectores donde
podria realizar aportaciones
en laredaccion de ta EDLP:. .

* Hosteleria.
S Turismo.

Actors

L’ Comisiones Obreras de Aguilas

SINDICAL

Tioo deentidads ¢

Wuidplo

Aguilas

“Nombre del representante: . .

- Antonio Manazanera, 11

de contactar

*. 30880 Aguilas

© aRuilas@murcia.ccoo.es
i+ Teléfono: 968412750 Fax 968410341

Ambitos o sectores donde
G e i Agricultura
podria tealizar aportaciones .

enla redaccién de ia EDLP: =

* Participacion

. Asociacion Folcl6rica de la Marina de Cope

Tipo de'entidad: "~ ¢

- Cultural = Juvenil.

" Aguilas

Nombre del representante: -

Datos de contacto:

.- Carretera Cuesta de Gos Km 13, n@ 45
.+ 72 30889 Aguilas

| euadrilamarinadecope @hotmatl.com
. Teléfono: 628474256

Ambitos o sectores donde -
podria realizar aportaciones
en la redaccidn de la EDLP: ...

~.1 Agricultura

: Participacion
. Tradiciones

‘ Folclore
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*QOtros actores:
Asociaciones Culturales:

= Aspciacién Amigos Ferrocarril "Et Labradorcico”.
v Asociacidn de Amas de Casa.

m  Asociacién de Viudas de Aguilas.

a  Asociacién Tambores y Cornetas "Virgen de los Dolores".
v Centro Cultural de RENFE.

»  Federacién de Pefias de Carnaval,

v Hermandad Aguilefia Amigos de las Tradiclones

¥ Patronato Musical Aguilefio "Diaz Romero”.

= Asociacion de Mujeres Independientes A.M.LA.

= Radio Club Aguilas.

u  Asociacidn de Musicos Aguilefios.

= Asociacién Roctera de Aguilas.

»  Pefa Cultural Flamenca "Villa de Aguilas”,

w  (Cabildo de Cofradias de Semana Santa.

®  Agrupacion 2000 de Amigos de Aguilas.

v Asociacion Cultural Casino de Aguilas .

= Asoclacién Fotografica "José Matran”.

w  Asociacidn Cultural y Social "Arrecife”.

= Asociacion Cultural ltaliana {ACIT).

v  Cultura en general.

®  Asociacién Historia y Tradiciones de Calabardina.
v Asociacidn "EIDOS" de Aguilas.

»  Asociacion Cultural El Paso a Nivel de Aguilas.

»  Asociacion Cultural Manuel Coronade.

= Asociacidn Cultural Torre de Cope.

= Asociacion Cultural "Dogma Art", *

v Asociacion Cultural Cristiana de Aguitas.

= Asociacién Cultural Robles Vives,

s Asociacién Europea de Aguilas

= Asociacidn Cultural Via Augusta.

= Asociacién Promusica Aguilas

»  Escuela Teatro y Desarrolle TeyDe.

*  Asociacidn Cultural y Holistica de Aguilas

n £l Club del Cine

= Cine Club Aguilas.

= Asociacidn de antiguas Alumnas del C.Maria Inmacul
= Asociacién Cultural Gitana Chaborrilles de Uldibel
= Asociacion Milana Bonita, Paco Rabal en el Recuerdo.

Asoclaciones de Vecinos:

= Asociacién de Vecinos El Rubial.

= Aspciacion de Vecines Todosol.

" Asociacion de Vecinos Marina de Cope.

= Asociacién de Vecinos El Hornitlo.

= Asociacion de Vecinos Calabardina.

= Asociacion de Vecinos de Calarreona,

= Asoclacién de Vecinos Barranco de los Asensios.
v Agrupacion Vecinal Aguilefia.

= Aspciacion de Vecinos Cabezo del Disco.

Asociaciones Deportivas:

e Asociacidn de Cetreria.
u  Asociacion de Colombicultura.
= Asociacidn Pesca Deportiva Villa de Aguilas.
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= Asociacion de Wu-Shu.

a  Club Nautico de Aguilas.

= Club de Tenis Aguilas.

" Clubde Remo Aguilas.

o Club de Tiro Olimpico.

«  Club de Balonmano Aguilas.

= Club de Atletismo Aguilas.

e Club de Buceo "La Almadraba",

& Centro de Buceo Estela

= Escuela de Futbol.

= Moto Club "Ciudad de Aguilas".

& Unién Ciclista de Aguilas.

= Agoc.Centenario Futbol Aguilefio,

= Asociacion Amigos dei Caballo.

v Club de Parapente “El Brujo".

= Club Pesca Deportiva "Ciudad de Urci",
v Club de Baloncesto Aguilas.

t  Club de Hockey.

®  Club de Natacidn Aguilas

= Club de Tenis "Akilag".

8 Club de Tenis Tres Bahias.

a  Clubde Triatlén.

= Club de Voleibol.

" Club Deportivo "Marina de Cope".

= Grupo Espeleclégico Ciudad de Aguilas.
v Aguilas Ruge Motoclub.

v Club de Aeromodelismo Agutlas.

s (lub Ciclista Aguilefio.

= Club de Automodelismao de Agutlas CIRCA.
= Asociacion Deportivo-Cultural Policia Local.
= Agociacion Surf Siux.

= Amigos de ['amoto.

v Club de Tiro con Arco "Ciudad de Aguilas".
= Epergy Cicling Aguilas.

x  Asgciacion de Artes Marciales Yang Tai Chi.
= Club Federado de Kérate Aguilas

a  Asoclacidn Airsoft Dark Eagles

»  Asociacion Depor. Ornitoldgica. ADOCA
= Asociacion Airsoft Team Dark Eagles

= Aguilas y Dragones Mahjong Club

m (. FARustangs

Asaociaciones Sanitarias, Saclales e Inmigrantas:

a Adisfia

= Asociacion de Familiares de Personas con Enfermedad Mental de Aguilas y Comarca - AFEMAC
®  Asociacién de Amigos del Pueblo Saharahui

w  Asociacidn de Padres de Atencidn Temprana

»  Asociacion Espaiiola Contra £l Cancer

®  Asociacidn Aguilas Vida Activa

= Asociacidn Alzheimer Aguilas

= Asociacién de Diabéticos de Aguilas ADIA

= Asociacion de Hermandad Hispano-Colombiana
= Asociacién de Psicdlogos de Aguilas

= Asociacidon de Inmigrantes Ecuatorianas

n  Asociacidn Lactancia Feliz

" Asociacién Nuestra Sefiora del Cisne

®  Asociacidn Pegaso

= Aso, Residencia Pensionistas Ferroviarios

s Asociacion Solidaridad

= Asociacion de Familias Adoptantes FAMUR
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= Céritas Parroquial "San José"

= Centro Isldmico de Aguilas ANNUR

e Centro Ocupacional "Urci"

= Comunidad de Inmigrantes en el Extranjero - CIE)
= Cruz Roja de Aguilas

= Movimiento por la Paz, el Desarme y la Libertad
= Asociacion Residencial Geratrica San Francisco
s Sp| para los Nifios de Chernovil

@ Centro de Mediacién

= Hospitalidad Nuestra Sefiora de Lourdes

®  Antiguas Alumnas del Colegio Maria Inmaculada
B Hogar Betania

= Contra la Violencia de Género de Aguilas

= Aguilas Down

Asociaciones Juvenites de Aguttas:

s Area de Juventud de lzquierda Unida

m  Asociacidn Cultural "Marce Blanco Teatro”
= "Puertos Grises"

= Grupo Scout Centro Cultural de RENFE

= Asociacidn Grupo Scout "Severo Montalvo"
s Promocion del movimiento Scout en Agullas
e Juventudes Marianas Vicencianas

v Juventudes Socialistas

s Nuevas Generaciones del P.P

= Asociacidn politico-juvenil

»  Asociacién Folkldrica "Marina de Cope”

»  Cruz Roja Juventud de Aguilas

= Banda Escuela Patronato Musical

= Juventudes Socialdemdcratas

e Cluyb de Rol "Thorondor™

w  Agociacién juvenil Anuies

Asociaciones Politicas, Sindicales y Empresariales:

" ASAJA . JSvenes Agricultores de Aguilas

= Asociacién Comerciantes e Industriales de Aguilas*
= COAG. Coordinadora Org. Agricuitores y Ganaderos
s Comisiones Obreras CCOO

" Consorcio Aguilas Turistica

= Hosteaguilas

= |zquierda Unida

" MASD --

»  Partido Comunista de los Pueblos de Espafia

= Partido Popular. P.P.

»  Partido Socialista Obrero Espafiol. PSOE

" Union General de Trabajadores. UGT.

s Asociacién de Empresarios Poligono "Labradorcico"

Educacién - Centros de ensefianza:

= CEIP El Rubia!

= CEIPRamén y Cajal

s  (Colegio Concertado M2 Inmaculada
= CEIP Urc

v CEIP San Juan de las Aguilas

s CEIP Mediterrdneo

= CEIP Virgen de los Dolores
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= CEIP Joaquin Tendero

= CEIP Las Lomas

¢ Centro de Educacion de Adultos

= |ES Rey Carlos I

= |ES Alfonso Escamez

s |ES Europa

= Escuela Educacién Infantil "Pajarico”

s Escuela Oficial de ldiomas {ext. Aguilas)
s CEIP Ciudad del Mar

= Colegio Concertade Carlos V

s Centro Privade de Preescolar "La Caracola”

Educacién - Guarderfas y Ludotecas:

= Centro de Conciliacidn Familiar Teresa Rabal.
s Centro de Atencidn a la Infancia

e Guarderia Infantil

e Guarderia Las Yucas

«  |udoteca

®  Guarderia Disney

Educacidn — Academias:

»  Academia Centro de Estudios Aguilas

s Academia Aula D

n  Academia Alfonso X €l Sabio

»  Albarracin Centro de Estudios

s Academia Leovincci Consulting

®  Academia Formanet

= Academia Fulgencio Romera

= Academia de Musica Patronato Musical Aguilefio
= Academia Aguilas Filarmadnica,

s Academia de Pintura Pint Art

Grupos musicales:

" LaBanda Mariana
= Dry Octopus Boys
B Arroz and Roll

»  Lady Ma Belle

= Caidos del Cielo

= Brofe Expresivo

= Genética

= Nagha

n  Bulevar.

= Geperacién Sin Salida
= Trifasic Line

" W.CFLY

»  Pornograffiti

»  Alma Cave

e Crazy Grinders

= Lablue Band*

s Narco Mc

= Apeiron

= Fusion-60

=  Barra Fija

= Mondo Bonobo

m KASET

s De Tal Palo Tal Astilla
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*  Quimey

= Crazy Mino

=  Fragancia Cale

= Asociacion Juvenil Rockeros Aguilefios*
= Fuego Fatuo

= Diplex

= Movimiento Urbano
= Los Satiros

v QurSelf

»  Demised cold

= E|Besode Sara

= Bogart
= AMARNA CITY
= Sliver

= Apuerta cerrada
= Seventh Dream
= Exquisite Plus

s Pedalier

"  FranSoler

Organismos no municipales:

= CENTRO DESALUD

v CAPITANIA MARITIMA — PUERTOS DEL ESTADC
= CASA DEL MAR INSTITUTO SOCIAL DE LA MARINA
»  GUARDIA CIVIL

= SERVICIO DE AGUA POTABLE. HIDROGEA

*  REGISTRO DE LA PROPIEDAD

v JUZGADO

s NOTARIA

= OFICINA DE EMPLEQ. SEF

v HIDROELECTRICA

= CORREOSY TELEGRAFOS

= COFRADIA DE PESCADORES

»  CAMARA AGRARIA

" AULA DE CULTURA CAJAMURCIA

= CAMARA DE COMERCIO

Asociaciones Varias:

a  AMPA C.E.I.P Joaquin Tendero

»  Agrupacién Ornitologica de Aguilas

¥ Gran Pefia Barcelonista de Aguilas

n  Asociacion Medioamblental "Aguilas Natura™

»  Federacién de Padres y Madres de Alumnos

»  Asociacidn Airsoft Aguilas Team Eagle

®  Asociacién Protectora de Animales y Plantas."AGUIPROAN"
= Pefia Bilbaina

= Peiia Madridista

Empresas:
= URGISOL AGRICULTURA
= CITROCONTROL,SL AGRICULTURA
s LOOUE AGUILAS,SL AGRICULTURA
5 HELIX AGUILAS MEDITERRANEA,SCOCP AGROALIMENTARIA
& ATENCION AGRO AMBIENTAL,SL AGROQUIMICO
= CULMAREX,S.A, ACUICULTURA
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LA BALSICA 5.CO0P

PESCADERIA EL TROLI S.C.L.
SERVAPEX,SL

JOSE LUIS SALAS MARTINEZ,SL

HARD SUPERMERCADO,SAL

LA CASA DEL HUERTO SL

JUAN BARNES,SL

TALLERES MECANICOS DEL SURESTE,SLL
DOMINGO JIMENEZ,SL

LORCAUTO,SA

ASSOTA ESPADRILLES,SL
AGRICULTORES DEL SURESTE S.A.T.
AGRICOLA AGUILERA SAT 1179
ALHONDIGA AGRISEL, SA
EXPOAGUILAS,S.COOP.

ADESUR {AGRICULTORES DEL SURESTE)
EXPOMER (Expomer-Subastas, S.L Unipersonal}
POZO SUR {Pozo Sur SL)

URCISOL (SAT Urcisol)

AGRICOLA PALOMA (Grupo Hortifruticola Paloma}
GS ESPANA

AGRUCAPERS

KOPPERT

ROJA DIRECTA SHOP,S COOP

ARTES GRAFICAS LUIS GARCIA

IRAKI BECERRA,SL

GASOLILNERA HNOS,PAREDES ZARAGOZA, S.L.
FERROURCI S.L.U.

BARTOLOME HERNANDEZSL
FITOSANITARIOS PEDRO ALARCON FLORES,SL
AGROQUIMICOS HERMANOS LOPEZ,SL
CESAR ANTONIO SERRABONA LOPEZ
ALBA OREJUELA FERNANDEZ

SERHARC DE AGUILAS, SL

VICENTE HERNANDEZ LOPEZ

ARRAY LEVANTE, S.L.

LEOVINCI CONSULTING,SL

JOSE GERMAN SAEZ SANCHEZ
AUTQCOLOR AGUILAS,SL

TALLERES FELIPE,CB

AUTO JUPITER,SL

CESAR NAVARRO SANCHEZ

TALLERES FAD,$COOP

AUTOMOTOR ESPECIALISTAS, SCOOP
CLIMATIiZACION GUADALENTIN,SL
CENTRAL MOTOR,SCL

NAUTICA PEDRO FRANCO,SL
FARMACENTRO RUIZ COLLADO,SL
VIVEROS CITROPLAN S.L.

CAMPOS SERRANQ BIOLOGOS,SL
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ALIMENTACION
ALIMENTACION
ALIMENTACION
ALIMENTACION
ALIMENTACION
ALIMENTACION
AUTOMOCION
AUTOMOCION
AUTOMOCION
AUTOMOGCION

CALZADOS

COSECHERO EXPORTADOR
COSECHERO EXPORTADOR
COSECHERO EXPORTADOR
COSECHERQ EXPORTADOR
COSECHERO EXPORTADOR
COSECHERO EXPORTADOR
COSECHERO EXPORTADOR
COSECHERO EXPORTADOR
COSECHERO EXPORTADOR
COSECHERO EXPORTADOR

DEPORTES

DISENO GRAFICO
ESPECTACULOS
ESTACION DE SERVICIO
FERRETERIA
FITOSANITARIOS
FITOSANITARIOS
FITOSANITARIOS
FORMACION
FORMACION
HOGAR,REGALOS VARIOS
HOSTELERIA
INFORMATICA
INFORMATICA
LIBRERIA

METAL

METAL

METAL

METAL

METAL

METAL

METAL

NAUTICA

NAUTICA

OPTICA
PLANTAS-VIVERDS
SEGURIDAD ALIMENTARIA




= AUDIO DESARROLLO,SL

®  AGUILAS SERVICIOS TURISTICOS,SL
®  URCIALAR SISTEMAS,SL

v MANUEL JODAR ASESORES,SL

v GERMAN SAEEZ ASESORES

= GESTION Y DESARROLLO DE DESTINOS TURISTICOS,SL
= AGUAS GUEYMEFRESH,SL

u  UNIFASE AUDIOVISUALES SLU

v FRANCISCO VALERA PASTOR,SL

= ONLICABLE MURCIA, SL

= TRANS-PILASSL

s AUTOCARES AGUILAS, S.L

v JUAN ASENSIO HERNANDEZ

SERVICIOS

SERVICIOS

SERVICIOS

SERVICIOS

SERVICIOS

SERVICIOS

SERVICIOS A DOMICILIO
SONIDO

TALLER MAQ. AGRICOLA
TELECOMUNICACIONES
TRANSPORTE
TRANSPORTES

VENTA MAQUINARIA HOSTELER

e RITEC, S.L VENTA MENOR EQUIPOS RIEGO
L] HERMISAM VENTA MENOR EQUIPOS RIEGO
L] NEUMATICOS Y ACCESO.AGUILAS,S.CO VENTA MENOR NEUMATICOS
B CULMAREX,S.A. VENTA PESCADOS
s COCINAS SEHAMY SCL VIVIENDA
L] FONTANERIA Y SERVICIOS AGUIMUR,SCL VIVIENDA
L] FERREIRA MARTINEZ S.L. VIVIENDA
e MONTALBAN ARTICULOS DECORACION S.1. VIVIENDA
«  LOPEZY MOTAS.L VIVIENDA
=  TODOPANEL,SCL VIVIENDA
L] FONTANERIA ADAN S.E. VIVIENDA
®m  GRUPO Erial. NOELIA,SLU VIVIENDA
L] DICOS ARQUITECTURA,SLPU VIVIENDA
. LOGAR MARMOLISTAS S.E VIVIENDA
Ll CONSTRUCCIONES JOSE RUIZ, S.L. VIVIENDA
L GOGO ESTATES,SL VIVIENDA
= ANDRES GARCIA HERNANDEZ VIVIENDA
»  TRANSPORTES CUCALERAS,SA VIVIENDA
= CERRAJERIA FELIX,SL VIVIENDA
®»  CORTINAS GREGORIO,SL VIVIENDA
s JUAN CARVAIJAL GALLEGO VIVIENDA
L INVERSIONES FAGOSA,SL VIVIENDA
= FINCAS LACOSTA, SL VIVIENDA
= BYVERD LEDS,SL VIVIENDA
m  GASYLED LEVANTE,SL VIVIENDA
L LIONEL NEE VIVIENDA
«  JOSE ANTONIO Y FRANCISCO CAVA SERRANO,CB VIVIENDA
CARTAGENA:
Aghars " c4mara Oficial de Comercio, Industria, Serviclos y Navegaci6n de Cartagena
Tipo de entidad: .~ " " Publica
'Mu_hic'ip_icj_:":"' i “ Cartagena

Nombre del i‘_eki_fr@;ént&!ﬁtéii -7 Miguel A, Martinez Bernal

. Muelle Alfonso X1, s/n. CP 30201
£ 968507050

Datos de contacto:
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admin@cocin-cartagena.es

Ambitos o sectores donde

podria realizar aportaciones -

enla redaccién de la EDLP:

Comercio € industria.
Servicios
Emprendimiento

Actor: * Asociacion Crect (ecologista)

Tipo de entidad: " Privada

Municiplo: e - Cartagena

Actor: - Asociacion de Naturalistas del Sureste {ANSE)
Tipo de entidad: - . Privada

Munlcipio: 0T Cartagena

Actor : R " Entidad de custodia del territorio de la Regidn de Murcia
Tipo deentidad : So privada

Muﬂlﬂpio TR A S Cartagena

Actor A : Asociacion de Vecinos de La Aljorra
Tipodeeﬂtidad LTl Privada

Municiplos: 0 ¥ Cartagena

Ac.t(:!r: e : - Asoclacion de Vecinos de Perin

Tipo de entidad: . Privada

Municiplo LU cartagena

Ac'tt_:ir:_."-' e Vi Asoclacton de Vecinos de Isla Plana

Tipo de eht_lﬂa_ﬁl: ! Privada

Muh!dp]d:':l'-'--_' s " Cartagena

Actor; B R Ch " Asociacién Recreativo, Deportive y Cultural Torre de Santa Elena (La Azohia}
Tipo de entidad: =+ . : Privada

Municipio: " Cartagena

Actors 0 g Aprocon La Muela-Cabo Tifioso

Tipo de entidad: + % Privada

Muh'i_'ci'biéz._':f-' R . Cartagena
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FUENTE ALAMO:

Actor: ASOCIACION DE COMERCIANTES DE FUENTE ALAMO
Tipo. de entidad: Privada
Municiplo: Fuente Alamo

Nombre del representante:

Datos de contacta:

C/ Gran Vfa, 46 12 Planta (Casa de Cultura)
30320 Fuente Alame de Murcia

. MURCIA
fuentealamo@coec.es

Ambltos D sectores donde

podr:a roalizar aportaclones o

en |a redaccién dela EDLP: -

Actor: : - ASOCIACION DE EMPRESARIOS DE HOSTELERIA DE FUENTE ALAMO
Tiii_b":de entidad . 1 Asociacién de Empresarios.
MunlClpiu I e Fuente Alamo

‘Nombre del representante: -

C/ Gran Vfa, 46 12 Planta (Casa de Cultura)
: 30320 Fuente Alamo de Murcia
- fuentealamo@coec.es

Ambltos 3 sectore' donde -

podria realizar. aportaclones}_
enla redaccidn de la EDLP: 55

. Teléfono y FAX: 968 59 74 39

Actors L ~" UNION DE PEQUEROS AGRICULTORES Y GANADEROS (UPA)
Tipo de’ entidad " Privada
Municiplo ©* Fuente Alamo

. Juan Oliver Herndndez

Nombre del.repres_ehtéhte:

Datos .'r.'.i_é__t:.:ﬁqhtgct@:_"' AR

-+ Centro Agrario. C/ Gran Via, 50 - 32 planta. 30320 - Fuente Alamo
! Teléfono: 968 596 012

ot Web: upafuentealamo.es. il

222 Mail: upafalamo@upa.es

Ambitos o sectores doride -
podria realizar aportaciones -
en la redaccién de la EDLP:

COORDINADORA DE ORGANIZACIONES DE AGRICULTORES Y GANADEROS.

i INICIATIVA RURAL (COAG - IR)

Tlpo de. entldad

1 Privada

Munlciplo.- :

" Fuente Alamo

Nombre de[ representante.

Juan Pefialver Gaicla

Datos de contacto

L Centro Agrario. Cf Gran Via, 50 - 32 planta. 30320 - Fuente Alamo
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Teléfono: 968 597 950
Web: www . coagirmurcia ofg

Ambitos o sectores donde .
podria realizar aportaciones
en la redaccién de la EDLP:

. FEDERACION DE GANADEROS DE LA REGIGON DE MURCIA {OVINO - CAPRINO).

Actor: - - FRACOM - ADEA
Tlpb_de e_h}:ld_ad: E * Privada
Municipio: * Fuente Alamo

Delegado: Alfonso Galera Sanchez

Nombre del representante: .-

Datos de contactei .

=+, Centro Agrario. C/ Gran Via, 50 - 32 planta. 30320 - Fuente Alamo
.+ Teléfono: 968 598 084 - 649442298

0 Web: www asaja.com
sk Mall fracomadea@gmail.com

Ambltos 1} sectores donda LR
._pcdria reaiizar aportaciones_': :
enla redacaén dela EDLP:

g AGRUPACION DE DEFENSA SANITARIA DEL GANADO PORCING (ADESPOFA)

-Tlpo c[e entidad. il

=7 Privada

”Municipio

LT Fuente Alamo

" Pedro Madrid Paredes

Nombre dei _repr'_ésen_tarite':

'Dé\__(os_ 't'l"g_-ccjn_ta_q'té:: g

. C/ Maestros Troveros, s/n, 30320 - Fuente Atamo
" Teléfono: 968 597 822
. Maif: guias@adespofa.com

Ambltos o sectores donde '
podria ‘realizar aportaciones = -

en laredaccién de la EDLP:

Actor: .. ASOCIACION DE MUJERES USUARIAS Y CONSUMIDORAS DE LA VILLA
Tipo de entldad " Fuente Alamo
-Munit:lpiO‘ R L Privada

| M2 Carmen Martfnez Vidal

Nombre del representante: "

Datos de contactor .

~.* Cuatro Vientas, 15 - 30320 Fuente Alamo
" Teléfono: 630 619 750

Ambltos o sectores donde G
padrfa realizar aportacinnes o

en la redaccién de 1a EDLP; |

Actor

-1 ASOCIACION DE AMAS DE CASA, CONSUMIDORES Y USUARIOS “VIRGEN DEL
. ROSARIO”

Tlpo de entldad

" Privada
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Municipio:

Fuente Alamo

Leonarda liménez Pérez

Nombre del representante:

Datos de contacta:

C/ Sierra de Cazorla, 15 — 30333 Cuevas de Reyllo
Teléfono: 647 053 136

Ambitos o sectores donde

podria realizar aportaciones -

en la redaccidén de la EDLP:

Actor: ASOCIACION DE AMAS DE CASA, CONSUMIDORES Y USUARIOS DEL ESCOBAR
Tipo de entidad: - S privada
I'\ﬂ_l'lr.iici.P.lb':"' SR " Fuente Alamo

it Marfa Cerdd Lardéin

Nombre del representante:

" Plaza Serrana, 7 - 30333 El Escobar
1 Teléfono: 689 889 729
< Mail: mery_cl39@hotmait.com

Ambitos o sectores donde
podria realizar aportaciones '
en la redaccidn de fa EDLP::

Actor:

~ . ASOCIACION DE MUJERES DE HACIENDA DEL ALAMO

. Privada

Tipo deentidad; -~ =

Municiplo: .

2 Fuente Alama

Nombre del representante: =

Sandra MclLean

Datos de _Cdﬁta;tb: e

* Avda, Hacienda del Alamo, 10 - 30320 Fuente Alamo
1.7 Teléfono: 968 157 232 - 678 171 925

L% Mail: hdamujeres@gmail.com

SR Webr www hdawomen.com

_f\_m_bl_tﬁs_:b sécid’;éé-dbhdé PR
podria realizar.aportaciones .-
en la redaccién de fa EDLP:

ASOCIACION DE MUJERES DE BALSAPINTADA

Actors
Tipo de entldad U Privada
Mun'it_:i'ﬁl'o: e % Fuente Alame

Nombre del representante: .

Nani Porcel Gonzélez

S Centro de la Mujer. C/ Campoameor, 43 - 30332 Balsapintada
. Teléfono: 968 151 894

Ambitos o I$é_c_._tq:rg_s donde
podria realizar aportaciones -
en la redaccion de la EDLP:

Actor: T

- ASOCIACION DE MUJERES DE FUENTE ALAMO
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Tipo de entldad.

Privada

Municiplo'

Fuente Alamo

Catalina Paredes Garcla

Nombre det repfesentante:

Datos de cantacto: :

: ¢/ Libertad, 14, Aptado. de Correos, n? 34 - 30320 - Fuente Alamao
- Teléfono: 678 055 406
- Mail: asgciaciondelamuler@gmail.com

Ambitos o sectores donde -

pudria realtzar aportaciones
en la redaccién de la EDLP:

Ac’tor"'-' ;i ASOCIACION DE MUJERES DE LA PINILLA
Tlpo de entidad. Privada
-Munlclpio, S - Fuente Alamo

-Nombre del representante o

'Datos de contactw E

¢ Juana Navarro Mompean

Ambitos o se’ctores donde -
podrla reailzar aportaclones.' :
enla- redaccion de la EDLP:

'_: Plaza de Espafia, 2 - 30335 La Pinilla

_Actor. G

AGRUPACION SOCIOCULTURAL DE LA MUJER DE CUEVAS DE REYLLO

Tipo de entidad;

"7 Privada

Municiplo. R

. fuente Alamo

Lucia Paredes Navarro

Nombre del representante: .- -

Datos de contactor™

Avda. Virgen del Rosario, 7 - 30333 Cuevas de Reyllo
"o Teléfono: 660 419 504
 ganaderagarciaparedes@gmail.com

Ambitas P sectores donde

podrfa realizar apcrtaciones 2

en la redaccion de la EDLP:

Actor:, il i "', CENTRO DE LA MUJER DE LAS PALAS
Tipo de. entidad' ' " Privada
Munlciplo SoEe Fuente Alamo

© Maria Giménez

Nombr_e_'del_rebreséﬁtahté': .

Datos de contacto: s

Casa de la Cultura. C/ Mayor — 30334 Las Palas

i Teléfono: 968 159 149

Ambitos o sectores donde
podrfa reaiizar aportaciones S

enia redaccldn de la EDLP:.
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Actor:

ASOCIACION DE AMAS DE CASA, CONSUMIDORES ¥ USUARIOS DEL ESTRECHO

Tipo de entidad:

Privada

Municiplo:

Fuente Alamo

Prixedes Rabal Esparza

Nombre del representante:

Datos de céntact_q:_ )

C/ Rio Ulka, 3 - 30332 El Estrecho

L . Teléfono: 968 332 608

Ambitos o sectores donde

podrfa realizar aportauones i

en la redaccién de la EDLP:

. AGRUPACION MUSICAL VILLA DE FUENTE ALAMO

T!po de entldad

o ' Privada

.Municlplo. :

2 Fuente Alamo

. Sebastidn Pérez

‘Nombre del representante: -

Datos de contacto

S . ¢/ Pedro Guerrero, 66. Fuente Alamo
il Teléfono: 968 597 482 - 626 855 353
& Maif: bandamusicavillafuentealamo@yahoo.es

fAmbitus o sectores donde

-pudr[a realizar aportaclones i
‘eh la redaccién de la EDLP: . *

¥ ASOCIACION DE BELENISTAS DE FUENTE ALAMO
Tipo de entldad " privada
Munlclplo. : - Fuente Alamo

“: Francisco Valcércel

No_m'bfe' del r_gb'ré_s’ehtaﬁte: '

Datos de contacto: - .

. Ronda de Mediodia, 1. Fuente Alamo
% Teléfono: 653 833 418
o Mailh asoc.belenistas@fuentealamo.es

ﬁ\mbltos o sectores dunde

podrua rea!izar apurtaclcnes i
enla redacciondela EDLP: =

Actor: * ASOCIACION CULTURAL “EL GRITO"
Tlpu de entidad ! Privada
Municipio; ' Fuente Alamo

. Ana Belén Garcia

Nombre del repre_séﬁf_aﬂ_mte':' :

'l'_:)'_ai_t:ds_ de 'Edn_"céqto'_:: oy

* ¢/ Espinar, 35. Fuente Alamo
5 Teléfono: 610 624 300
1 Mail: info@elgrito30320.es
o Webr www.elprito30320.es

-Ambitos o sectores donde

podria realizar aportaciones -
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en la redaccién de la EDLP:

Actor: .

ASOCIACION AMIG@®S DE LAS ARTES PLASTICAS "PIGMENTOS"

Tipo de entidad:

Privada

Municipio: -

Fuente Alame

Nombre del representante:

Isabel Garcia Mendoza

Datos de contacto: -

' Museo Fuente Alamo. Avda. de los Reyes de Espafia. Fuente Alamo
L Teféfono: 669 901 053
" Mail: aappgimentos@pirail.com

< Web: asociationpigmenios org

Ambitos o sectores donde -

podria realizar aportaciones
en la redaccion de la EDLP: -

Actor.

CLUB DE PATINAJE LOS RODANTES

Tipg de entidad::

i Privada

Municipio:”

* Fuente Alamo

“ pulidn Lardin

Nombre del representante;

Da_t_ds de contacta:’

_. "2 Ronda Mediodia, 1, Fuente Alamo
- Tetéfono: 653 833 418
- Mail: rodantes@fuentealamo.es

Ambitos o sectores donde ©
podrfa realizar aportaciones. "
en la redaccion de la EDLP: 00

-* CLUB CICLISTA FUENTE ALAMOQ

Tipo de entldad: - "

" Privada

Municipios

‘ Fuente Alamo

Nombre del representante:

- Juan Andrés Meca

Sl Cf Rafael Alberti, 42, Fuente Aamo
Datos de gontacto; - .1

Teléfono: 699 902 184
Blog: clubciclistafuentealamo.blogspot.com

Ambitos o sectores donde B
podria realizar aportaciones
en la redaccién de |la EDLP: -

L CLUB DE ATLETISMO FUENTE ALAMO

K'Pﬁvada

Tipo de entidad: - -

Munlclplo o SN

* Fuente Alamo

Nombre del representante:

- Juan Antonio Garcia

Datos de contacto: -

. ¢/ Maestros Boleros, 50. Fuente Alamo
-» Teléfono: 686 824 328
. Mail: atletismofuentealamo@yahoo.es

60




Ambitos o sectores donde
podria realizar aportaciones
en la redaccion de fa EDLP:

Actor:

Asociacidn Global OK Espafia

Tipo de entidad:

Privada. Empresarial

Municipio: "~

Fuente Alamo.

. Miguel Andrés Mendoza Martinez

Nombre del representante:

Datos de contacto: " . o

" Paraje Casas de la Mayorazga, 16. CP 30335, Villa Eulalia-La Pinilla
" BE7570130

info@globalok.org

Ambltos ° S_éétq_r'és 'do'_n_d'_e
podria realizar aportacionas

en'la redaccion de la EDLP:

. Conseivacidn del patrimonio medioambiental,
- Tradiciones culturales,
> Turismo rural.

LORCA:

mon T

. Asoclacidn Cultural Cuadrilfa de Animas de Aguaderas

Privada

Tipo de entidad: =~ 1 0

Munidplo:

- Lorca

Nombre del representante: -

Martin Benito Lopez Morena

-7 Ctra. Malvaloca. B- Aguaderas — 30800
625429520
= cuadrilladeaguaderas@gmail.com

Ambitos o sectores donde .
podria realizar aportaciones .. .
enla redaccién’de la EDLP; -

ACtOI’ s

~: Asociacién de mujeres de Aguaderas

TI[S_b de entidad: ©

7 Privada

Municiplo =

- Lorca

Nombre del representante:

~.. Antonia Quifionero Pérez

Datos de contacto: =

% Carretera Campo Lépez, buzdn 5B Aguaderas-30815

Ambitos o sectores donde |

podria realizar aportaciones -
enla.redaccién de laEDLP: -

- 626039524

Actor:

. Asociacién de Vecinos Virgen del Pilar de Aguaderas

T_Ip:o"de_.g'r'itidad': SR

' Privada

“Lorca

¥ Agustin Snchez Sanchez

Nombre del Eep_reiséniahtg: :

Datos de contactor .

“ Ctrade Campo Lopez, buzén 24-A. Panel 10-30813
.: 630918310
- aavvaguaderas@gmail.com
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agustin@aiaestudio.com

Ambitos o sectores donde
podria realizar aportaciones
en la radaccidn de la EDLP;

Actorﬁ S Alcalde Peddneo de Aguaderas - Asociacién Vecinos Aguaderas
Tipo de entidad: " Privada
Mﬁhiéipio:":.:-_"""' - Lorca

Nombre del representante :

* salvador Abellaneda Garre

Datos de contactu

: Camino Alporchones Buzdn 38 -30815

659555553/608996346

Ambitos o sec'tbi'és dcmdé RNy
podria reahzar aportaclones:. ;
enla redaccién delaBDLP;:

Actor_ : Sl

. Alealde peddneo de Almendricos - Plataforma prosegregacion El Empalme

“{ Mendricos
TIPO de entldad X privada
;Mumciplo . Lorca

-Nombﬁr_é del ré:pfés'en'ténté: I

- Salvador Abellaneda Garre

* 968485304
- jjms76@gmail.com
= info@almendricos.com

Ambltos o sectores donde -
t aportaclones S

podria reali
enla redacclcn dela EDLP: -

Actor:  Asoclaclén de Vecinos de 1a Purlsima Hinajar — Diputacion Hinojar
Tipo de entidad: . - privada
Municipioz . L Lorga

 Andrés Acosta Salas

-Nombre del representante' o

Datos de contacto'

""" Diputacién Hinojar s/n -30816
| 676139356

Ambltos o sectores donde K
-podria realizar aportaciones S

enlaredaccion de fa EDLP:

Actors LT Asociacién de Vectnas Hinojar - Pedéneo E Hinojar
Tiﬁd de'éntl.déd:'--' 2, Privada
Municipio ' " Loica

.Nombre del representante g

" Joaquin Pérez Gonzdlez
i Salvador Cifuentes Madrid

Datos decomtacto: |+

._ Carretera de Hincjar Apartado de correos n23 -30816
't 509752182
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- 669200455/608985680
aavvlahoya@gmail.com

Ambitos o sectores donde
podrfa realizar aportaciones
en la redaccién de la EDLP:

Actor:. - o " Asoclacion conservacion El Puntarrdn y su Entorno
Tipodeentidad:  *~ ~  Privada
Municiplo; . . Lorca

Nombre éiel e féséﬁiar;te' _ Marina Buendia Ochando
DA ERresemaie: . . Mercedes Pérez Madrid

i 609609264
sindicatomedicolorca@gmail.com
‘ mercedes.perez@lorca.es

Ambitos o sectores donde S
podria realizar aportaciones_-
enla redacclén dela EDLP: - -

Actor' B R " Peddneo Campo Lépez
Tipo de enticlad S privada
Municpio: : Lorca
Nombre det. representante .+ José Sénchez Lopez
Datos de contacto' I 608985321/648306891
Ambitos o sectores donde
podr[a realizar aportaciones
en la redaccldn de la EDLP: -
Actors . LoD AAWY Purias
Tipo de entldad 2NN Privada
Municiplos: T Lorca

NQfﬂb_re del 'rePre_seht'an.té:: “ Juan Sanchez Ferndndez
B e : Camino de Las Escuelas, panel 28, buzon 1- 30813

|1 627 927 616
L aavvpurias@hbotmail.com

Da'tq's_ :ef;oh_tét.tg.. .

Ambitos o.sectores donde - -
podr[a realizar aportacmnes
en la redaccién de la EDLP:."

Actor; . LTI psaclacién de mujeres de Purias
Tipo de entldad._ SRR privada
Munlciplo: i " Lorca

mebre.del répfé#éﬁ'té'ﬁie_:_':_'_ " Maria Soledad Giner Guerrero
S T * Venta Ratén Panel 36 Buzéni2 — Purias
= 610787777

Datos de contacto:
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- marisol@fndinstalaciones.com

Ambitos [ sectores donde
podrla reallzar aportaclones

en Ia redaceién de la EDLP:

Agter: b0 U pedaneo de Purlas
Tipo de éﬁﬂdaﬂ: R " privada
'M'l'.u"!icip.ib'.:'“"-' SR Lorca

Nombre del representante. :

- Miguel Quifionero Garcia

Datos de. contacto e

11 699302169/630348377

Ambitos’ o sectores donde -

podrla realizar aportaciones_:'_- :
en la redaccion de la EDLP: -

" BAVV La Escucha

Tipo de entidad:

:Pﬁvada

Muﬁlc.i.p'ic;.'- TR

©ilorca

! José Gonzdlez Ruiz

Nnmbre del representante

Datos de contacto

SoER Diputacién La Escucha, buzén 15+ 30813 Lorca
968436958

: Ambltos'b sectores donde *

podrla realizar aportaclones s

‘enla redaccién de la EDLP: .

Aetor i

- Asociacion de Mujeres de La Escucha
Tipo de entidad 7 Privada
Municipio : " Lorca

* Ana Martinez Sanchez

Nornbre del representante b

'Datos de contacto. B o

- Diputacién La Escucha, Centro Social -30813

968432849

Ambltos 0 sectores donde

podria realizar portaciones - -

en'la radaccidn de fa EDLP: -

Ar;tt.;}i‘:.”' : . paddneo La Escucha
Tipo de entidad: .~ " Privada
Municiplo: © 5 Lorea

Nombre clel representante' g

=} Monserrat Morer

Datos de contacto

. 608983729 /646571316

Ambltos ) sectores dunde .
podrfa realizar’ aportaciones_

enla redacclén ‘de Ia EDLP;
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Actor: 1

Pedaneo Pozo Higuera La Campana

Tlpo de entldad

. Privada

Munlciplo, S

"1 Lorca

Nombre del representante

José Antonio Saez Viudes

Datos de contacto

1 608994542 /617485639

Ambltos 0 sectores donde

podria realizar aportaciones
en la redaccién de la EDLP; -

ACtOI‘.

' Asociacion de Mujeres de Riopar

'Tipo de ent!dad

5 privada

Mun!clplo

S Larca

qu_bre_ '_det_re#ééééntéﬁi&:'-_"'

- Ana Belén Navarro Galera

Lacal social El Consejero, Dip Parrilla -30811
: 968436072/660844239
- anabelenng@hotmail.com

Ambitos o sectores donde

pndrfa reallzar aportaclones .

enla redaccién de la EDLP:"

_'A.CItIOI‘:' s i Asoclacién de Vecinos de Riopar
Tipode ntida “ Privada
'Mun!clpio : " Lorca

Nombre del representante

: José Vilches Quifionero

'Da;q;;__d_e t_:ontactq;

5 : El Consejero Panel 6 Buzdn 38- 30811
- 686145594

Ambitos o sectores donde " .
podrfa reallzar aportaciones_. o

en la redaceién de la EDLP:

Actor: " i ' Pedédneo de Parrilla Asociacién Amigos y Amigas del Pradico
Tipo 3e'iéﬁtld5.d: SRR privada
M.u'r'.l'iclhl'o"-i. SRS  Larca

Nombre del representante

" Andrés Ruiz Fortes

Datos de contacte:

Amb:tos o sectores donde

'podrla reallzar aportaclones_:_'_ :
enla redaccion de la EDLP;: -

 608991507/691323065

Actor: i

Asociacién de Vecinos de Rio y Barranco Hondo
Tipo de entidad: * Privada
Munlciplo " Lorca

Nom_bre_del r_e'prese_ntante':' v

Andrés Carrasco Bravo
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Datos de contacto: .

~* Calle Corazén de Maria s/n -30817
. © 19563963
% andrescarrascerio74@gmail.com

Ambitos é_séctd_’r{és’ﬁ_ghdg e
p_c_adr{a_l_'ea_l_l_zar-app_r_tjaclpne_s_ o
en la redaccién de la EDLP;

Actor: " pedéneo de Rio
Tipo de entldad : Privada
Municlplo. el ' Lorca

Nombre del representante o

Maria José Periago Rosa

-Datos de ccntacto

e 608983899/616326069

3Ambltos o sectores donde

podrfa realizar aportacaones G

en'la redaccidn de fa EDLP:

Actor:: i . Asociacion de la Mujer Dipt La Torrecilla
Tipo de entldad 7 Privada
Munlciplo : lorca

Nombre del representante

- Concepcidn Ruiz Garcia

.'-Datos de contacto' S

“i; Camino Cabalgadores s/n
676 032 707

¢ .s_ectores donde
jpodrfa realizaf apcrtaclones_ L
‘enia redacclc’m de Ja EDLP:

Actor! BT o . Asociacion de Vecinos de La Torrecilla
Tipo de entldad S " Privada
Municipio: " torca

-Nombre dei representante.

e Cayetano Padilla Ruiz

.Datos de contacto

r - Camino Viejo del Puerto Buzdn 58- 30817 Lorca
+1. cayetanotorrecilla@gmail.com

Ambltos o sectores clcncle B
-podrra reallzar aportaciones__ o

enja’ redacclon de la EDLP:

: Asociacién Juvenil La Torrecilla

Tlpo de entldad : Privada
'Munlciplo. SRILLNEUUNY Lorea
'Nombre del representante " Carlos Ruiz
Datos de contacto: .. 622766616

Ambltos o sectores donde
podria realizar aportaciones -

en la‘redaceldn de la EDLP:
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Actor: ' " Pedéneo Torrecilla
Tipo de entldad o Privada
Municiplo: \ Lorea

Ncmbre del. representante

* Manuel Paredes Velasco

Datos de tontacto:

- £30348590/686356495

Ambltus [} sectores donde 'Zj
podrfa realizar aportaciones
en la redaccién.de la EDLP: -

11 Asociacién de Mujeres de Campiilo

Tlpo de entldad

: Privada

Munlaplo.___ T

< Lorca

Nombre del _repr'é's_e_ntan;é;'.___. <

Soledad Pérez Bayonas

Datas de contacto: . *

s Carretera de Almenara. Dip Campillo
671984355

Ambltcs o sectores donde
podrla reallzar aportacmnes
en la redaccidn de la EDLP: -

Ac.toi‘:_ P " Asociacién de Vecinos de Campillo
I D Privada
Munldipio: - Lorea

* Joaquin Giner Manzanares

Nombre del representante:

Datos de contacto:

“ Carretera La Almenara Dip Campille
' L 670572729
<= aavv.campilo.forca@hotmail.com

ﬂmh[tos o sectores donde o

'podria realizar aportacmnes
ey |a redaccién de la EDLP:

Actor: 1 -+ peddneo Campilfo
Tipa de entidad;: % privada
Municlplo “lorca

Nombre del representante

! Pedro Sdnchez Martinez

Datos de contacto. AR

! 608984453/633895326

Ambitos o sectores donde
podrfa realizar aportaciones '_ i

enla redaccion de la EDLP: -

Actor: ' Asoclacién Cazalla Intercultural
T3I30 dé"er'l'ti'dad':'f ; " Privada
Munidipio: U Lorea

Nombre del representante: -

= Manuel Semitiel Torrano
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Datos de contacta:

-+ Avenida Fuerzas Armadas s/n Antiguo Local Policla Local
. 637570105
. manuel@cazalla-intercultural.org

A_mb_i_téé _r'::'s:etf'c_:rg's _d_ond_e L
podria realizar aportaciones - -
en la redaccion de Ja EDLP: -

Actor:

.- Asociacién de Mujeres de Cazalla

‘ Privada

Tipo de Ié'r:it"ida_'c_;: T

Mumuplo P

L Lorea

Nombre del representante:

- Isabel Gonzalez Miras

Datos de contacto:

Travesla de la Asociacidn n?7 —A Panel 52 30818 Cazalla
'_ o 968444758/669228850
1+ asomucazalla@hotmail.com

Ambitos o sectores donde
podria realizar aportacianes .-
enJa redaccion dela EDLP:

Act'or;'.".'_f e

- AAVV Cazalla

Tipa de entidad: - 0 Privada

Muicipio;

- Lorea

Nombre del representante: -

i1 Antonio Ibarra Lorente

2% Ctra de Aguitas Buzdn 9-A 30815
607199721
~: aavvcazalla@gmail.com

Ambltos o sectores donde.

podria realizar aportaciones

en la redaccién de fa EDLP:

Actor:

-: Asociacidn Juvenil Cazalla

i Privada

Municiglos et

‘ Lorca

Nombre del representante: -

Manuela Marfa Martinez Meca

Datos de contacto: it

“Travesla de la Asociacidon n2 7C Panel 52 Dip Cazalla
= 666036184

Af;ib.lti.!.'s_:o'.s_é'ct;)'rés donde .
podrfa realizar aportaciones '
en fa redaccién dela EDLP: - -

Actor:.

‘ Peddneo Cazalla

: Privada

leb'ﬂé'énﬂ'dad.: R
Muinlciplo: o

"7 Lorca

Nomhbre del representante;

Juan José Montiel Garcia

Datos de contacto: .

i B0BY92153/667777245
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Amf.b_it_é!'sfo .S'ectore:s_do_nde S
pudria realizar apertaciones
enla redaccién de fa EDLP:

Actor;: 0T L Asociaclén Mujeres Marchena

Tibo"aé"ehiidad: SEATURUE Y privada

M'l-:il"_l:i't':i.p'l'o:.'_.:.:3"";' LT Lorea

Nu}nbi‘é ﬂel'fépréﬁéhta.hié: L Juana Acosta Garre

- Local Josefina Olmos Dip Marchena 30815
662169239

Datos de contacto: 1

An'_ibi.tq's__pj’s_gcfofe_éid_bn_dé PRt
podria realizar aportaciones - -
en la redaccidn de la EDLP; -

Ac_t'ﬁl;: ;' S psociacién de Vecinos de Marchena

Tibé”d_é.én’tl_déd:'_'.-"i-._*_-:. S22 Privada

Municipios 1 Lorea

Nombredel i‘éﬁ_reséi‘lfante: i Agustina Calventus Cuadrado

S U banizacion Huerto del Conde. Marchena 30815
-+ 695594585
+ aavvmarchena@gmail.com

Ambitos o sectores donde
podria realizar aportaciones .-
en'la redaccion de Ja EDLP: -

Actéfﬁ_: SN T Asoclacion Mujeres Pulgara

Ti.'pt_j.d.é_ﬂ:n'tld?d: ST Privada

Municlpio: 2 o Lorea

No.'mbl".e _ﬂ_él_i’epresenféritei " Rosa Abellan Martinez

* - Carretera La Pulgara-30800

Datos de contacto::-.. . 650479309

Arﬁ_ﬁ.i:qs [ 'séctéré_é_ donde -
podria realizar aportaciones . -
en la redaccion de la EDLP: -

Actor; | C s ARV Pulgara

Tip_é 'de"e.n.t_;lda.a:._ 7.0 Privada

Municipio:™ - 5T Lorca

Nﬁnﬁ.b_re'd:él representante: 5 : Pedro Yepes Castro

-’ Camino de Castejon Dip Pulgara 30800
. 659406200

Datos deé contacto; .0 -

fmbitos s sores dorde
podria realizar aportaciones
‘enlaredaccion dela EDLP::
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Actor;

- Peddneo Pulgara

= Privada

Tino de entidad: 0

M.u'ﬁ_i.clpic:);_i. ERTTRE R

“: Lorca

Nombré del representante: .

-: Benito Jadar Perdn

Datos de contacte; -

 608990287/639127165

Ambitos o sectores.donde . "
podrfa realizar aportaciones -

en'la redaccidn de la EDLP:

A?;tbr_:'-'." 2

*: Asociacién Mujeres Ramonete

Tipo de entidads 0

Privada

Munlclplo S

' Lorea

Nombre del rapresentante:

. Juana Diaz Lopez

el - Paraje Las Librilleras Dip Ramonete 30876
Datos de contacto: -
TR e - paguitacanavate@hotmail.com

649120257

Ambitos o sectores donde
podria realizar aportaciones. .
enlaredaccidn de la EDLP; 20

Ac_tp_l":'

*. AAVV Ramonete

- Privada

Tipo de entidad:

Municiplo: 17

‘ Lorca

* Lorenzo Rabal Pagan

Nombre del representante: -

Datos de contacto:

; Local social panel 7- Buzdn 247-30876
1 639611806
=+ aavvramonete@hotmail.es

Ambitos o sectores donde .
podria realizar.aportaciones. -
en la redaccion de la EDLP: - -

Actor 7 SR

! Peddneo Ramonete

Tiptj c:le_én_ti_da'd:' SRS

.~ Privada

Municipio: =

U Lorca

.- José Carlos Cazorla Calventus

Nombre del representante:

Datos de contacto: 5

7 608993240/635223%68

Afﬁb_]t_os:_o"s_e'c;t_drg_'s'.'do'_zjldé P
podrfa realizar aportaciones
en la redaccion de la EDLP: 2

Aﬁ'tblﬁ’:_?_-._'-'_'. e

"~ Peddneo Garrobillo

Tipo de entidad: i

- Privada
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Municipio: =~

‘Lorca

Nombre de! representante

¢ Francisco Hernandez Lopez

Datos de contacto

> 608986648/616582905

Amblt_o_s__p_éé_ctqrgs donde -
podrfa realizar aportaclones

enla redaccion de la EDLP:

Aétdr' S . AAVV Morata/ Peddneo Morata
Tipo de. entldad -~ Privada
Muinicipio: " Lorca

Nombre del repi’gse'nt_'an't_é: '

Fulgencio Méndez Davila

i Cuesta Morata, dip Morata 30878

:Ambltos o sec_ ores donde

'podrla reallzar aportaclones_.
en la redacclén de la EDLP;

R 539606854/608986624

Actdr- :

- Asoclactdn Mujeres San Juan Bautista de Morata
Tlpo cfe entldad Privada
Municlpio """ Lorca

'Nom_br_e.'de! rébresen'té_nf

% Inés Maria Soto Navarro

Datps de contacto:

' Local Social de Morata, junto iglesia
51010222910

Ambitos o sectores donde - . '
podrla realizar aportaclones o

ehla redaccldn de Ta EDLP:

Actor::

: COAG Coordinadora de Agricultores y Ganaderos
Tlpo de entldad . Privada
Munlciplo . ‘lorca
Nombre del representéhté:'_' : Miguel Padilla

Datos de :co_f_lta'cto;_ e

7" Calle Horno 81- Dip Pulgara 30800
- D68 467 696

"1 ayudas@coaglorca.org
" seguros@coaglorca.org

2 mpadilla@coag.org

Ambitos o sectores donde .
podria realizar; aportaceones i

en la redaccian de la EDLP: -

Grupo 4

Act.c').r' : - ACEGA - Asoclacién de empresarios de ganaderia y agricultura
Tlpo de entidad g ¢ Privada

'Noinbfe_ del rﬁep_re'sénté'nte:' B
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D_at_05 de contacto: A

" Calle Abad de los Arcos,3 -30800 Lorca

.- acega@ceclor.net
- Luis Gomez Aranda

An::b'l_to's__b s_éctofés'd_on_de. o
 Grupo 4

podr(a realizar aportaciones

enla redaccién de la EDLP:

Actors

* ASAJA

- Privada

Tipo dééﬁtidad; S
Municiplos

Lorca

Nombre del representante: .

Datos de contacto: -

¢ Urbanizacion Villa Tercia, Centro Cultural inocencio Lario

podria realizar aportaciones -
en la redaccién dela EDLP; -7

Grupo 4

"~ C Regantes Larca

Privada

Tipode entidad: v
Munlclplo:

4 Lorca

Nombre del Eéprés'éntéhte:'-" -

“Julian Marin Reinaldos

Datos 'dé"c_onféctb: i

" Calle Corredera 22 30800
- 968471554

Ambitos o sectores donde

podria realizar aportaciones
en la redaccién.de la EDLP; - ¢

Aﬂ;ﬂl’: R

- HOSTELOR

Tipo de entidad: @

 Privada

Municlpio:

" Lorca

Juan Carlos Ayala Ferndndez

Nombre del representante:

ﬁgtﬁé dé:cqhté_;tt')_: SR

: C/Abad de los Arcos,3 -30800
" hostelor@ceclor.net

Am_bito§ b.ségtqfes_d_dndé G
podria realizar aportaciones -
en fa redaccién de [a EDLP:

Grupos 2,3y 5

Actor: i S

* Asociacién de Amas de Casa, Consumidores y Usuarios

Privada

Tipo de entidad; -

Municipio: .-

Lorca

Nombre del representante:

: Carmina Reverte Fernandez

Datos de contacta: - -

.\ Calle Pérez Casas, 70 12 30800 Lorca
% 610708679

-+ luis.lamaslidon@gmail.com

't carevefernandez@hotmail.com
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Ambitos o sectores donde - -

podria realizar aportaciones

en la redaccién de fa EDLP: -

Actors

CONCEJALIA TURISMO LORCA

 Privada

Tipo de entidad: .. -
Munidplo: 0

~ ' lLorca

Nombre del representante: :

" Diana Murcia

Datos de contacto: "

" Calle Granero
-+ 968 47 97 00/ 667445017
-~ diana.murcia@lorca.es

Ambitos o sectores donde .
pu’dr{a'_r_ea_!i_zar_apo_r;_a_q_lqng_s_ ;
enlavedaccién de la EDLP: -

Actar;

", LORCATALLER DEL TIEMPO

Tipo de entidad:

: Privada

MUh_Ic_I"pit_i: S :'

" Lorca

N'ori"lb_::'é del r.éfiré_sénfante:' :

D_'a_'tos'dgé_.k_:éh;a_ét_d:'- RN

Calle Rambla Antiguo Convento La Merced 30800
.. 968477437
* lorcatur@lerca.net

Amb:ltés_ Q 'S'ééfd'_rgsid_qr].c?é -
podria reallzar aportaciones - -
enla redaccién defa EDLP: -

- ASOCIACION LORCA SANTIAGO

Tipo de entidad:

" Privada

Municiplo:: = -

:Lorca

" Roque Moya Ros

Nombre del representante: .

.:j Alameda de 1a Constitucidn s/n. Casa del deporte de Lorca
- 1636949872
- lorcasantiago@hotmail.com

Ambitos o sectores donde -

podria reslizar aportaciones

ria _ - Grupo 1
enla redaccién de fa EBLP; - -

Actors 0

. CLUB SENDERISTA LA CARRASCA

Tipo de entidad:

- Privada

Municipio:

- Lorca

Juan José Vilar Abelianeda

Nombre del representante;

I ._ Alameda de la Constitucién s/n — Casa del deporte
Datos de contacto: . . -

606805040
juanjovilar@hotmail.com
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Ambitos Séct_qre_s donde
podria realizar aportaciones
en la redaccion de la EDLP:

< Grupo 1

Actars 0

- ASOCIACION BOSQUE CO2

- Privada

Tipo de entidad;

Municipio: .

.lorca

Nombre del representante: .-

Pedro Quiiionero

Datos da contactor + 660644080

bosqueo2@bosqueo2.com

Ambitos o sectores donde .. -
podriarealizar aportaclones.

en la redaccién de la EDLP:

Grupo 1

Actort

" FEDERACION DE MUJERES DE LORCA

Tipa de entidad: =~

" Privada

Municipios -

it Lorea

‘ Pilar Ferndndez

Nombre del répresentante; .-

Datos d__e_ 'c_.'or"!':ta_cfé : i o

646394434
-+ federmujerforca@hotmail.com

“Ambitos o sectores donde <

podria realizar aportaciones.
en la redaccion de la EDLP: -

Actor: o

 CECLOR

-=% Privada

Tiﬁé' deentidad:

Munictpios ==

“iLorca

Nombre del representante: - -

Datos de contacto: -

-. Calle Abad de los Arcos , 3-30800
.. 96846 0261
-4 info@ceclor.net
.- ceclor@ceclor.net
"2 central@ceclor.net

Ambitos o sectores donde

podria realizar aportaciones :

enla'redaccion de la EDLP:

Ators

; ASOCIACION DE JOVENES EMPRESARIOS

Tipo de énfidéd: FEaR

T Privada

Municipio: -

" Lorca

: Miguel Angel Sola Navairo

Nombre del representante:

Datos de.contacto: it

5 968442632/667241179
Lk info@guadatentinemarende.es

Ambitos o sectores donde -
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podrfa realizar aportaciones

enla redaccién de la EDLP: -

Actor: - “+ ASOCIACION LORCA ACTIVA
Tipo de antidad: ° * Privada
Mi,micipfo* o " Lorca

Nombre del representante' S

Yolanda Asensio Martinez

Datos de ccmtacto

" yolken1@hotmail.com

Ambitos o sectores donde

podria realizar aportaclones BE
en Ja redaccion de la EDLP;

Actor: . ASOCIACION DE CRIADORES DE GALLINA DE RAZA MURCIANA
Tipo de entldad "/ Privada
-Municiplo"." . 7 Lorca

Pilar Sanchez Sanchez

Nomibre del representante: -

Datos de contacto:

142 Diputacién Purias, Camino Bucanos, Buzon 1- 5
S 639786751
7 acriadmur@gmail.com

= psanchez.custodia@gmail.com

'Ambitos 0 sectares donde -

podria r
enla, redaccién de Ja EDLP:

lizar aportacwnes S

Aétof:::_ SNl

" CONSEJO JUVENTUD DE LORCA
Tipo de entldad " Privada
Munlclplo. ERRe " Lorca

Nombre def répres_e’rita_hté:_

v deomaces

- Alameda de Cervantes, 30 Bajo 30800
968444643
“informajoven@Ilorca.es

Ambitos 6 sectores donde - -

podrfa reallzar aportaclones
en la redaccién de la EDLP:

Actor: .- - LORCA BICIUDAD
Tipo.de entudad "l Privada
-Municipm"- ' Lorca

Nombre del representante:

':: Manuel Martin

© 61747 0635
-.. info@lorcabiciudad.es

Ambitos o sectores donde L

podr{a realizar aportaciones
enla redacr.ién de Ja EDLP:
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MAZARRON

Actor: =+ psociacion de Comerclantes da Mazarrén
Tipo de entldad UL Asociacion. Empresarial.
Municlplo e VUL Mazarrén

Nombre del representante. " Teresa Pastor Cuevas {Gerente)

Datos de contacto. 2200000 Pra. del salitre, sfn. 30870, Mazarrén

Ambitos © sectores donde
podrla realizar aportaciones . Sector comercial
N la redaccién de la EDLP:.

Antecedentes desu aslstencla :

a. procesos cle partlclpaclén -7 Positivos, asociacién mas participativa y dindmica.
anteriores; - .
Actor' : <t Alcaldes Peddneos

Tipo de. entidad S0 persona fisica

Municlplo. S 2 Mazarrdn

Nombre del representante. 7 Magdalena

Datos de contactoi . 968339316 o

_'-Ambitcj's 0 '_sectqres_d&ridé

podria realizar aportaciones Necesidades pedanias
enla redaccion de la EBLP; -

Ari:t'ééé:de'htés de su "a'sls't'é'ncia :

a procesas de participacién 1 Anteriores pedéneos participaron: los actuales estdn recién nombrados.

anteriores:

Actor; Ll Asoclacion eultural Cafiada de Gallego
Tipu cle entldad' SR Asociacion cultural, eventos.
.Munlcipio o i , ': £17 4 Mazarrén

-Nombre del representante. = Josefa Blazquez

Datos de contacto. S

Ambltos o sectores donde g
podrta realizar aportamones * Rural, agricola, ciudadania, cultural, turistico
enla redaccién de Ia EDLP:

Antecedentes de su aSiStEnCIa_._:'-
aprocesas de’ participaudn .+ Participacién en EDUSI y Consejos de Participacidn
anteriores:

Actor: : S Club deportivo de Ciclismo, Club de Ciclismo 9 y media
Tlpode é.h'tic_.i'a_.'d: LI Clubes deportivos
Munigiplo: . 55 Mazarrdn

Nombre del representante: .
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Datos de contacto: .

Ambitos o sectores donde

podria realizar aportaciones

enla redacclén de ta EDLP:

Turlsmo activo

Actor: . - " Club de Senderismo Amigos de la naturaleza
Tipo de entidad Ocio
Munlclpio.. * Mazarrén

Nombre de representante. :

Rafael Peral Pérez

Datos de contacto

Ambitos o sectores donde

_podrfa reallzar aportaciones Ll

enla redaccién de ja EDLP: -

Qcio, naturaleza. Itinerarios, zonas verdes, participacion en mantenimientos...

Actor' L S Cruz Roja de Mazarrdén
'Tlpo de entsdad . Privada interés ptiblico
'Mumciplo ' ‘. Mazarrén

-Nombre del representante:

= Carmen Navairo Paredes

;Datos de contactO‘ SRR

-7 mazarron@cruzroja.es

Ambltos o sectcres donde :
podrfa reallzar aportactoneS'
enla redaceién de la EDLP:

+ Sociales, asistenciales, necesidades bdsicas, socorrismo

'Antecedentes de st asistencia
a procesos de particlpaclon
.anterlores. S R

Cansejos participacién

Actor: o

o 5 Asaciacién mujeres rurales de Gafiuelas
Tipa.de entidad: " Privada
Mtin!éihid: - 2 Mazarrén
'Nombre det representante‘ : Magdalena Méndez

Datos de contacto. TR

Ambitos o sactores donde
podria real%zar aportaciones
en la redaccién de Ja EDLP:

. Agricultura, mujer, inmigracién

Actor: " Comunidad de Regantes de Mazarrén
"r'.i'lib"cie'entldéd:' R ~ 5 Privada
Municipio: 7 " Mazarrdn

‘ Jesus Grande

-Nombre del representante' i

'Datos de contacto

Ambltos ° sectores donde
.2 Agricultura, agua, infraestructuras

'podrfa realizar: aportaclones._-
en la redaccion de la EDLP:
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Actor;

. Ecologistas en acclén y ANSE

-'.F_ip(.i'_d_'é' én_t_id_aﬂ: B

" Asoclacién

Municiplo: * -

 Mazarrdn

Nambre del representante: -

Dat sdecontacto “Hiin Concejalia Medioambiente
Haros de contacte:. » . 1 Teléfono: 968 590012,

Ambitos o sectores donde
podria realizar aportaciones -

en la redaccién de la EDLP:

Naturaleza, zonas protegidas, flora, fauna, sostenibilidad.

21 Asociaclén amas de casa de Mazarrén y Puerto de Mazarrén

Tlp:t;.'ftje.ér_i:t_ifiéd:

ek Asociacion

Municipio:

= Mazarrén

. Ginesa Méndez Espaiia

Nombre del representante;

Datos _i'_ie"_c;'bnfé'c'_t:_c')_::'l-- i

:Aﬁi_bl:t'qs';é's_’e :':t{):_r_és__d_ohdé L
padria realizar aportacianes -
enlaredaccién de la EDLP: 5

Ciudadanfa, usos, costumbres, portales Belén, programa radio.

Act

- COEXMA {Cooperativa exportadores de Mazarrén}

"l;i.p_o.'_de entldad: 0

. Empresarial

Mmoo

! Mazarrdn

* Pedro Campillo

Nombre del representante:

'Dé'fos'.'dé_s_:coﬁ:l:é;ta:_.: R

! Ctra. De la Pinilla.
- Teléfono: 968 590 373

-Anib_it@; o sectores donde 7
podrfa realizar aportaciones.

en la redacclén de la EDLP:

Agricultura, emprendimienta, exportacion.

Actors o

-~ Técnicos Municipales

Tipo de entidad:

Ayuntamiento

Municiplo: ™

Mazarrén

Noimbre del representante:

Alicia Jiménez

-Da:tds de contacto: =5

" 968 590 012

Ambstosnsecturesdcnde
- Todos fos ambitos

.quﬁa _r_é_a:!'l_z_a_i_' aportaciones
enfaredaccion de la EDLP:

Actors L

Grupo Agricola Perichan.

Tipo.de entidad: "0

" Privada

Munidplo:

Mazarrén
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Nombre del rép'reséntarite: .+ Santiago Méndez

Datos de contacte: - .. * 968158812

Ambitos o sectores donde - -
podria realizar aportaciones . -+ Agricultura, desarrollo rural, 1D+,
en fa redaccién de fa EDLP:

*Ofros actores:

Desarrollo de Turismo y Comercio:
= Asoclacidn de Alojamientos Turisticos.
= Asociacidn de Turismo Activo.

Desarrollo Rural y Calidad de Vida:
= Asociaciones de Vecinos de [as Pedanias Leader/ Comisiones de Fiestas (Atalaya, Caifada del Romero,
Gafiuelas, Pastrafia, Leiva, Majada).
»  UPA - Unidn de Pequefios Agricultores
= (aritas.

Desarrollo Local:
= Entidades presentes en la Mesa Local de Empleo de Mazarrdn,
v Sindicatos.

Desarrollo Agroalimentario:
= Pymes agricultura ecoldgica.
n Comunidad de Regantes Virgen del Milagro.
" Proexport.

Otras entldades relacionadas directamente con el desarrollo rural:
= Asociacidn de alojamientos turisticos.
®  Aspciacion de turismo activo.

MURCIA:

Ao'::_t_'c.)_r_:' S FEREEAL Asociacién por el Desarrollo Integral de la Mujer en el Medio Rural “Agua y
RIS L S Tierra,

Tipo de entidad: .~ *" Privada. Social

Munidgio: -~ 5 Murcia

'Nom'hr.én.d.el .'rél.oresénta'nté: .+ Dolores Diaz Gémez

Datos de contacto: | " Av. Rio Segura, 7-bajo. CP 30002

= LTl 600340941

o mjsoriats@yahoo.es

Ambitos o sectores donde . Mujer rural.

ppd_ri__a_’r_eéI_Izér_é_portaciones . Emprendimiento.

enla redaccion de la EDLP: - |gualdad de oportunidades.

Aﬁtf)r: S i Sl Y0 Federacién de Asociaciones de Turismo Rural de Murcia (Murcla Rural}
Tipo de entidads " privada. Empresarial

Mumdplo S Muria

'N'oﬁil:ir'e'dei_'re'ﬁr'eséntah'te':' £ Maria José Martinez Garcia

»2 Plaza Aurora, 2-12A, CP 30001
- 630078131
casasrurales@lanietadelgasero.com
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Ambitos o sectores donde

podria realizar aportacmnes_

en la redaccion de Ja EDLP:

~ Turismo rural,
. Emprendimiento.

Actor: L - Federacion de Cooperativas Agrarias de Murcia (FECOAM)
Tipo de entidad LU privada, Empresarial Agraria
Munigiplos =5 . Murcia

Nombr_e_ del representante: .

" Antonio Sanz de fa Morena

s ¢/ Caballero, 13, CP 30002
decontacto;

968351282

* fecoam@fecoam.es

:Arhbitdé o sectores donde .
'podria reallzar aportac]ones

7 Agricultura,
-.: Cooperativismo,
enla redaccién de la EDLP:

Emprendimiento.

Actory -l L 7 Mesa del Turismo de la Regién de Murcia
Tlpo de entldad " Privada. Empresarial
Municiplo: - - Murgia

Nombre del representante g

.+ Soledlad Diaz

'Datos de contacto. an

- ¢/ Acisclo Diaz, 5C-3¢. CP 30005

'Ambitus o sectores donde

en |a radaccién de la EDLP:

: -2 Turismo, especialmente el rural.
podrfa realizar aportaciones'- o
- Emprendimiento.

T

Asoclaclén Maestros Mundi
Tipo de entidad " Privada. Social Cultural
Municlpio " Murcia

Nombre del representante; =

Inmaculada Ruiz Mallebrera

Datos de contacto; . - .

. ¢/ Miguel Hernandez, 8-29C. CP 30011
. 968351290

maestrosmundiasociacion®@gmail.com

Ambltos o sactores donde

- Participacidn,
podria realizar aportaciones e
enla redaccién de la EDLP; -

Cooperacidn,
Formacidn,

Ac;té'r: e © Asociacién Columbares
Tipo de entidad Privada, Social
'Municlpio. ' . Murcia

Nombre del representante:.” -

José Nicolds Olmos

> ¢/ Adridn Viudes, 9. CP 30570, Beniajén

968824241

* asociacion®columbares.org

Amtntos o sectores donde

podria realtzar aportaciones °

.::: Cultura y educacién.
-+ Social asistencial.
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en la redaccion de Ja EDLP: -

-+ lgualdad.

Desarrollo local.
Conservacion medioambiental

Actors. T

.. Asoclacién Murciana de Empresas del Sector de las Tecnologfas de fa
" Informacion, de las Comunicaciones y del Audiovisual (TIMUR})

Tipo de entidad:

**: Privada. Empresarial

Mur“l_ié_iplo'; =

Muicia

José Carmona Medina

Nombre del representante: -

Datos de contagto;

C/ Acisclo Diaz, 5-32. CP 30005
968274523

sectec@timur.es

Ambitos o sectores _'d;")'n'd'é #
_p'qd_rl_a_r.ea_liza__r'-appr_ta:c_iohe_s. :
en la redaccién dela EDLP: -

© - Emprendimiento.
‘ Nuevas tecnologias.

*Qtros actores:

Asoclaciones y colectivos:

»  CENTRC DE MAYORES.
= CENTRO DE LA MUJER.

= ASOCIACION DE AMAS DE CASA.

= AMPA,

= ASOCIACION AMIGOS DEL DOMING (Avileses).
= ASOCIACION DE VECINOS DE AVILESES.

= ASOCIACION JUVENIL.

& ASOCIACION DE LA ERMITA DE BANOS Y MENDIGO.
s COFRADIA CRISTO DE LA FE (Corvera).

= ESCUELAS DEPORTIVAS CAMPQ DE MURCIA,

s ASOCIACION SAN ANTONIO DE PADUA.

¥ CLUB DE FUTBOL A.T. CORVERA.

= ASOCIACION BANDA DE CORNETAS Y TROMPETAS.
= RONDALLAY FOLCLORE DE CORVERA.

»  GRUPO DE SENDERISTAS DE CORVERA.

= ASOCIACIACION DE BANDAS Y CORNETAS DE SUCINA.
= CLUB TIEMPQ LIBRE DE MURCIA.

e OBSERVATORIO DE LA MURTA.

Empresas:

= RESTAURANTE AIREMAR.

®*  VENTA DEL PUERTO.

= INMESOL.
*  LOSPALMERQS.

¥ RESTAURANTE VENTAEL COLO.

PANADERIA ALFONSO,

PANADERIA CHELO.

CARNICERIA CHARCUTERIA MARIANG Y CONSUELQ.
CONSTRUCCIONES INGLES E HHOS, S.L.

AlS OBRAS Y ESTRUCTURAS.

MARCIAL MORINO INGENIERIA.

TALLERES ARCIAL MORINO.

EXPLOTACIONES AGRICOLAS SAMPER.

HIGIESMUR.
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FRUOLMO.

INFRASAN SERVICIOS.

M.R.A,

EFICIENCIA FACIL.

CENTRO DE ENSERNANZA PERSED,
FRUTAS Y VERDURAS LOS ASENCIOS.
ARNIELLA.

AGRIMESA,

QuUITO,

FRUTAS Y VERDURAS HERMANOS PEREZ.
PISCINA GARDEN.

FERNANDO SOTO, S.L.

PANADERIA MARIHER.

PANADER[A LA MURTERA.
PANADERIA MANCLO.

PANADERIA ISABEL.

DULCES Y QUESQS MARISOL.
RIEGOS BERNARDO.

SEMILLEROS FUENTE ALAMO.

®  FRUTAS ESPARZA,
B HNOS, SAURA.

®  TRANSPORTE TRI-ROS,S.1.,
= ESTRUCTURAS CARTAGO,

v MELONES EL ABUELO.

Turismo:

= GOLF RESCRT.

»  MOSSA TRAJECTUN,

= VALLE GOLF.

¥ CORVERA GOLF AND COUNTRY CLUB,
= AEROPUERTO INTERMACIQNAL DE LA REGION DE MURCIA.

PUERTO LUMBRERAS:

Actdf: TN “ " Agrupacién de Defensa Sanitaria del Porcino
Tipo de entidad: LT Agrupacion ganadera.
Municipios: = ' Puerto Lumbreras,

Nombre del representante: .

D. Mateo Pérez Olivares.

Da.’épg_defi:qﬁt'éct_bz':_- R

7% Ctra. Estacion, Km
== Puerto Lumbreras, Murcia
- Tel: 968402562

Ambitos o.sectores donde -
podria realizar aportaciones
en la redaccion de la EDLP: -

. Ganaderia.

Actor: ~*.* AMPA “Juan Antonio Lopez Alcaraz”
T_ipq'dé.én'tjidad: “ % Asociacian de Padres y Madres de Alumnos.
Munitipio: SN0 Puerto Lumbreras

Nombre del representantes

D. Juan Gallarde Carrillo.

Datos de contacto; =

Calle de San Javier, 2, 30890 Puerto Lumbreras, Muicia
7 Teléfono: 968 40 23 86

: Cultura, turismoe v patrimonio.
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podr(a realizar.aportaciones - - Calidad de Viday TICs.

en la redaccion de la EDLP: " Sector Plblico.

Actor; - ST B ASEPLU (Confederacién de Empresarios de Puerto Lumbreras)
Tipo de entldad ST asociacidn de Empresarios,

Municiplos o ~'- Puerto Lumbreras.

Nombre 'del representaﬁte: -2 D. Antonio Francisco Garcia Elvira.

- Calle San Francisce, 1, 30880

__gtqs ec n acft? o - = Puerte Lumbreras, Murcia

Armiitos o sectores donde . o
Amoite P sectores donde.. i Territorio y medio ambiente. Promocidn Econdmica del territorio, empresas y
podria realizar aportaciones -

enla redaccion de la EDLP: emprendedores.

Ac'tbi" : 1 Cdmara de Comercio e Industrla de Lorca y Puerto Lumbreras.
'Tipo de entldad :-7" Entidad Corporativa

Municipio: - SoTRELY Puerto Lumbreras

:Nombre del representante "1 D. Juan Francisco Gémez Romera.

'Datos de contacto. RATCIRTO Plaza Cafio, 3 30800 Lorca, Murcia

‘Ambitos o sectores donde .
_podrla reallzar aportaciones_ -+ Comercio, artesania y servicios.
en Ia_r_edac_c_ién dela EDLP: 0

Actors i 7-._- " PLANTIAGRO, S.L.
Tipo de entldad S5 AGRICULTURAY FLORICULTURA.
-Municlplo. Sk 7150 Puerto Lumbreras

Nombre del representante: - * FLOREN GARCIA

Datos d:é i.'c::c;l}"l.t.a.bi:o:" B ~ Camino Viejo, 110, 30890 Puerto Lumbreras, Murcia.
MIPRTIE I S L Teléfono: 968 40 14 56

Am:bltd's F s:e.ctdr:és' .do'nde R
podria realizar aportaclones . . AGRICULTURA E INDUSTRIA AGROALIMENTARIA.
enla redaccién de fa EDLP: 5

3. Plan para la captacidn de actores locales mediante su busqueda activa.

3.1, Metodologia para la capiacion activa de aciores locales.

Los actores son guienes verdaderamente protagonizan el desarrollo local v la primera labor
serd identificar grupos o individuos activos, con mayor ¢ menor protagonismo, asi como
colectivos que pueden estar excluidos de los procesos de participacién o no contar con
estructuras representativas. Para ello se utilizardn las siguientes técnicas. Con el Plan de
participacion se pretende fomentar una cultura participativa en el territorio basada en valores
como la solidaridad, el compromiso social, la corresponsabilidad v el ejercicio activo de la
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ciudadania. Los procesos de participacién ciudadana deben propiciar un debate abierto vy
equilibrado entre la ciudadanfa en el gue todas las personas puedan expresar sus ideas en
condiciones de igualdad y libertad, sin restricciones de ningln tipo.

Para ello, es necesario que el debate se produzca en unas circunstancias lo suficientemente
flexibles, que permitan adaptar el lenguaje, el formato de las reuniones, el espacio fisico donde
se Heva a cabo etc. a las capacidades y necesidades de los diferentes colectivos. Para ello se
desarrollaran distintas acciones especificas encaminadas a hacer llegar 12 informacién sobre
participacién ciudadana a la ciudadania y a motivar su participacion. £n concreto, se
contemplan técnicas de captacion especificas para los siguientes colectivos:

#  (Ciudadania en general.
#  Actores representativos a nivel social y econdmico del territorio, tanto pablicos
como privados,
= Profesionales y expertos conocedores del territorio.
= Empresarios y emprendedores.,
= Mujeres.
= Javenes,
#«  Personas de mayor edad.
% Inmigrantes residentes en la comarca.

La estrategia de captacidn activa se recoge en el Cuadra 7.

Cuadro 7. Estrategia para la captacidn de actores tocales mediante blisousda activa, enlos
distintos colectivos considerados.

Ciudadanfa en -
general.

tnformacién en la web
del GAL.

Redes soclales.

Anuncics y noticias en
medios de comunicacion
locales y comarcales.

Carteles y folletos
informativos colocados
en los sitios frecuentados
{mercados, calles
peatonales, centros
culturales,
polideportivos, etc.).

Charlas informativas en
algunos foros
(asociaciones
ciudadanas, asociaciones
de vecinos etc.).

Boca a boca.

= Jornadas.

= Talleres y charlas locales,
en las que se estimulard
el debate.

= Encuesta ciudadana,

Diversos estilos de
comunicacién segan €l
medio y pablico: vertical,
horizontal, informal,
cooperativa, etc.

Ofrecer informacion
plural, que recoja
diversos puntos de vista,
de forma facilmente
comprensible y escrita en
un lenguaje adaptado,
entregada con 2
suficiente antelacion.

Aportaciones realizadas
en Ios talteras y charlas.

= Respuestas a encuesta
ciudadana on-line.

Buzdn online y redes
sociales.

= Formulario para
presentar sugerencias y
propuestas.

Actores o
representativos a
nivel socialy. -
econémico del.
territorio,

Invitaciones
personalizadas.

Boletines y revistas
municipales.

Notas de prensa.

= Reuniones.

= Entrevistas personales,

= Jornadas,

¥ Talleres locales.

» Encuesta a actores del
tereitorio.

Predominio del estifo de
comunicacion
institucional en las
comunicaciones
interpersonales y
cooperativa en las

» Aportacicnes en las
reuntones y talleres,

= Respuestas a encuesta
on-tine,

* Escritos y aportaciones
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Grupos tematicos.
Talleres de retorno.

dindmicas.

recibidas.

Profesionalesy .
expertos "
conocedores del.
territorig © 7

Invitacionas
personalizadas.

¥ Notas de prensa.

Reuniones informativas
en AAPPs, Colegios
Profesionales y
Universidades.

Reunicnes,

Entrevistas personales,
Jornadas.

Talleres locales.
Encuesta a actores del
territorio.

Grupos tematicos.
Talleres de retorno.

= Predominio del estilo de

comunicacion organizada

e institucional en tas
comunicaciones
interpersonales y
cooperativa en las
dindmicas.

» Aportacicnes en las
reuniones y talleres.

Respuestas a encuesta
on-line.

Escritos y aportaciones
recibidas.

Em.p_r'é's"ai"t;.i_; .y'_
emprendeddres .

Invitaciones
personalizadas.

Reuniones informativas
con asociacicnes
empresariales y Cdmaras
de Comercio.

Carteles colocados en
principales calles
comerciales, mercados,
etc.

Anuncios en redes
sociales.

Jornadas.

Talleres locales.
Encuesta a actores del
territorio.

Grupos tematicos.
Talleres de retorno,

= predominic del estilo de
comunicacion
cooperativa en las
dindenicas.

Aportaciones en las
reuniones y talleres.

Respuestas a encuesta
onh-line.

Escritos y aportaciones
racibidas.

Charlas informativas con
asoclaciones de mujeres
y asociaciones vecinales.

Reparto de folletos y
carteles entre las
asociaciones de mujeres
y centros educativos.

Charlas organizadas en
asociaciones vecinales.

Talleres locales,
Jornadas.

Colaboeracién con
asociaciones en eventos
y acciones organizadas
por las asociaciones de
mujeres.

Acciones
complementarias
{reparto de material
promacional del GAL -
boligrafos, camisetas,
gorres-, eic.}.

Encuesta ciudadana,

" Estilo de comunicacién
informal y empatica.

Aportaciones realizadas
en los talleres y charlas.

Respuestas a encuesta
ciudadana on-lne.

Buzon online y redes
sociales.

Formulario para
presentar sugerencias y
propuestas.

Redes sociales.

Carteles y folletos
informativos colocados
en centros educativos, de
formacion, culturales,
recreativos,
polideportivos, etc.).
Charlas informativas en
algunos foros (foros,
asociaciones juveniles,
deportivas, festivas, etc.).

Boca a boca.

Charlas dirigidas a
jovenes, organizadas en
colaboracidn con
asociaciones juveniles y
centros formativos.

Talleres locales.
Encuesta ciudadana.

Colaboracidn con
asociaciones en eventos
deportivos, culturales,
etc.

Acciones
complementarias
(montaje de puestos en
marcadillos y ferias,
reparto de informacién
en cines; reparto de
material promocional del
GAL -boligrafos,
camisetas, gorros-, etc.).

= Estilo de comunicacidn
infarmal y empatica,

= Aportaciones realizadas
en los talleres y charlas.

Respuestas a encuesta
ciudadana on-line.

Buzdn anline y redes
sociales.

Farmulario para
presentar sugerencias y
propuestas.

Personasde -
mayor edad

Charlas informativas con
asociaciones de personas

Chartas organizadas en
ascciaciones vecinales.

= Estilo de comunicacién
informal. Adaptado & las

» Aportaciones realizadas
en los talleres y charlas.
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mayores, asociaciones de
vecinos y culturales,
religiosas, etc.

Charlas organizadas en
los ndcleos de menor
poblacion (<500
habitantes),

Carteles y folletos
informativos colocados

" Talleres locales.
» Jornadas.

= Actiones
complementarias
(reparto de material
promaocional del GAL -
baligrafos, camisetas,
gorros-, etc.}.

s Encuesta ciudadana,

motivaciones del
colectivo,

» Respuestas a encuesta
ciudadana on-line.

8uzén online y redes
sociales,

formularic para
prasentar sugerencias y
propuestas.

en centros sociales,
centros de mayores,
centros de salud.

Boca a boca.

Inmigrantes
residentesenla
comarea. i

Estilo de comunicacidn | *
informal. Adaptade a las
motivaciones del
colectivo.

Charlas informativas con | ® Talleres locales.
asociaciones de

inmigrantes.

= Jarnadas. en los talleres y charl

# Encuesta ciudadana,

Colocacion de posters y ciudadana on-line.
folletos en zonas de
mayor concentracién y
establecimientos

comerciales habituales,

Buzén online y redes
sociales.

Formutario para

propuestas.

Aportaciones realizadas

as.

Respuestas a encuesta

presentar sugerencias y

Junto a estas acciones especificas, se desarrollarén otras de caracter general para la captacién
de los actores, entre otras:

H

3.2.

Ofrecer informacion desde la pagina weh de la asoclacion {www.campeder.es), de
forma facil y accesible para todas las personas.

Creando herramientas para la participacion activa a través de la weh.

Motivando al ejercicio active de la participacion a través de la organizacion de charlas,
encuentros y reuniones en los oche municipios del territorio.

Trabajando en colaboracidn con departamentos municipales, entidades localizadas en
el territorio, medios de comunicacién y profesionales para informar sobre los actos y
motivar la participacion.

Editando materiales para su difusion via internet o en papel que se difundan a través
de los Ayuntamientos, entidades ciudadanas {asociaciones, fundaciones, colectivos
ciudadanos, plataformas y coordinadoras, movimientos sociales) y ciudadania no
organizada.

Realizando convocatorias plblicas de los actos que se vayan a realizar, a través de la
edicion de anuncios en medios de comunicacién locales (periddicos y radios) y
editando posters y paneles anunciadores para su difusidén local. El plazo entre la
convocatoria de cada accién y la celebracién de la misma, no serd inferior a diez dias.

Acciones de informacion v comunicacian para la participacion.

La ciudadania que participa en cualquier mecanismo de participacién, especialmente cuando
se trata de entornos territoriales de cierta dimensién o con dinamicas internas complejas,
debe estar informada de sus ritmos, calendarios y procedimientos, porgque, si no, no es capaz
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de formarse una idea del conjunto, ni entender qué supone su participacion ni qué se hard con
sus aportaciones, por lo que podria desmotivarse.

A lo largo de todo el periodo de ejecucién del Plan de participacion y especialmente en sus
fases iniciales se desarrollaran distintas acciones de informacién, comunicacion vy
sensibilizacién dirigidas a estimular la participacidn de los actores del territorio y de la
ciudadania en general. Estas acciones se iran desarrollando en el tiempo, de forma flexible y
adaptada a las necesidades que se vayan planteando.

Para la ejecucidn del PPC se formara un Grupo técnico de coordinacién de la participacion,
formado por el equipo técnico de CAMPODER y el apoyo de una asistencia técnica externa. El
Grupo de coordinacién trabajara con el resto de miembros del GAL, las autoridades locales,
colectivos, asociaciones, ete. y dard cuenta a la Junta Directiva del GAL de las actuaciones
desarrolladas, evaluando de forma continua la ejecucién de las mismas vy la consecucién de los
objetivos planteados.

.

3.2.1, Organizacion de eventos especificos de informacién y comunicacion,

Para informar, comunicar, asi como estimular su participacion a lo largo de todo el proceso, se
pretende organizar una serie de actos o eventos, cuyas caracteristicas detalladas se recogen en
los cuadros siguientes. Dichas acciones se desarrollaran en colaboracion con los
ayuntamientos, agentes de desarrollo local y la red asociativa del territorio.

Né.d.e éCc'iO_ﬂ_eS:-_" =5 # 1 Jornada.

Publico al que dirige: " | = Ciudadania en general, actores sociales y econdmicos comarcales, corporaciones
R L municipales, alcaldes, grupos politicos, técnicos, profesionales, expertos.

Explicar el marco general de LEADER 2014-2020 y proceso de construccién de la EDLP
Campoder.

= Informar sobre los objetivos y procedimiento de participacién ciudadana y de las
acciones programadas.

Recoger la opinidn de estos agentes sobre |as capacidades del territorio detectadas en
el prediagndstico y las necesidades locales que deben ser consideradas.

Q_bje__'ti_\_rc'p:s:': :

Presentacidn institucional.

Balance de! anterior pericdo de programacién. Principales proyectos y actuaciones
desarrolladas por Campoder,

Presentacion def nuevo programa LEADER 2014-2020 y el POR de fa Regidn de Murcia.
Ef nuevo GAL Campoder. Componentes, funciones, objetivos.

Las potencialidades del territorio. Ejes estratégicos de la nueva EDLP.

Gobernanza y participacidn. £l proceso de construccidn participativa de la EDLP.
Herramientas para la participacidn ciudadana.

Debate con los asistentes.

Vino de honor.

Programa /Contenidos:

]

w

E

Periodo de realizacion: | » Mes N.

%

Envio de invitaciones institucionales.

Difusidn de materiales previos a través de la web.

Difusidn y cornunicacidn del evento a través de campafia en medios de comunicacion
locales, comarcales, posters en ligares de paso, redes sociales y weh,

Forma de difusiényy
convocatorla

#

Ne de asistentes . | ¢ Asistentes esperados > 100 personas.
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previstos;

Medios necesarlos: - | * Sala acondicionada para acoger a hasta 150 asistentes.
SR T e Ordenador portatil,

* Proyector y pantalla,

Sistema de megafonia.

El

Presidente y gerente del GAL.
2 técnicos y 1 administrativo del GAL,
2 personas del equipo de apoyo externo.

[:4

Personals '

]

E

L_ﬁ_éa_r_ de realizacion: Instalaciones municipales, centros civicas (dmbito del GAL). Localidad a decidir.

Hdi‘__érl;ﬁ_y 'dL_l_r_h_cﬁi_n: . '_ “1 = Duracién aproximada: 150 minutos.
s = Horarlo propuesto: 19 - 21:30 horas.
Evaluacién: -7 » Encuesta de valoracién cumplimentada por los asistentes,

8 talleres. Uno en cada municipio: Aguilas, Cartagena, Fuente Alamo, Lorca, Mazarrdn,
Murcia, Puerto Lumbreras y Totana.

N2 de acciones:

Vecinos, corporacicnes municipales, alcaldes, grupos politicos de la oposicidn, técnicos

Publico al.que dirige: .
L de los ocho ayuntamientos, actores sociales y econdmicos locales.

®

Informar en cada municipio de sobre el los objetivos y procedimiento de participacion
ciudadana v de las acciones programadas.

Dinamizar la participacién ciudadana en cada municipio.

Explicar el marco general de LEADER 2014-2020 v proceso de censtruccion de la EDLP

Campoder.

Recoger [a opinidn de estos agentes sobre las capacidades del territorio detectadas en
el prediagndstico v las necesidades locales que deben ser consideradas.

Objetivos:

"

E]

B

Balance del anterior periodo de programacién,

Presentacidn del nuevo programa LEADER 2014-2020y el PDR de la Regidén de Murcia.
El GAL Campoder. Componentes, funciones, objetivos.

£l proceso de construccidn participativa de la EDLP.

Herramientas para la participacidn civdadana.

Ejes estratégicos de la EDLP.

Debate y exposicion de los asistentes sobre las necesidades locales.

Programa /Contenidos:

=

=

=

Periodo de realizacion: | = Mes N+1.

=

F_drma de'difuéi_én.y Sl Definicion del programa y remisidon a cada ayuntamiento, asociaciones y entidades
convocatoria: .00 | locales,

s e Difusién de materiales previos a través de la web,
Envio de invitaciones institucionales.
Difusién y comunicacién del evento a través de campafia en medios de comunicacidn
locales, posters en ligares de paso, redes sociales y web.

E

S

EY

N2 de asistentes
previstos:. .. :

]

Media de asistentes esperados por taller: 50 personas.

a

Sala acondicionada para acoger a hasta 100 asistentes.
Ordenador portétil.

Proyector y pantalla.

Sistema de megafonia, segun dimensidn de la sala.

Medlos necesarios:. "

£

%

a

Gerente del GAL.
1 técnico del GAL v 1 administrativo.
1 persona del equipo de apoyo externo.

]

£

E]

i.ﬁg'ai’_r_dé Eeall_ziacidn: '_: g instalaciones municipales, centros civicos ubicados en cada localidad {dmbito del GAL).

£

Horarloy duracién: Duracién aproximada: 120 minutos.
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= Horario propuesto: 19 - 20:30 horas.

Evaluacién:

» Encuesta de valoracién cumplimentada por los asistentes.

Ne de acciones:

# Un minimo de 20 charlas y reuniones, a lo largo del proceso de elaboracion de la EDLP,
Organizacion a demanda.

Pablico al que dirige:

# Grupos o colectivos determinados que muestren interés.

# Preferentemente colectivos mas alejados de los procesos de participacion: jovenes,
personas mayores, mujeres, inmigrantes y poblacién residente en los nucleos mas
pequefios.

'OIE_)j:Q.F.iVC.)S' ol

» Aproximar el proceso de participacidn a determinados colectives cuya integracién en
el proceso de participacién es mas dificil,
Conocer las opiniones y necesidades de estos colectivos.

#

Programa /Contenidos:

"

Explicacidn del marce general de LEADER 2014-2020 y proceso de construccian de la
EDLP Campoder.

Presentacion del GAL Campoder, Componentes, funciones, objetivos.

Explicacidn e invitacidn a utilizar las herramientas para la participacién ciudadana.
Debate y exposicion de los asistentes sobre las necesidades del colectivo.

Ed

14

Periodo de realizacion: -

®

Preferentemente en meses N+1 y N+3,

Forma de difusiény
convocatorla:

13

Difusién de materiales previos a través de la web.

Remisién de materiales para la difusion a las asociaciones y entidades asociativas de
cada colectivo, locales de reunidn, etc.

Difusién y comunicacion del evento a través de campafia en medios de comunicacidn
locales, posters en ligares de paso, redes sociales y web,

&

Ne de asistentes
previstoss oo

3

Media de asistentes esperados por charla: 10-15 personas.

!

Sala acondicionada para acoger a hasta 30 asistentes.

“Medios necesarios; -

'_Pé_l"s'_q'ha_l:_

S

2 técnicos del GAL.
1 persona del equipo de apoyo externo.

3

't{l:._lg_é'r'_dé_ _r_éali:';:aclgih_: s

-4

Locales de asociaciones, centros civicos, instalaciones municipales, locales del
CAMPODER.

Hoﬁfé_f;@ .\,'r:ddr_aéi_é_ i3

-]

Duracidn aproximada: 75 minutos.
Horarlo propuesta: 18 - 19:30 horas.

Eva_l_q_ac_ia R

Encuesta de valoracién cumplimentada por los asistentes en charlas de mds de 20
asistentes,

Ne de acciones:

1Jornada.

Pablico al que dirige: -

Ciudadania en general, actores sociales y econdmicos comarcales, corporaciones
municipales, alcaldes, grupos politicos, técnicos, profesionales, expertos.

=

Explicar fos resultados del proceso de participacidn,

Dar a conocer los principales contenidos de la EDLP de CAMPODER.

Explicar el escenario de aplicacion de la EDLP y las actuaciones tematicas previstas.
Motivar e involucrar a los actores en la implementacién de la EDLP y a participar en
acciones cooperativas.

=

=

Programa /Contenidos:

-

Presentacidn institucional.
El nuevo GAL Campoder. Componentes, funciones, ohjetivos.
Resultados del proceso de participacion publica.

£
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+ La nueva EDLP. Ejes de actuacién tematicos.
= El plan de accidn de |a EDLP.

# Debate con los asistentes.

= Vino de honor,

Perlodo de realizacion:

= Mes N+3.

Forma'_de_.difu_sldn Yo

convocatarla; -

= Envio de invitaciones institucionales.
= Difusidn y comunicacién del evento a través de campafia en medios de comunicacidn
locales, comarcales, posters en ligares de paso, redes sociales y web.

Ne de asistentes .

previstos; :

® Asistentes esperados > 100 personas.

Medios necesarios: -

= Sala acondicionada para acoger a hasta 150 asistentes,
» Ordenadaor portatil,

% Proyector y pantalla,

# Sistema de megafonia.

Personal;

s Presidente y gerente del GAL.
s 2 téenicos v 1 administrativo del GAL.
® 2 personas del equipo de apeyo externo.

Lugar-de realizacién: ..~

= |nstalaciones municipales, centros civicos (ambito del GAL). Localidad a decidir.

Horarioy duracién: .

= Duracion aproximada: 150 minutos.
s Horario propuesto: 18 - 21:30 horas.

Evaluacidn: -

= Encuesta de valeracion cumplimentada por los asistentes.

3.2.2. Campafas de informacidn vy difusion a través de medios de comunicacién y de
tos propios medios de los actores del territorio,

Se pretenden desarrollar dos campafias de comunicacion de caracter general que permitan
llegar al mayor niimero de ciudadanos y actores del territorio e involucrarlos en el proceso de
participacion. En concreto, se pretende desarrollar una campaiia a través de los medios de
comunicacién (prensa, TV v radio) que operan en el territorio. En paralelo, se pretende
desarrollar una campafia de comunicacién apoyandose en los propios recursos del territorio,
esto es, por ejemplo, los boletines o revistas que editan los distintos ayuntamientos, las webs
municipales, blogs vy foros, etc. También apoydndese y colaborando con las asociaciones y
entidades, tanto como facilitadores en el contacto con la ciudania y con determinados
colectivos, como aliados en la difusién y comunicacién o colaborando con ellos en la
organizacion de reuniones, charlas o cualguier otro instrumento que permita llegar a un mayor
ndmero de personas.

Las caracteristicas de dichas campafias se detallan en los siguientes cuadros:

Informay, al mayor porcentaje posible de la poblacién de los objetivos del proceso de
participacidn y herramientas disponibles.

Promover la participacton activa de los actores y del conjunto de |z ciudadan(a,
Anunciar los distintos actos, eventos y actividades que se realicen.

bb;'e_t_i_vo_s: Rt

]

a

Publico c:')bjet_ivb: . * Ciudadania en general residente en el territorio, actores sociales y econdmicos comarcales,
S cerporaciones municipates, alcaldes, grupos politicos, técnicos, prefesionales, expertos.
= Agendas informativas,

[

Medios: -~ -

Medios escritos digitales: ediciones digitales de diarios locales, comarcales regionales en
ediciones locales.
Medlios audiovisuales: TV y radios locales y comarcales.

o
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fFormatos: -

&

]

[

3

Tres cufias para su emision por radio.

Un spot de 207 para su emisidn por TV,

Das displays (banner formato Rich Media) para su insercidon en medios escritos digitales.

8 banners tradicionales para anunciar las jornadas y talleres locales.

Notas de prensa sobre eventos y actos realizados y de evolucidn e informativos sobre avances del
proceso participativo.

Camnpafias y timming:

E3

@

L]

£

Maes N:
- 1 Campaiia de cufia en radios locales, para el anuncio de la jernada comarcal inicial {7
dias).
B Emisidn spot en TV locales {7 dias).
- 1 display RM insercién en medios escritos digitales [15 dias).
fes N+1:
- 1 Campafia de cufia en radios locales, para estimular participacion {7 dias).
Insercién 8 banners en medios escritos para anuncio talleres locales.
Meas N+2:
- 1 Campaiia de cuiia en radios lacales, para estimular participacion (7 dias).
Mes N+3:
- 1 Campalia de cufia en radios locales, para el anuncio de la jernada comarcal cierre {7
dias).
- Emision spot en TV locales {7 dias).
- 1 display RM insercién en medios escritos digitales (15 dias).
Mes N a N+3:
- Elaboracién de aproximadamente 20 notas de prensa.

indicadores de -

resultado:

=

3

]

Audiencia y difusion medios utilizados.

Ne de noticias generadas en el periodo en los medios de comunicacion.

N¢ de asistentes a actos y eventos.

Encuesta de evaluacion de actos y eventos {recordatorio de medio de conocimiento).

I.V!'oﬁl_e'l'o. de gestién "

]

Contratacidn externa a empresa especializada en comunicacién.

Objetivos:

o

3

]

=

Informar, al mayor porcentaje posible de la poblacién de los objetivos del proceso de
participacidn y herramiantas disponibles.

Involucrar a los actores locales en la difusion de! procese de participacian, aprovechando los
recursos disponibles.

Promover la participacién activa de los actores y del conjunte de la ciudadania.

Aaunciar los distintos actos, eventos y actividades que se realicen,

P;_i:b:fl_cb: biﬁ]étjﬁﬁ: S

L

Ciudadania en general residente en el territorio, actores sociales y econdmicos comarcates,
corporaciones municipales, alcaldes, grupos politicos, técnicos, profesionales, expertos.

-3

£

=

Agendas informativas,

Boletines municipales.

Tablones de anuncios,

Webhs municipales, webs de asociaciones y entidades, foros y blogs.

Redes sociales.

Instalaciones municipales, locales asociativos, centros de interés social, centros comerciales, etc.

Formatos:

5

Banners realizados para los medios de comunicacion.

Disefio, edicion e impresién de 6 roll-ups.

Diseflo, edicidn e impresidn de 6 modelos de posters para anunciar actos y eventos {1.200
ejemplaras).

Disefio, edicién e impresién de tres folletos informativos (impresién de 3.000 ejemplares).
Disefio, edicion e impsesién de material promocional Campoder (libretas, boligrafos, camisetasy
gorras).

Campaas y timming: *

”

it

®

Y

Meses N a N+3: Envio y difusién a través de las instalaciones y locales, sedes sociales, tablenes
municipales, web, redes sociales y los boletines municipales existentes. Instalacion en calles mds
transitadas, locales comerciales, centros educativos, sociales.

Difusién de los folletos y materiales divulgativos, tanto en edicidn digital como en papel a través
de los Ayuntamientos y de las entidades que forman parte del GAL, agencias de desarrollo,
centros locales de empleo, crganismos territoriales, asociaciones de vecinos, juntas vecinales,
asociaciones de mujeres, centros de informacidn juvenil, arganizaciones empresariales, medios
de comunicacion, etc,

Ediciones digitales de los elementos: distribucién a través de la web y mailing.

Edicidn de materlales promacionales {boligrafos, libretas, carpetas, garras, camisetas).
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Indicadores de
resultados: "

N2 de materiales de comunicacién repartidos.

Usuarios faccesos a webs, fores, blog. Uso de redes sociales, menciones, atc.

N2 de asistentes a actos y evenios.

Encuesta de evaluacion de actos y eventos (recordaterio de medio de conocimiento),

m % o= o=

Modelo_deige‘stién; _

)

Gestidn a través del personal del GAL
Apoyo externe mediante empresa especializada en disefio.
Edicidn e impresién por empresas externas.

*

L

343,

Otras acciones generales de Informacion v comunicacién,

Ademas de las campafias indicadas en el punto anterior, se pretenden desarrollar otras
acciones para facilitar la informacion y comunicacion en todo el proceso participativo:

324

Creacion de un espacio para la participacién en la web de la asociacion
{(www.campoder.es}, que contendrd distintos apartados y herramientas para la
participacion:

- Apartado de noticias sobre las actividades desarrolladas.

~ Agenda de actividades participativas en la web: Se generara una agenda de
participacion en la que se informara de [as actividades programadas.

- Buzdn de sugerencias: Se habilitara correo electrénico para que cualquier persona
pueda remitir la propuesta, sugerencia o medida que considere de interés.

- Apartado de documentacion, desde donde se podran descargar los documentos
gue se vayan generando.

Organizacion de reuniones informativas lo largo de todo el proceso a peticidn de
colectivos, entidades, asociaciones, etc.

Apoyo a los sectores para gue organicen jornadas.

Realizacién de reportajes o articulos tanto en los periddicos locales como en los otros
medios de comunicacién.

Comunicados y conferencias de prensa.
Edicion de carteles, folletos y roll-ups para anunciar los eventos organizados.

Presencia en eventos especiales, como presencias en ferias, mercados, etc.

Acciones formativas para Ia participacion.

En principio no se han programado acciones formativas para mejorar las capacidades
participativas de los actares, ya que se ha optado por técnicas participativas sencillas que, en
principio, no precisan de unos conocimientos o preparacién previa. En cualquier caso, en cada
jornada, taller o acto, se explicard a los asistentes la metodologia que se utilizara vy se les
facilitard por escrito la documentacién gue sea precisa para una mejor comprension.

En los talleres tematicos, a los asistentes se les hara llegar, con suficiente antelacién -al menos
diez dias antes-, a cada participante la metodologia de trabajo que se empleara,
emplazandoles a resolver las dudas que puedan tener poniéndose en contacto con los técnicos
del GAL.
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Si se ha previsto la realizacion de talleres de formacidn en capacidades dirigidas tanto a los
agentes del territorio como a potenciales beneficiarios de la EDLP, con una programacion que
en este momento es dificil de prever y que serd definida junto con el programa operativo de fa
estrategia. En cualguier caso, se pretende realizar un minimo de dos actos anuales de este tipo
durante el periodo de ejecucion de la EDLP.

4. Plan para la ejecucion del proceso participativo.

Como se ha indicado el GAL CAMPODER va cuenta con experiencia en la conformacién de un
GAL y |a ejecucidn una estrategia de desarrollo en el periodo 2009-2014, por lo que el primer
nivel de participacién v decisidn se articulard a través de las personas que se integran en el
GAL y que representan a un buen nimero de grupos y colectivos de interés para |a definicion
de la estrategia en el nuevo periodo de programacion.

El proceso participative propiamente dicho se ha estructurado en tres fases o etapas: Consulta
y deliberacion, Filtrado y priorizacion y Acciones en las fases de elaboracidn de la EDLP. A
continuacién, se detallan las acciones y herramientas de participacién que se pretenden
desarrollar en cada una de ellas.

4.1.1. Fase de Consulta y deliberacion.

Previamente a la realizacion de esta fase, se identificardn entidades, organizaciones,
instituciones o personas gue tienen o pueden tener una incidencia significativa sobre el
desarrollo del drea o que, por sus capacidades, conocimiento, experiencia, capacidad de
liderazgo o representacion, etc. pueden completar la visidn del territorio y, por tanto, aportar
informacidn clave para la elaboracién de la EDLP. Una vez identificados se les informard sobre
el proceso de participacion y se les invitard formalmente a participar en las distintas acciones.
En esta fase de consulta se han establecido dos niveles de participacién, la de caracter
individual y la de cardcter colectivo.

Acciones para fa participecion individual,

En los cuadros siguientes se detallan las acciones que se desarrollaran:

= Cuestionario on-line, accesible desde la web de la asociacion, abierta a la participacidn
de cualquier ciudadano residente en la zona, en la que se le preguntara sobre su
percepcidn de distintos aspectos de la zona, asi comao sobre las actuaciones y medidas
que puede caonsiderar mas adecuadas.

Ca_ré'cter:ist'ic'as. :

Pablico dbjetl\ib_:_ 5o = Ciudadania en general residente en el territorie.

Accesos . | w pagina web de Campoder.

= Se espera alcanzar un niimero de minimo de encuestas cumplimentadas de 300
unidades. Lo que supone un margen de error estadistico global: £ 4,6%, para un nivel
de confianza del 95,5% equivalente a dos veces la desviacidn estandar (dos sigma} y
bajo el supuesto de maxima indeterminacién {p=q=0,5).

Objetivo (muestra): -
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= Se controlard la segmentacidn de los participantes, de tal forma que se estimule una
participacién equilibrada que representa al conjunto de la poblacidn en términos de
sexo, edad, distribucién geografica y situacion laboral.

Medio de difusidn: .. - | * Web GAL y redes sociales.
B = Acciones de las campafias de informacion y difusion en medias y a través de los
actores,
= Informacion a través de las jornadas, talleres y charlas,

Timming: => -5 = N (2Q) a N+2 (1Q0).
'_I'rata_r:r_'l_ie_ntc:_) delos 2w Asu finalizacién se realizard una explotacién estadistica de los datos recogidos y un
resultados: .- informe de sintesis de los resultados.
indicadoresde . | w N2 cuestionarios cumplimentados.
efecucidn: = Segmentacidn de la poblacién que ha cumplimentado los cuestionarios {nivel de

representatividad social).

Caracteristicas:

Cuestionario on-ling, accesible desde la web de la asociacidn, a agentes y actores
sociales y econdémicos mds representativos a nivel social y econdmico de territorio, Su
ohjetivo es conocer la situacion y necesidades de cada zona det territorio.

Péblico dhletive

=

Representantes plblicos, politicos y téenicos de las distintas entidades locales
existentes en el territoric (ayuntamientos, mancomunidades, centros comarcales,
entes territoriales, etc.), entidades pdblicas y privadas, asociaciones, empresas,
axpertos y profesionales.

Pagina web de Campader,

Se espera alcanzar un ndimero de minimo de encuestas cumplimentadas de 120
unidades. Lo que supone un margen de error estadistico global: 2 6,5%, para un nivel
de confianza del 95,5% equivalente a dos veces la desviacién estandar (dos sigma)y
bajo el supuesto de méaxima indeterminacién (p=q=0,5).

Se controlard la segmentacion de los participantes, de tal forma que se estimule una
participacién equilibrada entre los distintos tipos de agentes.

B

Media de difusion:.

* Web GAL y redes sociales.

= Acciones de las campafias de informacidn y difusidn en medios y a través de los
miembros del GAL.

Mailing.

Informacidn a través de las jornadas, talleres y charlas.

L3

TII.‘i‘I:l‘.I_‘.l.lr.lg:. :

-3

N+1 (10} 2 N+2 (1Q).

Tratamiento de los ... -

resultados;

®

A su finalizacidn se realizard una explotacion estadistica de los datos recogidos y un
informe de sintesis de los resultados.

Indicadores de + .
ejecucirs

B

N¢ cuestionarios cumplimentados.
Segmentacion de la poblacion que ha cumplimentado los cuestionarios {nivel de
representatividad y equilibrio entre tipo actores y sus intereses).

-4

Otras herramientas disponibles para la participacion que estardn disponibles serdn las

siguientes:

m Formulario para presentacién de aportaciones, sugerencias, observaciones. Disponible

en la web.

= Buzdn de sugerencias en la web.

s Aportaciones a través de redes sociales.
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v Realizacidn de entrevistas personales con informadores cualificados, agentes lideres,
técnicos y expertos conocedores del territorio: El objetivo de las entrevistas serd
obtener su opinién sobre los principales problemas y oportunidades existentes,
contrastar aspectos del diagndstico e identificar a otros posibles actores clave o
miembros gue se pueden incorporarse posteriormente en el proceso de participacidn.

Acciones porg fo porticipocion colectivo.

En cuanto a las herramientas para la participacion colectiva, en esta fase, ademds de los
talleres y jornadas indicadas en el punto anterior, se pretenden establecer una seria de
dindmicas temdticas o sectoriales con determinados grupos de actores.

ohjetivo

Caracteristicasy "

¥ Reuniones para el debate v consenso respecto a la situacion de distintas areas
sectoriales, asi como para la identificacidn colectiva de los problemas y opertunidades
ordenadas de forma jerarguizada. Se trabajaré en la identificacion de objetivos y
estrateglas que refuercen los puntos fuertes y aprovechen ias oportunidades.

fff:_p_'o-'c_le pi}lr'ti:c_ipa'_n:t_e_s': S

= Representantes pablicos, politicas y técnicos de las distintas entidades locales
existentes en el territorio (ayuntamientos, mancomunidades, centros comarcales,
entes territoriales, etc.), entidades plblicas y privadas, asociaciones, empresas,
expertos y profesionales.

= Grupo 1: Territorio y medio ambiente,

= Grupo 2: Promocidn econémica del territorio, empresas y emprendedores.
# Grupe 3; Comercio, artesania y servicios.

« Grupo 4: Agricultura, ganaderia e industria agroalimentaria.

= Grupe 5: Cultura, turismo y patrimonio.

e Grupoe 6: Calidad de vida y TICs.

= Grupo 7: Sector publico.

# 10-15 personas por taller.

N de participantes: -

Convocatoria:

= Envio de invitaciones personales con un minimo de diez dias de antelacién,
= Remision de documento sintesis de diagnéstico temético.

Programa de las "

reuniones:

= Presentacidn de los participantes.

= Explicacion de objetivos y metodologia de trabajo.
= Definicidn del DAFO sectorial.

= Definicidn de objetivos y estrategias.

Téenlcade 00
participacién: " :' AN

s Dindmicas de grupo moderadas por un coordinador-dinamizadaor. Discusidn dirigida,

# Se partird de la exposicion de un diagnédstico sectorial. Se invitard a profesionales a que
aporten su punto de vista.

= Divisién de los asistentes en subgrupos para definicion de compenentes del DAFO y
objetivos generales propuestos.

« Puesta en comun de aportaciones. Discusién.

» Seleccidn de objetivos y estrategias.

Materiales necesarios: -

« Sala acondicionada con capacidad de trabajo en grupos y subgrupos.
= Ordenador portatil.

= Proyector y pantalla.

e Pizarras, papelografos.

= Post-ir colores, tarjetas.

= Libretas, hojas de papel y rotuladores gruesos.

= Pagatinas distintos colores.
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Personal:. - T = 2 téenicos del GAL.
B : o = 2 personas del equipe de apoyo externo.

Timming: 0 1 = Mes N+l
Lugar de realizacién: .~ | « Instalaciones de Campoder.

H_c.)_'fario_y'duré';iﬁn:' o ._ = Duracidn aproximada: 120 minutos.
RN LR ¢ Dias preferentes: Entre martes y jueves.
= Horario propuesto: 19:00 - 21:00 horas.

Tr_ata'm]ehtq delos = E{ trabajo de cada taller se documentard y se realizard un acta o memordndum de las
resultados: - conclusiones de cada reunion.

4.1.2. Fase de filirado v priorizacion,

En esta fase se trahajara en la identificacién, seleccidn, evaluacion y priorizacién de medidas y
proyectos concretos que pueden ser incorporados en la EDLP, de tal forma que los actores se
posicionen sobre sus prioridades a la hora de plantear soluciones a los problemas vy
dificultades temaéticas, sectoriales o territoriales identificadas en la fase anterior,

Caracter(sticasy , s - .
obj'étiv.o: asy. # Reuniones tematicas para el debate en el que se analizaran las medidas y proyectos
S concretos que pueden permitir superar los problemas y dificultades temdticas,

sectoriales o territoriales identificadas, asi como su trabajando en su priorizacién.

Tipo _dé particlpéh_tes: | = Representantes pUblicos, politicos y técnices de las distintas entidades locales
sEE eI N axistentes en el territorio {ayuntamientos, mancomunidades, centros comarcales,
entes territoriales, etc.}, entidades publicas y privadas, asociaciones, empresas,
expertos y profesionales.

& Mismos panelistas que participaron en los talleres tematicos.

# Grupo 1: Territorio y medio ambiente.

= Grupo 2: Promocién econdmica del territorio, empresas y emprendedores.
# Grupo 3: Comercio, artesania y servicios.

® Grupo 4: Agricuttura, ganaderia e industria agroalimentaria.

& Grupo 5: Cultura, turismo y patrimanio.

® Grupo 6: Calidad de vida y TICs.

& Grupo 7; Sector publico,

Ne de 'pért'I'c'I'bahfes: 51 = 10-15 personas por taller.
Cpn&_t_ai_faiofi_é: = Envio de invitaciones personales con un minimo de diez dias de antelacidn.
CikTimonis sl s Remisidn de documento sintesis de diagndstico temdtico.
Prég'l;_arﬁa delas Zait o« Presentacién de los participantes,
PRV = Explicacidn de objetivos y metodologia de trabajo.

reuniones;

= Recordatorio del DAFO sectortal consensuado.

s Definicidn de propuestas concretas por cada individuo.

# Presentacién conjunta, seleccién y agrupacion.

s Valoracién individualizada de las propuestas en base a criterios predefinidos.
= Ordenacidn y priorizacion.

Técnica de S “1 » Dindmicas de grupo moderadas por un coordinador-dinamizador. Discusién dirigida.
participacidn: -~ 0004« Trabajo individual y en grupo.

b SRl e puesta en comun de aportaciones, Discusion,

# Qrdenacidn y priorizacién.

Mé_tefléléé S e sala acondicionada con capacidad de trabajo en grupos y de forma individuak.
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necesarios: . 1 = Ordenador portatil.
LR T # Proyector y pantalla,
# Pizarras, papelografos.
= Post-ir colores, tarjetas.
= Libretas, hojas de papel y rotuladores gruesos.
* Pegatinas distintos colores.

Pt_ér_s_oné_l:_ i e 2 téenicos del GAL.
SnUi Tl w2 personas del equipo de apoyo externo.
Timming: .~ | = Mes N+1 (20} y N+2.
Luéa._r"'dé fe#lizacién: "1 = Instalaciones de Campoder.
Hc:)ré'rlp'_y _dqrac__i_dﬁ:__ ; 1 * Duracin aproximada: 120 minutos.

= Dias preferentes: Entre martes y jueves,
= Horario propuesto: 19:00 - 21:00 horas.

Tratar_riieht_o de los s El trabajo de cada taller se documentard y se realizard un acta © memorandum de las
resultados: B0 conclusiones de cada reunidn.

4,13, Fase de elaboracidn y aprobacidn de la EDLP.

Esta fase se iniciara con la elaboracion de una primera versién de la estrategia que se basara
en el diagndstico del territorio consensuado y de las acciones de participacidn, realizadas en
las fases anteriores. Este primer borrador de la estrategia unificard las diferentes visiones de
los agentes conformando un DAFO Unico, se identificaran y priorizaran las necesidades
detectadas vy se definirian los objetivos estratégicos y lineas de accidn, identificando, en cada
caso, un primer eshozo de las operaciones subvencionables y la tipologia de proyectos
apoyables que pueden presentar mejores resultados.

La EDLP deberd considerar su coherencia y complementariedad con las politicas de fos Fondos
EIE, asi como su coordinacion con otras acciones sectoriales o territoriales ya en marcha o
previstas, especialmente con las de Plan de Desarrollo Rural de la Regién de Murcia 2014-
2020,

En esta fase se organizaran talleres de retorno para presentar y debatir la version preliminar
de la EDLP dirigida a los actores del territorio y el conjunto de ciudadanos interesados.

N2 de acciones: s 2l s 2 Talleres de retorno de cardcter tematico:
G R - ler Taller; Centrado en los gjes de la EDEP: Medio ambiente, cultura, patrimonio,
calidad de vida y sector publico.

- 22 Taller; Centrado en los gjes de la EDLP: Agricultura, ganaderia e industria
agroalimentaria, promocién econdmica del territorio, empresas y emprendedores,
comercio, artesania y servicios.

Publico af que dirige: | = Actores que han participado en fos talleres temdticos.
B = Agentes locales, principales actores sociales y econdmicos comarcales, corporaciones
municipales, grupos politicos, técnicos, profesionales, expertos.

= Explicar los objetivos, estrategias, medidas y proyectos contemplados en la version
preliminar de la £DLP, en cada eje temdtico.
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» Debatir con las asistentes dichos contenidos EDLP y el plan operativo.

# Recoger las sugerencias de los participantes.

v Explicar et escenario de apticacidn de la EDLP vy {as actuaciones tematicas previstas.

Prdg_rarhé [Con__ténidos:

= Presentacion institucional.

= Explicacién de los contenidos de cada eje temdtico (15 por drea}.

= Debate de los contenidos con los asistentes.
= Recopilacidn de aportaciones y presentacién de las mismas.
= Explicacidn de los siguientes pasos.

Periodo de realizacién:

¢ Mes N+3.

Forma de difusiony -

convocatoria:. .

= Envio de invitaciones institucionales.

# Difusién y comunicacién del evento a través de campafia en medios de comunicacion
locales, comarcales, posters en ligares de paso, redes saciales y weh.

Ne de asistenites -
pravistos; i

= Asistentes esperados > 30 personas por taller.

Medios necesarios: -

# Sala acondicionada para acoger a hasta 100 asistentes.
= Ordenador portatil.

= Proyector y pantalla.

« Sistema de megafonia.

v Presidente y gerente del GAL.
= 2 técnicos y 1 administrativo del GAL.
= 2 personas del equipo de apoyo externo.

Lugar :de_"ré'a_:l_i__z__é't'l_c_iq:_ S

= |nstalaciones municipales, centros civicos, culturales, etc.
= Localidades a decidir.

Horario y duracién:

= Duracidn aproximada: 120 minutos.
e Horario propuesto: 19 - 21:00 horas.

Eualuadon

= Encuesta de valoracidn cumplimentada por los asistentes,

Las aportaciones, sugerencias y propuestas ciudadanas que se realicen a la versién preliminar
seran consideradas para elaborar la EDLP definitiva. En la misma se incorporard un programa
operativo que defina la logica de intervencidén en la implementacion de la estrategia,
vinculando los objetivos, las estrategias y las actividades y acciones, asi como los indicadores
con los que se pueda evaluar el grado de cumplimiento de las metas establecidas. En esta fase
de asignara el presupuesto, el cronograma de implementacion, se definirdn responsabilidades,
etc.

Junto con la versidn definitiva de la EDLP, se elaborard una Memoria Participativa, que
incorporard una descripcion del proceso de participacién de fa comunidad en el desarrollo de
la estrategia.

5. Estruciura participativa.

5.1.  Disefto de la codecision y cogestidn del proceso participativo.

El Plan de participacion se concibe de tal forma que todas las herramientas y procesos de
participacidn se puedan considerar como espacios de encuentro, donde cada persona pueda
entrar en relacidn con las demads y aportar su opinion, con libertad, con la garantia de quevaa
ser escuchada y respondida, sin miedo a ser criticada.
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£l encuentro personal debe traducirse en encuentro en los argumentos o, al menos, el
consentimiento de una decision cuando es mayoritaria por parte de quienes desde la minoria
atenue su rechazo y toleren la disidencia. No se trata de medir mayorias, de ganar o perder, se
trata de intentar llegar a acuerdos que beneficien al comun, ohviando el tan ejercido “qué hay
de lo mio . Tampoco de "laminar” minorias, porgue todas las opiniones son valiosas.

En este apartado se establece la manera en que se tendrdn en cuenta las percepciones,
voluntades e intereses de todos los participantes, todo ello, a través de un proceso de
retroalimentacidn continua. El grado de implicacion e influencia de la participacion en la toma
de decisiones finales ha de guedar definido antes de comenzar el proceso participativo, es
decir, se han de definir las “reglas del juego”, y éstas han de comunicarse de forma clara y
transparente a los participantes, con el objetivo que no crear falsas expectativas.

Los actores implicados en la elaboracién de la EDLP se pueden agrupar en cuatro grupos, sobre
los cuales fluye la informacidn y se toman las decisiones:

e El Grupo de Accidn Local, con su Asamblea y Junta Directiva, que desarrolla el papel
impulsor de la elaboracion y ejecucién de la EDLP.

& los actores del territorio, que estaran representados a través de las entrevistas, los
grupos de trabajo, las encuestas, los talleres y reuniones que se llevaran a cabo.

& £l conjunto de los ciudadanos que residen en el territorio, y a través de las opiniones,
sugerencias y comentarios que se recogeran a través de los foros, charlas, encuestas
publicas y las herramientas de participacién de la web.

= El Equipo Técnico del GAL y el Grupo de coordinacion de |a participacién.

Se han diferenciado dos niveles de decision que definen como se tomaran las decisiones y
cémo se tiene en cuenta la participacién de cada uno de los actores implicados. Asi, las
decisiones que se tomen seran de ambito estratégico o de ambito técnico.

»  las decisiones estratégicas: Son aguellas que suponen la toma de posturas sobre qué
se va a hacer en a través de la EDLP, es decir, marcaran sus grandes lineas tematicas,
objetivos v estrategias y que se operativizaran a través de su plan de accién /
operativo.

Para la toma de decisiones estratégicas se tendra en cuenta los resultados de las
entrevistas, las encuestas y talleres y jornadas realizadas, que definirdn la situacion
del territorio, las necesidades del mismo vy los objetivos y estrategias, con su
priorizacién.

En los talleres piblicos v dinamicas de grupo, los acuerdos seran adoptados por
consenso, reflejdndose en todo caso las posturas discrepantes. En caso de no llegar a
consenso, los acuerdos serdn adoptados por mayoria simple de sus asistentes.

Cuadro 8. Grado de influencia de los distintos tipos de actoras del Plan de participacitn.

Aporfaciones y propuestas de los
miembros del GAL mediante

| entrevistas persanales o

E cuestionarios.
1

1®  Los actores estaran presentes en todo el
! proceso, especialmente en el diagndstico de
partida.

Participacién activa .-

= Sus aportaciones serdn debatidas y se
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llegardn a acuerdos por consenso. = Grupos de trabajo tematicos.

14 Sus aportaciones se incorperaran en la EDLP
y tendrén capacidad de influir en el
resultado final.

" tjw Se escuchard fa opinién de los actores y la
incorparacién ¢ no de sus aportes sera
potestad del Grupo de coordinacion de la
participacién.

Talleres y debates publicos.

Entrevistas individuales a actores

Far_ﬂc__i_pac_iéﬁ con consuita -
S clave cualificados.

1 i® Los actores serdn receptores de = Encuestas a ciudadanos, foros.
BT RIS B informacién, y en todo caso, responderdn a
Participacién pasiva / = cuestionarios previos.

‘informativa i

Wehb, presentaciones, documentos
de sintesis.

La incorporacién o no de sus aportes serd
potestad del Grupo de coordinacion de la
participacion.

El equipo técnico del GAL y el Grupo de coordinacidn procesaran, ordenardn y
sintetizaran las distintas aportaciones y, en base a su experiencia profesional,
especificara lo que considera que debe o puede ser asumido en la EDLP. Por su parte el
GAL, como impulsor del proyecto, aprobard las distintas versiones del diagndstico
territorial y de la EDLP,

Conforme a lo establecide en el articulo 15 de los estatutos, corresponde a la
Asamblea General adoptar las decisiones de este tipo. En cualquier caso, se estard a lo
dispuesto en el articulo 2 de la Ley Orgénica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del
Derecho de Asaciacion, que establece que:

“4. La constitucion de asociaciones y el establecimiento de su organizacicn y
funcionamiento se llevardn a cabo dentro del marco de la Constitucién, de la presente
Ley Orgdnica v del resto del ordenamiento juridico.

5. La orgonizacién interna y el funcionomiento de las asociaciones deben ser
democrdticos, con pleno respeto al pluralismo. Seran nulos de pleno derecho los
pactos, disposiciones estatutarias y acuerdos que desconozean cualquiera de los
aspectos del derecho fundamental de asociacién.”

& |as decisiones técnicas: Son aquelias que definen “cdmo” se va a hacer la EDLP, es
decir, establecen la forma en que se llevard a cabo la planificacion para cumplir los
objetivos y estrategias adoptadas en el ambito de decision estratégico.

El equipo técnico y del Grupo de coordinacién de la participacidn elaborara las
propuestas para la planificacion del proceso, que seran supervisadas y aprobadas por
fa Junta Directiva def GAL.

5.2. Representatividad de los sectores.

Respecto a las acciones propuestas y a falta de una mayor concrecién de los actores del

territorio que formardn parte activa del proceso de participacién, se considera que las
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entidades privadas y publicas que actualmente conforman el grupo GAL garantizan un alto
grado de representatividad de los intereses del territoric,

Con el cambio de delimitacién territorial del &mbito de actuacién y de inicio de un nuevo
periodo de programacién, es previsible que sean incorporados a la base social de Campoder
nuevos socios, en aras de garantizar una representatividad adecuada y equilibrada de todo el
territorio y de los distintos sectores de poblacién y actividad existentes en el mismo, siempre
gue los nuevos socios cumplan con los requisitos de admision de socios establecidos en los
Estatutos de Campoder. Dicho proceso de incorporacion estd permanente abierto, si bien
actualmente se esta llevando a cabo una reconfiguracién de la composicion y régimen interno
de funcionamiento de la asociacidn motivada por la incorporacién de nuevos territorios,
Campoder asume el compromiso de concluir este proceso en el transcurso del plazo para el
disefio y redaccion de la EDLP.

Cuadro 9, Representatividad de los distintos sectores en la asociacidn.

Asociaciones 8 30,8%
Ayuntamientos 8 30,8%
Asociaciones empresariales / productores 6 23,1%
Personas fisicas 3 11,5%
Otras entidades 1 3,8%
Total n i e S 26 T 100%

Respecto a la representatividad de los asociados sectoriales, todos ellos son entidades juridicas
que representan vilidamente a diferentes sectores de actividad o desarroflan funciones
complementarias de importancia para el desarrollo de nuestro territorio (empleo, economia
social, sector primario, etc.), asi como de cardcter asociativo, de manera que legitiman la
capacidad de CAMPODER, para actuar de manera integral en su territorio.

En cuanto a la representatividad de los actores en el proceso participativo, se han establecido
unos objetivos deseables seglin el tipo de herramienta. Estos valores serviran para orientar las
convocatorias vy las acciones de comunicacién para la captacion activa de los actores. Los
valores son referencias asimilables representativas del tejido asociativo y social de la region
{Cuadros 10 y 11).

Cuadro 10. Representatividad objetivo de los participantes en las herramientas de
participacion individuales

Hombres 50,2%
Mujeres 49,8%
Menos de 20 afios 22,3%
De 20 a 34 afios 20,5%
De 35 a 44 ailos 17,6%
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De 45 a 64 afios 23,4%
Mds de 64 afios

Po n
Ocupados 44,80%
Parados 16,20%
tnactivos v otros 39,00%

Cuadro 11. Representatividad objetive de los participantes en las dindmicas grupales,

Hombres

Mujeres 49,8%
Menos de 20 afios 22,3%
De 20 a 34 afios 20,5%
De 35 a 44 afios 17,6%
De 45 a 64 afios 23,4%
Mas de 64 afios 16,1%

Ayuntamientos, otras AAPP, entidades publicas.

Asociaciones sociales, culturales, deportivas, etc. 25,0%
Empresas, asociaciones empresariales. 15,0%
ONGs, otras entidades. 16,0%
Profesionales, expertos independientes, consultoras. 10,0%
Otros tipos de actores. 10,0%

5.3.  Tratamienio de las propuestas generadas por los participantes.

Respecto a las aportaciones y resultados del proceso participativo, estas serdn evaluadas y
reorientadas por el equipo técnico, de tal forma que puedan ajustarse a los parametros que
recomienda la misma Comisién Europea:

s Especificos: Indicando claramente de lo que se ocupard la estrategia y de qué forma.

#  Medibles: Conteniendo una base para la medicién y un objetivo medible, si se expresa
en términos cuantitativos o cualitativos.

= Alcanzables: Técnicamente alcanzables en el marco de la estrategia propuesta.

& Realistas: Dan los recursos proporcionados, el tiempo permitido, el tamafio de los
grupos destinatarios, etc.

& Tiempo limitado: Incorporando una linea de tiempo y una fecha en la que debe
alcanzarse el objetivo.

A su vez, tanto en la fase de diagnéstico como en los objetivos y necesidades se estableceran
jerarquias de prioridades, dejando claro que no todo puede lograrse a la vez y que es necesario
decldir colectivamente que necesidades, objetivos, propuestas y acciones son mas importantes
y pueden contribuir mejor a la superacion de los prohlemas del territorio.

102




Cada propuesta o medida se evaluard en base a cinco de criterios cualitativos:

1)

3)

2.4,

En qué _medida responde y contribuye a_resolver los problemas detectados: Las
medidas v propuestas deberan contribuir a alcanzar los objetivos establecidos que
persiguen resolver las debilidades detectadas en el diagnostico territorial. Las
propuestas deberdn evaluarse en funcién de su contribucién a solventar las
necesidades y oportunidades fundamentales identificadas anteriormente, su
proporcidn en el presupuesto sugerido debe reflejar esta prioridad.

Nivel de coherencia, complementariedad y_sinergia: Se valorara en qué medida la
propuesta es coherente y complementaria con otras estrategias o iniciativas, Medidas

aisladas pueden encontrar dificultades para compaginar las consideraciones locales y
generales, el pensar globalmente al mismo tiempo que se actia a nive! local significa
tener en cuenta su posicion segin el contexto en que se encuentra,

Grado de viabilidad vy prospectiva de demanda: Se valorard la exigencia de recursos
necesarios, en términos presupuestarios y téenicos, la dificultad que puede tener

encauzarlos mediante el GAL v, si esta es alta, la posibilidad de encauzarlos mediante
otros programas. Ademds, se valorard la expectativa de demanda potencial, en
términos de si existe una demanda latente, significativa en términos cuantitativos y si
la experiencia de otras acciones anteriores justifica el posible éxito de la accién.

Grado de contribucidn a la sostenibilidad medicambiental: Se espera que todos los
programas financiados por la UE se adecuen a la politica de la Comisién sobre
sostenibilidad medioambiental. La integracién de la sostenibilidad medioambiental en
las estrategias del drea GAL es importante y es un principio tanto de la legislacion de la
UE y nacional. Hay gue considerar la dependencia de [as economias y las comunidades
rurales en el medioambiente y los recursos naturales de alta calidad. Por eso, cada
propuesta serd evaluada en términos de su contribucién a la sostenibilidad
medioambiental.

Su grada de innovacidn: Uno de los principios estratégicos originales y fundamentales
de LEADER es la innovacidn. La atencion en la innovacién esta fundada en la opinidn de
gue hacer “mds de lo mismo” es improbahle que permita a las dreas locales alcanzar
su pleno potencial y que deben encontrarse nuevas soluciones a los problemas
existentes. Se deben priorizar aquelios proyectos que animen ¢ apoyen estrategias y
soluciones nuevas, con vistas de futurc y empresariales a los problemas locales y
compartir y transmitir dicha experiencia. También la consideracién de |la adecuacion
entre innovacién, cooperacion y trabajo en red. La transmision de buenas practicas, el
compartir y aprender de otros permite acceso a un amplic abanico de experiencias y
estimula la innovacion,

Continuidad de las estructuras participativas creadas.

Con la puesta en marcha del Plan de participacion, la conformacion de Grupos de Trabajo y la
reiteracion de los encuentros entre los actores del territorio se pretende impulsar la creacion
de redes, mas o menos formales. Con el objetivo de alcanzar este objetivo transversal, desde
el GAL se estimulard y apoyard la conformacién periddica de estos grupos, a traves de la
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organizacién de eventos, reuniones y dando soporte técnico. En concreto se pretende realizar
un minimo de una reunién trimestral con distintos actores clave que hayan participado en el
proceso de definicién de la EDLP. Este periodo se iniciard una vez se ponga en marcha la
estrategia. De igual forma, se pretende realizar una jornada semestral, de cardcter colectivo,
para explicar los avances en la aplicacién de la estrategia en cada uno de los ochos municipios
del dmbito.

Igualmente se pretende mantener las herramientas creadas para vehiculizar la participacion a
través de la web de la asociacidn, de tal forma que cualquier persona pueda hacer llegar sus
sugerencias y propuestas al GAL a través de los medios electrdnicos.

Cuadro 12, Acciones para maniener las estructuras participativas creadas.

“‘Herramienta ' . Objetivo .- ‘Participantes " hcciones :7 Calendario -
= Manteamiento

de las

estructuras " Actoresy agentes |, gp s de invitaciones. o
Sl participativas delterrlt.o.rlo, e o prenaracion de = Realizacidn de,
R_ey_nior_l_gs___- Y creadas. han participado en materiafes y ponencias. | = En las al mt?{\os, una
periddicas.de .- el proceso # Desarrollo de las instalaciones da] oomon o
dinamizacion de 17 Aportar participativo, a ) actone charla de
las redes creadas| Informacidnalos)  través de las mesas reuniones y chalas. la asociacion. cardcter

AT actores locales sectoriales y trimestral.

sobre el nivel de ;  talleres locales.

ejecucidn de la

EDLP.

8 Difusién y
comunicacion del
= Actores y agentes evento (a traves de los

RERIETAES = Explicar los clave, web vy medios de los x En los ocho
SO TN gyances en la representativos de actores locales). L
Jornada anual - ) - ] - , o municipios, ® Semestral,
T ) ejecueion de la fa realidad socialy | = Envio de invitaciones. durante 4 afios

EDLP. econdmica del ® Preparacidn de '

territorio. matertales y ponencias.
= Desarrollo de las
reuniones y charlas.

5.5,

Procedimiento para asegurar la incorporacidn de nuevas participantes.

A través del Plan de participacion se pretende no restringir la participacion a solamente
aquellos actores que se consideren representativos o de algunos sectores del territorio. La
finalidad del proceso es captar el mayor nimero de puntos de vista posible en [a diagnosis,
en la definicién de la EDLP vy en el disefio de las estrategias. La diversidad en la participacion
enriquece y legitima democraticamente ei resultado y, para lograria, hay que tener en cuenta
quién no suele participar habitualmente y por qué motivos {por los horarios de las
convocatorias, por la falta de informacion, porque algunos colectivos no la sienten cercana,
porque el lenguaje del debate no lo pone al alcance de todo el mundo, etc) y hallar
soluciones.
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En este sentido, como se han indicado en los puntos 3 y 4 se contempla la realizacidn de un
amplio conjunto de actividades de informacién, comunicacion y sensibilizacion, algunas de los
cuales se dirigiran a colectivos que pueden estar desmovilizados o habituaimente excluidos de
los procesos de participacion:

La utilizacidn de diversos canales para llegar a los diferentes colectivos y la adaptacion del
lenguaje para hacerlo accesible en cada caso, son una condicién necesaria en todos los
procesos de participacién ciudadana. La amplitud de la participacion ciudadana en un plan
estratégico, en el gque es positive que confluyan colectivos y perfiles muy diversos, requiere
avitar un lenguaje excesivamente técnico y adaptar el mensaje en cada caso, para brindar el
mayor nimero de oportunidades de participacion.

Es el caso de colectivos cuya participacion sea mas dificil: mujeres de mediana edad, jovenes
no asociados, inmigrantes, personas con bajos niveles de educacién formal, poco integradas en
fa vida politica y social, personas gue viven en los nlcleos rurales mas pequefios, etc. Para
estos colectivos se desarrollardn acciones especificas como charlas, la edicién de folletos,
talleres y reuniones.

A su vez se pretende que, ademds de buscar el mayor nimero de participantes, estos sean fo
més plurales y representativos posibles. De hecho, mas que la cantidad, se pretende primar la
calidad y la diversidad de la participacion.

Correspondera al Grupo de Coordinacidn de |a Participacién evaluar el grado de cumplimiento
de estas premisas en las distintas actividades programadas, de tal forma que se puedan llevar
a cabo acciones reactivas si se detectan déficits de movilizacién, de representatividad o de
diversidad en determinados grupos o colectivos.

Respecto a la integracién de nuevos miembros al GAL, se atenderd a lo dispuesto en sus
Estatutos y Reglamento de Funcionamiento Interno. De entre los actores gue se relacionan en
el punto 2.2, algunos serdn incorporados a la base social de Campoder en calidad de socios, en
aras de garantizar una representatividad adecuada y equilibrada de todo el territorio y de los
distintos sectores de poblacién y actividad existentes en el mismo, slempre gue los nuevos
socios cumplan con los requisitos de admisién de socios establecidos en los estatutos de
Campoder,

Dicho proceso de incorporacién estd permanente abierto, si bien actualmente se esta llevando
a cabo una reconfiguracién de la composicidén y régimen interno de funcionamiento de la
asociacidon motivada por la incorporacidn de nuevos territorios. Como ya se indicado,
Campoder asume el compromiso de concluir este proceso en el transcurso del plazo para el
disefio y redaccion de la EDLP.

~

6. Procedimiento y criterios para la composicion de un equipo de trabajo para
fa redaccion de la EDLP.

Se propone la constitucion de un equipo de trabajo, denominado Grupo de coordinador que
tendrd la funcién coordinar, apoyar y supervisar el proceso participativo y de redaccion de la
EDLP, tanto por lo gue se refiere a su disefio como a la posibilidad de elaborar y evaluar
los objetivos, estrategias y propuestas que se planteen. Las funciones del mismo serdn las
siguientes:
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»  Coordinar el desarrollo y ejecucién de las acciones de participacién definidas en el
presente Plan de Participacidn Ciudadana.

= Apoyar y estimular al resto de actores del territorio en el desarrollo de acciones de
participacion,

¢ Realizar el seguimiento, supervisién y orientacion del trabajo técnico de redaccién del
EDLP.

e Aportar una discusién critica durante todo el proceso, debatiendo las propuestas y
proyectos que se incluyan.

x  Asegurar que en la EDLP estdn representados los objetivos declarados de los
diferentes actores y sensibilidades del territorio.

= Propotcionar conocimientos contextuales sobre el territorio e informaciones que
deben ser consideradas en fa EDLP.

En su composicidn debe asegurarse una representatividad territorial equilibrada entre las
distintas zonas del territorio GAL, poseer un conocimiento de la problemdtica del territorio, de
fo que es el GAL y del programa LEADER, experiencia en el desarrollo de acciones de
planificacién y procesos participativos, capacidad de trabajo en equipos y capacidad de acceso,
motivacién e influencia en el resto de actores. lgualmente es deseable que tengan que
desarrollar una funcién activa directa tanto en el proceso de disefio de la EDLP y la ejecucion
del proceso participativo, como en su ejecucidn posterior.

En base a los criterios anteriores, se propone la siguiente composicién del grupo de
coordinacion:

e 1 Representante de CAMPODER.
# 1 representante de cada ayuntamiento (se propone el ADL).

s 1 Persona del equipo de apoyo externo.

7. Procedimiento para la evaluacion delf Plan de participacion.

Todo el proceso de participacion debe ser evaluado de forma continua, de forma que sea
transparente y se dé a conocer al piblico interesado como se han utilizado y gestionado sus
contribuciones.

La evaluacidn de resultados y su incorporacion al proceso de toma de decisiones incluird un
sistema de indicadores para evaluar la eficacia de las medidas adoptadas para alcanzar una
alta participacién. A través de estos indicadores se evaluard el grado de respuesta de los
actores respecto de las actividades propuestas y, consecuentemente, su efectividad en el
marco del proceso de participacion. Si no se obtienen los ohjetivos establecidos y se detecta
aue no se han obtenidos los valores de participacién esperados se tomaran las medidas
correctoras necesarias. Por ejemplo, si la adopcidn de unas determinadas jornadas de
informacion, con las que se espera lograr un determinado indice de participacion publica, no
tiene el seguimiento esperado, se dehe corregir la accion planteada en un inicio y potenciar
otras formas de comunicacién o transmisién de los contenidos del evento que posibiliten un
mayor interés entre la ciudadania.
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Esto supone gue el plan de participacidn estard sujeto a una continua adaptabilidad a las
demandas de los participantes, pudiendo por tanto sufrir modificaciones o incorporarse
nuevas actividades a lo largo de todo el proceso.

Los indicadores y objetivos establecidos en cada actividad, se recogen el Cuadro 13,

Cuadre 13, lndicadores v objetivos para ta evaluacdn de las herramientas participativas.

Web GAL Campoder
(wWw.Campbdar.és)

1 Namero de visitas

mensuales.

s Cantidad de trafico que
genera.

N2 de aportaciones
realizadas a través de
buzén electidnico.

= N2 de visitas mensuales
>5,000.

N2 de correos recibidos
»>300,

Puesta en marcha de estrategias de
mejora de posicionamiento de la
web.

Mailing entre actores para
informarles sobre la web.

Disefio de elementos de
comunicacidn para dar a conocei la
web (folletos, roll-ups).

Incorporacién de nuevos
contenidos.

Redes sociales * -

N2 de seguidores en
Twitter.

= N de fans ¢ follewers en

Facebook.

Nimero de “Likes” o0 “me
gusta” a los comentarios.

® N2 de seguidores ©
usuarios por red social
>1.000 {mes N+3),

Dinamizacién de redes sociales.

Intensificacidn de la publicacién en
redes sociales.

Mayores esfuerzos en
incorporacion de contenidos.

Campafia en medios
de comunicacién - -
localesp 't
comarcales. -

N2 de personas que han
participado en actos o

eventos, por informacion

recibida a través de los
medios.

® Accesos ala web a través

de los banners de los
medios digitales.

N¢ de noticias sobre el

proceso generadas en los
medios de comunicacién.

N? de notas de prensa
elaboradas.

v % asistentes que se han
informado de jornadas
y talleres locales a
través de los medios »
30%.

= Accesos alaweb a
traves de los banners
de los medios digitales
> 50%.

» N2 de noticas

generadas
mensualmentea > 7.

Reforzar la campafia de
comunicacion en medios {refuerzo
de impactos, dias de duracidn, n?
de medios...}.

Campaita en medios
de comunicacign de
los proplos actores.

N de personas que han
participado en actos o

eventos, por informacion
facilitada por los actores.

= N2 de folletos
distribuidos en

colaboracién con actores.,

N2 de posters
distribuidos en

colaboracién con actores.

% asistentes que se han
informado de jornadas
y talleres locales a
través de los actores >
50%.

Distribucién de posters

informativos » 1.200
unidades.

Distribucién de folletos
informativos > 2.500
unidades.

Incrementar el namero de
reuniones con ayuntamientos,
asociaciones, etc.

Mailing invitdndoles a difundir el
praceso de participacion,

Disefio y edicién de nuevos
elementos de comunicacién.
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Joradas :E_t';l__r.r_lérca.te_s
de presentacion - .
inicial y Jornada final

= N2 de asistentes.

& N2 de intervenciones.

= Grado de satisfaccion
asistentes.

e N2 de asistentes > 100
por jornada,

s N2 de intervenciones

>10% asistentes.

Grado de satisfaccidn >

7/10.

s Reforzar la estrategia de difusion
de la siguiente jornada.

» Animar a la participacién. Facilitar

la participacidn andnima (medios

electrénicos, etc.).

Mejorar los elementos del

programa, contenidos,

organizacion, sala, medios,

materiales, etc.

Talleres ™
informativos locales .

= N2 de asistentes.

-im N2 de intarvenciones.

= Grado de satisfaccion
asistentes.

N2 de asistentes > 50
por jornada.

N2 de intervenciones
>10% asistentes.
Grado de satisfaccion >
7/10.

Reforzar la estrategia de difusidn
de los siguientes talteres en el
ambito local.

Animar a la participacidn, Facilitar
ta participacién andnima (medios
electrénicos, etc.).

= Mejorar los elementos del
programa, contenidos,
organizacion, sala, medios,
materiales, etc.

Cambio de horarios.

Charlas de S
informativas con - .\
colectivos -

1w Ne charlas solicitadas.

B N de asistentes.

“im N2 deintervenciones.

N de charlas
solicitadas > 15

N2 de asistentes > 15
por jornada.

N2 de intervenciones
>10% asistentes.

Contacto con asociaciones y

entidades para puesta a

disposicion.

" Refuerzo de envio de material de
comunicacion.

= Refuerzo de actividades de apoyo a

la organizacién de actos por los

propios actores.

Talleres para la .-
formacténen o
capacidades .

-] ® N2 asistentes por taller.
-1 8 Grado de satisfaccién

asistentes.

N2 asistentes por taller
> 20 personas.

Grado de satisfaccidn >
7/10,

= Refuerzo de la difusidn de los
talleres, con colaboracién de laa
agentes del territorio.

Mejora de los contenidos.

Encuestaa .
ciudadanos, -0

= N2 de cuestionarios

cumplimentados.

N¢ de cuestionarios
cumplimentados > 300.

Reforzar la estrategia de difusidn a
través de medios y actores.
Difusidn a través de actos y
aventas.

Mejorar su visibilidad en la web y
redes sociales.

= Programar acceso a través de
dispositivos mdviles.

Posibitidad de realizarla en papel,
en los propios eventos
programados,

Encyesta a actores y
agentesdel .. -~ -
territorio. -

= N2 de cuestionarios
cumplimentados.

N2 de cuestionarios
cumplimentados > 120,

® Mailing a actores para invitarles a
cumplimentaria,

» Refuerzo a través de llamadas
telefénicas.

Ta'l_l'eres_'t_emé't_l_c_bs .

-1® N2 asistentes por taller.

= Grado de satisfaccion
asistentes.

Ne asistentes por taller
» 10 personas.

m Grado de satisfaccidn >
7/10.

® |nvitacidn personalizada para
participar a actores seleccionados.
Refuerzo con llamada telefénica.

» Mejora de aspectos peor valorados
por los asistentes.

Talleres de retorno -

= N2 de asistentes.
u N2 de intervenciones.

= N2 de asistentes > 50
por taller.

v Reforzar |a estrategia de difusién.
= Animar a la participacidn. Facilitar
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u Grado de satisfaccidn = N2 de intervenciones la participacién andnima (medios

asistentes. >10% asistentes. electrénicos, etc.).
® Grado de satisfaccidn > | » Mejorar los elementos del
7/10. programa, contenidos,

organizacidn, sala, medios,
materiales, etc.

8. Procedimientos para garantizar la transparencia del procedimiento.

Se pretende que el Plan de Participacion propuesto sea sindnimo de transparencia, no solo en
los resultados (conclusiones se ha llegado, en qué quedan las aportaciones de los actores y
como se incorporan en la EDLP, etc.), sino también en el propio proceso de participacidn
{sobre qué se debate, cdmo se debate, en qué fases del proceso se convoca a los actores a
participar, a quién se convoca y con qué finalidad, etc.}.

Para ello se establecen los siguientes principios que garantizardn la transparencia de todo el
procedimiento participativo:

Adopcidn de los criterios de Transparencia Internacionaf (TI] en el funcionamiento de
CAMPQODER: Tl es una organizacidn no gubernamental a escala universal dedicada a
combatir la corrupcién. Esta entidad elabora desde el afic 2008 el [ndice de
Transparencia de los Ayuntamientos {ITA} con el fin de medir el nivel de compromiso
ante los ciudadanos y la sociedad. De esta manera, mediante la aplicacion del ITA se
evalla la transparencia de los mayores ayuntamientos de Espafia a través de un
conjunto integrado de 80 indicadores. Aunque esta medida estd destinada a las
corporaciones, la Asociacion para el Desarrollo Rural Campoder ha querido adaptarse
a estos criterios.

Comunicacién continua: Se comunicaran las distintas fases del procedimiento, de tal
forma que los distintos actores y la ciudadania en general esté informada tanto de
los procesos, como de los objetivos perseguidos, asi como de los instrumentos
disponibles para la participacion ciudadana {quién, para qué, cémo, donde, cuando,
etc.). Para ello, en la web, se programard una agenda de participacion, con la
programacion y calendario de actos y eventos previstos.

Iinformacidn a los participantes; Se proporcionard a las personas participantes en las
reuniones, talleres y jornadas informacion actualizada sobre el curso que siguen los
asuntos tratados a lo largo del proceso participativo.

Publicacion de documentos e informacién relevgnte: Para garantizar la maxima
visibilidad del proceso y los resultados obtenidos, se publicara en la web del GAL un
informe de cada acto, taller, jornada, etc. realizada en el que se detallard el contenido
de la misma, los participantes, la descripcion de las aportaciones realizadas por los
mismos y los acuerdos a los que se ha llegado.

Memoria_participativa: A la finalizacion del proceso se realizard una memoria donde se
realice una recopilacion de los resultados del procese participative, con indicacion de
las aportaciones realizadas por la ciudadania v los consensos a los que se ha llegado.
Esta memoria se hara publica a través de la web.

109




= Posibilidad de solicitar informacién y ser respondida de manera adecuada, Todas las

solicitudes de informacién sobre el procedimiento seran atendidas y respondidas de
forma adecuada por el equipo técnico,

realizado

por las personas participantes.

Reconocimiento putblico: Se reconocerd publicamente y agradecerd el esfuerzo

En el Cuadro 14 se detallan los métodos de recogida y difusion de la informacién de cada uno
de los procesos del plan de participacion.

Cuadro 14, indicadores y obietivos para fa evaluacion de las herramientas participativas,

Web GAL Campoder
(www.campoder.es)

“iw Herramlentas tipo Google Analytics.

= Buzdn de sugerencias.

18 Formulario para presentar sugerencias,

observaciones, propuestas.

Memoria participativa: Incorporard informacién
sobre el nimero de visitantes a la web, lugares
de procedencia de los mismos, flujo de datos,
etc.

A todas las personas que remitan un buzén o
formulario se les contestara vie email
agradeciendo su aportacidn e informdndoles de
que se tendrd en cuenta en la elaboracidn de la
EDLP.

Las sugerencias recibidas desde el buzon y el
formulario se analizaran, seleccionaran,
agruparan y quedaran reflejadas en un apartade
especifico de la Memoria participativa.

Redes sociales

* Herramientas de métrica de redes

sociales de tipo cualitativo, para
analizar qué comentan los usuarios
para extraer insights, conocer los
temas de conversacion e interés de los
usuarios.

La Memoria participativa resumira los
contenidos mas relevantes, las opiniones mas
compartidas en las redes, las sugerencias de los
usuarios y las criticas de la comunidad.

Jomadas comarcales
de presentacién . -
inicial y Jornada final

® Cuestionario de satisfaccidn asistentes.
= Miemordndum / informe de cada
jornada.

De cada encuesta se realizara un informe de
explotacidn de datos que se hard pubtico en la
web.

De cada jornada se realizard un informe en el
que se recogeran el n? de asistentes, su
distribucion por sectores, tipo de actores, etc,
Las aportaciones realizadas por los asistentes y
los acuerdos a los que se llegaron. Dicho informe
se hard publico a través de la web en un periodo
méximo de 10 dias después de realizar la
jornada.

Talleres . -
informativos locales

"1 w Cuestionario de satisfaccion asistentes.

» Memorandum / informe de cada
jornada.

De cada encuesta se realizard un informe de
explotacidn de datos gue se hard publico en la
web.

De cada taller se realizard un informe en el que
se recogeran el n? de asistentes, su distribucién
por sectores, tipo de actores, etc, Las
conclusiones del taller, aportaciones realizadas
por los asistentes y los acuerdos a los que se
Hegaron. Dicho informe se hard publico a través
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de la web en un periodo maximo de 10 dias
después de realizar |a jornada.

Charlasde -
infarmativas con
colectivos ¢

# [nfarme de cada charla.

De cada charla se realizara un informe en el que
se recogerd el listado de asistentes, las
conclusiones, aportaciones realizadas por los
asistentes y los acuerdos a los que se llegaron.
Dicho informe se hard pablico a través de la web
en un perioda maximo de 10 dias después de
realizar la jornada.

Talleres para la .
formacignen :
capacidades -

1= Informe de cada taller

De cada taller se realizard un informe en el que
se recogerd el listado de asistentes, las
conclusiones, aportaciones realizadas por los
asistentes y los acuerdos a los que se liegaron.
Dicho informe se hard pablico a través de la web
en un periodo maximo de 10 dias después de
realizar la jornada.

Encuestaa
ciudadanes,’

™ El propio cuestionario.

Al finalizar el periodo de elaboracién se realizara
un informe de explotacidn de la encuesta (n2 de
participantes, datos de clasificacién, andlisis de
frecuencias de respuesta en cada pregunta y
conclusiones). Este informe se hard pdblico en fa
web.

Encuesta a actoresy_

agentes del
Térri

:.1® El propio cuestionario.

Al finalizar el periode de elaboracidn se realizara
un informe de explotacién de la encuesta (n2 de
participantes, datos de clasificacién, andlisis de
frecuencias de respuesta en cada preguntay
canclusiones).

Este informe se hara pliblico en la web y se
remitird por correo electrénico a todas las
personas que lo han cumplimentado.

Ta'lf:é_r_é_'s temétl cos .'

™ Cuestionario de satisfaccion asistentes.
1w Memorandum / informe de cada taller.

De cada encuesta se realizara un informe de
explotacién de datos que se hard publico en la
web.

De cada taller se realizara un informe en el que
se recogeran el n2 de asistentes, su distribucién
por sectores, tipo de actores, etc. Las
conclusiones del taller, los temas tratados,
aportaciones realizadas por los asistentes y los
acuerdos a los que se llegaron. Dicho informe se
hara puablico a través de la web en un periodo
maximo de 10 dias después de realizar la
jornada.

Talleres de retorno

jornada.

1w Cuestionario de satisfaccidn asistentes.
= Memordandum / informe de cada

De cada encuesta se realizara un informe de
explotacién de datos que se hard publico en la
web.

De cada tafler se realizard un informe en el que
se recogerdn el n2 de asistentes, su distribucion
por sectores, tipe de actores, ete. Las
aportaciones realizadas por los asistentes y los
acuerdos a los gue se llegaron. Dicha informe se
hard publico a través de la web en un periodo
maximo de 10 dfas después de realizar la
jornada.
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9. Documentacién y evidencias de los procesos def Plan.

En el Cuadro 15 se recoge la documentacion y evidencias gue se iran produciendo a lo largo de
tedo el proceso de ejecucidn del Plan de participacion. Dichos documentos se haran publicos a
través de la web para que puedan ser difundidos entre los distintos agentes participantes y los
ciudadanos interesados y se puedan visibilizar los resuliados de la participacion. Al finalizar el
proceso se elaborard una Memoria Participativa en la que recopilaran los resultados de las
distintas acciones y se evaluara la ejecucion global dei Plan,

Cuadro 15, Tigos de documentos v evidencias de los proceses de participacion desarrciiados.

Plan de participacién.

# Inventario de actores clave.

s Inventario de actores clave seleccionados para la realizacidn de entrevistas y
conformacion de los grupos de trabajo.

@ (Cartas de invitacion para formar parte del proceso.

= Notas infarmativas sobre acciones de informacién, sensibilizacién y comunicacidn
desarrolladas. Documentacion grafica {fotografica), de los actos realizados.

»  Elementos de comunicacién editados o publicados en medios de comunicacidn.

= Documentacidn relativa a la tramitacion de las contrataciones {pliegos, actas,
resoluciones, atc.).

s Presupuestos y facturas de los gastos efectuados.

Faseinidlaly.
-preparatoria i 7

= Documentacion relacionada con la convocatoria de las reuniones: folletos,
posters, anuncios en prensa, etc.

2 Informacién entregada a los asistentes.

= Ponencias y contenidos presentados.

®  Correos cursados de invitacion y acuses de recibo.

" Presupuestosy facturas de los gastos efectuados.

= Notas de prensa e informativa sobre la accidn desarrollada.

v Actas o memorandums de los resultados obtenidos. Registro de aportaciones.

»  Documentacion grafica (fotografica), de los actos realizados.

s Encuestas cumplimentadas por los asistentes.

" Infarme de explotacidn de encuestas.

Jornadas, talleres, "
chatlas

Fasefinal " : 1w Memoria participativa.
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ASOTIACION PARA EL DESARRGLLO RURAL

Anexo lI: Borrador de la Orden de la Consejeria de Agua, Agricultura y
Medio Ambiente, por la que se establecen las normas para la elaboracién
de las estrategias de desarrollo local participativo LEADER aplicables en
la Regi6n de Murcia para la periodo 2014-2020, se regula el procedimiento

para su seleccion, se convoca dicho procedimiento y se introduce el
régimen de organizacidn y funcionamiento de los futuros Grupos de
Accion Local.
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Orden de de de 2016, de la Consejeria de Agua, Agricultura y Medio
Ambiente, por la que se establecen las normas para la elaboracién de las
estrategias de desarrollo local participativo LEADER aplicables en la Region de
Murcia para el periodo 2014-2020, se regula el procedimiento para su seleccion, se
convoca dicho procedimiento y se introduce el régimen de organizacion y
funcionamiento de los futuros Grupos de Accién Local.

. El Desarrollo Local Participativo es el instrumento de politica territorial que
responde al reto principal de conseguir un desarrollo equilibrado, utilizgﬁ 0s principios
metodologicos LEADER. El método LEADER consiste en ced‘ piciativa de
planificacion a las comunidades locales, que, organizadas en a
privadas como Grupos de Accion Local, elaboran y ejecutan una esfra
para un territorio determinado aprovechando sus recursogi:k

implica un reto de dinamizacién social para conseguir L:pa”’”m Ve ¢
poblacién en la solucién de los problemas comunes que ies afe tan y un mayor
compromiso en las actuaciones que proyectan, y/§ &hhi
gobernanza local.

\edida 19 (LEADER)} en los Programas
us articulos 42 a 44,

:'estrategia en la Regién de Murcia. La nueva
cé‘ﬁ”f"”‘finalldad de simplificar la gestién de los GAL y reducir

““9 :
las zonas rurales.

El Reglamento (UE) n® 1303/2013 del Parlamento Europeo y del consejo de 17 de
diciembre de 2013 sienta las bases del desarrollo local participativo, configurando los
Grupos de Accién Local como los instrumentos basicos a través de los cuales se
implementa dicho desarrollo, siendo los encargados de elaborar y poner en practica las
distintas Estrategias de Desarrollo Local Participativo.




Las Estrategias de Desarrollo Local Participativo (EDLP) actuan sobre territorios
rurales y del litoral, y sobre otras zonas afectadas por procesos de declive econdmico,
disminucién de la actividad econémica y paro, que obligan a la poblacién principalmente
jovenes y mujeres a emigrar a las ciudades. Evitar el despoblamiento del medio rural y
conseguir una ocupacién racional del territorio es el reto comin que deben abordar los
Grupos de Accion Local durante el periodo 2014-2020, de acuerdo con los retos
especificos del Programa de Desarrollo Rural de la Regién de Murcia.

En el periodo de programacion 2014-2020 las Estrategias de,_::‘%?garrollo Local
afrontan de forma genérica, como retos prioritarios, la creacion de emj] é“é a utilizacion
eficiente de los recursos naturales y el mantenimiento del patrimonig: jora de
los servicios publicos y la calidad de vida, que ayude a paliar el deffeit Hunldades

respecto del medio urbano.

s Estrategias de

La programacién de desarrollo rural en la que esté €
3 : [ émbito estatal,

de octubre de 2014 es un marco

_q,r los avances hacia la consecucion del triple objetivo se acordaron once
@@ icos comunes a los Fondos EIE de la UE. Si bien las EDLP pueden
contribult:avarios de estos objetivos, el Desarrollo Local Participativo, sin embargo, debe
efectuarse en el contexto de un Unico objetivo tematico: el nimero 9 del Reglamento (UE)
n®1303/2013 relativo a "Promover la inclusién social y luchar contra la pobreza y cualquier
forma de discriminacion®.

Aungue en el Programa de Desarrollo Rural de la Regién de Murcia 2014-2020 la
medida LEADER se programa integramente en el area focal 6B referente a "Promover el
desarrollo local en las zonas rurales", contribuye también a otras prioridades y areas
focales de interés para dicho Programa. Se espera, ademas, que favorezca de forma




significativa a los objetivos transversales del Programa, destacando especialmente su
contribucién a los objetivos de innovacion, proteccion del medio ambiente y la lucha
contra el cambio climatico.

Sin embargo, el grado de consecucion de estos objetivos dependera en gran
medida del contenido que incorporen los futuros Grupos de Accion Local en las distintas
Estrategias de Desarrollo Local Participativo.

Para evitar el retraso en el inicio de dichas Estrategias y favorecer su calidad, el
Acuerdo de Asociacion brindo6 la oportunidad de establecer un procedi ’“gg’r':”tg publico en
dos etapas: en la primera de ellas se realizaria la seleccion dg:
candidatas a convertirse en Grupos de Accidn Local. En la se& f
seleccionarse las estrategias presentadas por dichas organizagjg
aprobado el Programa de Desarrollo Rural de la Region d
2020.

?y Agua regulaba

La Orden de 19 de junio de 2015 de la Co _
iprobando la seleccion en la

la primera de las etapas, normalizando el procer
Region de Murcia de los grupos de accién local ¢ay i

preseleccionado cuatro organizaciones:
presentacion.

Esta Orden se promulga,;
de Desarrollo Rural de la Regi
julio de 2015 de la Comision.E

Dispongo:




Articulo 1.- Objeto.

La presente Orden tiene por objeto la seleccion de las Estrategias de Desarrollo
Local Participativo que gestionaran durante el periodo 2014-2020 las entidades
asociativas que finalmente adquieran la condicion de grupo de accién local, previamente
seleccionadas mediante la Orden de de de 2016 de seleccion de grupos de
accién local provisionales.

Regular el Desarrollo Local Participativo a través del método LEADER en la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia implica establecer:

a) Los objetivos, el contenido y la estructura de las Estrategi;

Grupos de Accidn Local

Articulo 2. Definiciones.

Y Instrumento de politica territorial que
n desarrollo equilibrado, utilizando los

presentafivo” de agentes econdémicos y sociales, publicos y privados, con
=] en la comarca de actuacién, que asume la elaboracion, puesta en

Articulo 3. Régimen normativo aplicable en la presente Orden.

El DLP LEADER vy las estrategias para implantarlo estdn regulados por los
reglamentos citados a continuacion y los actos delegados y de ejecucion que los
desarollan, asi como el resto de normativa europea, nacional y autonémica de aplicacion.

- Reglamento (UE) n°1303/2013 del Parlameto Europeo y del Consejo, de 17 de
diciembre de 2013, por el que se establecen disposiciones comunes relativas al




Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo, al Fondo de
Cohesion, al Fondo Europeo Agricola de Desarrollo Rural y al Fondo Europeo
Maritimo y de la Pesca, y por el que se establecen disposiciones generales
relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo, al
Fondo de Cohesion y al Fondo Europeo Maritimo y de la Pesca, y se deroga el
Reglamento (CE) n°1083/2006 del Consejo, en su capitulo 11.

- Reglamento (UE) n°1305/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de
diciembre de 2013 relativo a la ayuda al desarrollo rural a través del Fondo
Europeo Agricola de Desarrollo Rural (FEADER) y por el % deroga el
Reglamento (CE) n®1688/2005 del Consejo. ;

h4352/78, (CE)
CE n°485/2008

Agraria Comun, por el que se derogan Ios Reg!fkl 5
n°165/94, (CE) n°2799/98, (CE) n°841/2000, (CE) n%:12

del Consejo. :

- Reglamento (UE) n®1301/2013 del Parl o EUrdpgo vy del Consejo, de 17 de
diciembre de 2013, sobre el Fondo Europ rollo Regional (FEDER) y
sobre disposiciones especificas re}a € inversién en crecimiento y

- Marco Naclonal de Deggiat e Espara para el periodo 2014-2020,
acordado en la Co:f'"* R

gixFondo Social Europeo (FSE) y el Programa Operativo del
; Desarrollo Regional (FEDER) en Murcia para el periodo 2014-

imiento y se aprueba la convocatoria para la seleccion en la Region
de los grupos de accion local candidatos a gestionar las Estrategias de

Articulo 4. Ambito territorial de aplicacion y poblacién objeto de las estrategias.

1. Cada Estrategia de Desarrollo Local Participativo se aplicara en el territorio rural
asignado a cada grupo candidato mediante la Orden de  de de 2016 de seleccidn
de grupos de accion local provisionales.

2. La poblacion objeto de las estrategias sera la definida en las propias estrategias.




TITULO L.
Estrategias de Desarrollo Local Participativo (EDLP)

CAPITULO I:
CONCEPTO DE EDLP

Articulo 5. Estrategias de Desarrollo Local Participativo (EDLP)

lLas organizaciones candidatas deberan presentar una ED

oo requisito
imprescindible para adquirir la condicién de GAL y como instrument 1

%:

Las EDLP deberan cumplir los siguientes requisitos:

| ik,
1. Deberan basarse en un diagndstico del territorio ) feran realizado a
partir de un analisis de debilidades, amenazas, for alezas g
cual se deberan extraer las nece3|dades del am ;L}

: aczam‘iéé::fprior|zar las mismas,
jecer los objetivos que se
o

6 diirante el desarrollo de la estrategia.
| ados en esta Orden y su presentacion

an disefiarse, ademas, teniendo en cuenta los objetivos transversales de
medio ambiénte, mitigacion del cambio climatico e innovacion.

5. Las EDLP deberan plantear una estrategia de dinamizacion y diversificacion
econdmica de caracter integrado y multisectorial, que garantice la sostenibilidad de la
actividad mediante la adecuada utilizacion de los recursos naturales y que mejore el nivel
y la calidad de vida de los habitantes del medio rural, favoreciendo el mantenimiento de la
poblacion y el equilibrio territorial.

6. Deberan contribuir al desarrollo social del territorio, mediante acciones que
refuercen la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres y la participacion de los




jovenes en la vida econémica y social, asi como la prevencién de situaciones de riesgo de
exclusion social.

7. Los retos descritos en el apartado anterior se abordarén con los instrumentos
propios LEADER mediante la participacién social, la cooperacién y el trabajo en red.

8. Las EDLP reflejaran su coherencia y complementariedad con las politicas de los
Fondos EIE, asi como su coordinaciéon con ofras acciones sectoriales o territoriales ya en
marcha o previstas. Deberd demostrar su caracter complementario con las intervenciones
de ofros programas y medidas que se apliquen en el mismo territor] n particular,

con actuacion en el mismo territorio.

9. El disefio de la EDLP se ajustara, inicialmente, a
prewsta en la Orden de de de 2016 de seiecc;i

10. Las EDLP deberan promover un pr
coherente con las caracter:stlcas neceS|dades terr\fo' ]

su gestién y control.

Articulo 6.- Proceso de participacion de la Comunidad Local

1. La Estrategia de Desarrollo Local debe disefiarse con la participacion de la
comunidad tocal.

2. La participacion ciudadana se garantizara con el disefio de un procedimiento,
cuyas directrices generales se describen en el punto 5 del Anexo |, que contemple las




acciones emprendidas para lograr dicha participacion durante el disefic de la EDLP y las
acciones previstas para mantener su participacion durante todo el programa.

3. El procedimiento de participacion durante la implementacién de la EDLP debera
quedar registrado a lo largo de todo el periodo. El informe anual de los grupos debera
incluir un capitulo dedicado a la acreditacion de las acciones llevadas a cabo para
fomentar dicha participacion, asi como de los resultados obtenidos.

Art;culo 7 Descripcion de las necesidades y el potenmal de la zona mediante

y amenazas) basado en caracteristicas clave del
socioecondmico y medioambiental, la revision de politicas
consultas con los actores locales y las partes intergsad

@ue se propone realizar y la justificacién de por qué es apropiado.
- lLas diversas etapas del proceso y su progresion:

o Vinculacién de la necesidad a la accion

o Efectos inmediatos que espera conseguir

o Contribucién en la consecucion del objetivo.

2. Una vez definidos los objetivos de la EDLP-LEADER, estos han de ser
jerarquizados y se dejara constancia de los critetios utilizados para la categorizacion.




Articulo 9.- Caracteristicas de los objetivos de la estrategia

Los objetivos deben establecer claramente la finalidad de la EDLP, y deben ser:

Especificos. Deben definir claramente lo que abordarda la EDLP y lo que
significa.

Mensurables. Los objetivos deben ser medibles y cuantificables.

Alcanzables. Deben ser técnicamente viables.

Realistas. Alcanzables dados los recursos previstos, el tiempo asignado, etc.
Finitos. Deben cumplirse en un intervalo de tiempo determinadg:previamente.

Articulo 10.- Proyectos innovadores

La innovacién, entendida desde el punto de vista ta%
ser uno de los principios estratégicos originales y fundamenia Festrals
La EDLP establecera un sistema para identificar, iniciar, apoyar, y capﬁjﬁfzar la innovacion.
Las herramientas para la consecucién de este objetive i‘tra;% i % an definidas en la
EDLP y entre otras se empleara la priorizaﬂj‘" Q\iﬁ;%te bé macion de aquellos
proyectos innovadores segtin la definicion y condig s d’é}é‘g@as en la EDLP.
% ﬂ S

5 esire

cgia Leader.

J
Articulo 11.- Cooperacion N

La cooperacion es una significatiVa::heirar
objetivos que se definan en la EDEP:LEAD
disefio de la estrategia.

=

0

i

Articulo 12.- Definicig cggj

Se debe definirs
traducen en acci

alcanzar los objetivos propuestos. Estas acciones deben
mas de acciones coherentes para responder a las necesidades

es, realistas y finitos), de tal manera que den una idea completa de lo que
se propone y como contribuye al objetivo general.

2. Logica de la intervencion, Se debe justificar el programa de acciones y su
contribucion a la estrategia general.

3. Ambito de la accion. Se detallaran las acciones en las que se basara el programa,
teniendo en cuenta la normativa regulatoria que asegure la coherencia con el PDR
de la Regién de Murcia 2014-2020 vy las consideraciones de elegibilidad.




Beneficiarios. Deben identificarse los grupos destinatarios que se beneficiaran con
las actividades financiadas, informando de cualquier grupo objetivo prioritaric. En la
definicion de beneficiarios, es necesario que las EDLP tengan en consideracion la
normativa comunitaria y los informes del tribunal de Cuentas Europeo y guias para
la elaboracién de EDLP.

Recursos y distribucion. La financiacién para el programa de acciones debe
desglosarse en términos monetarios y en proporcién de los recursos totales para la
EDLP. Esta asignacién tiene que estar basada en el analisis realizado tras el DAFO
y en la logica de la intervencion.

Resultados e impactos. Es necesario determinar el alcance
los resuitados y los impactos de este programa de

x’
normalmente |dent|f|cando Ios mdlcadores de rend

188
r\*’w

te cu@<$ ’s tncluyendo

feden incluir indicadores de
estrategia especifica de

aquellos especificados en el PDR. Los G
resultado para reflejar un tema ozarea
prioridades locales, en cuyo caso, £5:686h
practicos y limitados en nimero.

T

o
&é‘a
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CAPITULO II
SELECCION DE LAS ESTRATEGIAS

Articulo 13. Comité de seleccion de EDLP.

1. La seleccion de las distintas estrategias de desarrollo local participativo se
realizara mediante un procedimiento transparente, abierto y riguroso, y de acuerdo con los
principios de publicidad, objetividad, igualdad y no discriminacion, llevado a cabo por un
Comité de Seleccion creado para tal fin.

2. Corresponde al comité de seleccién la instruccion del proc onsistente

en las siguientes actuaciones:
a lo previsto

a) el analisis, estudio, evaluacion y puntuacién de las E Me.e
cabo, asi como

S

en la presente Orden, presentada por los grupos candidatog
la propuesta de seleccién de las mismas.

b) la peticion a los solicitantes de las EDLP
estimen necesarios para resolver.

s
4. El Comité pog
otras organizagier

presentamoﬂ simen de la estrategia y realizar las observaciones o sugerencias
] NECER Podra requerir al grupo que amplie o modifique la

vas Q@J}dldaturas podran adaptar sus estrategias a las sugerencias recibidas,
¥ ’Sndran de un plazo de 10 dias habiles.
'\i\«j}

6.%E:Comité de Seleccion ajustara su funcionamiento a lo dispuesto en el Capitulo
Il del TltJTo Il de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

S

Articulo 14. Presentacion y plazo.

1. Podran presentar estrategias de desarrollo local participativo aquellas
agrupaciones seleccionadas como grupos candidatos mediante Orden de de de
2016 de seleccidén de grupos de accion local provisionales de la Consejeria de Agua,
Agricultura y Medio Ambiente.
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2. Sélo podra proponerse una estrategia en un territorio y entre los socios de la
estrategia deben figurar la mayoria de los ayuntamientos del territorio afectado.

3. Los grupos candidatos dirigiran sus propuestas de EDLP a la Direccién General
de Desarrollo Rural y Forestal, sita en Plaza Juan XXIli, s/n, edificio B, planta 5, CP:
30008 {(Murcia).

4. Cada grupo interesado presentara una solicitud, ajustada al modelo del Anexo |
de la presente Orden, en la Oficina Corporativa de Atencion al Ciudadano de la
Consejeria de Agua, Agricultura y Medio Ambiente, en cualesquiefa

General de la Comunidad Auténoma © en cualquiera de los luge
articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Regl

correcta evaluacion.

6. El plazo de presentacion de las * | ipropuestas y documentos
acreditativos sera de tres meses, contadowa partlr al 'I%g‘
esta Orden en el Boletin Oficial de la Reg[@’f

g
TR

;r'iter“i':‘é;é;ge seleccion de las EDLP.

xobser%%dos El comité podra abrir un dialogo con los candidatos, a fin de
f' “f*mod;flcamones o correcciones gue sean nhecesarias sobre la estrategia
formula é:,{,ggara la coherencia de la misma con el conjunto de las estrategias y programas
de la Regién. Si no se subsanan las deficiencias en el tiempo determinado o no se adapta

a la estrategia, la solicitud podra archivarse previa resolucion.

2. La EDLP, debe cumplir con todas las consideraciones definidas en el titulo | de
esta orden, donde se define el concepto de EDLP y respecto a la normativa descrita en el
articulo 3, como premisa previa imprescindible, antes de que el Comité proceda al
proceso de evaluacién de EDLP.
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3. De manera especifica, se comprobara previo a la evaluacion, que el disefio de la EDLP
ha contado con la participacion demostrable de la comunidad. Para la comprobacion de la
participacién de la comunidad local, se valorara lo estipulado en el articulo 6 y el resultado
del Plan de Participacion aprobado en el proceso de seleccion de candidatos a GAL
establecido en la Orden de de de 2016 de seleccion de grupos de accion local
provisionales.

4. Es obligatoria la aportacion de los documentos que evidencien |a ejecucion del
Plan de Participacion.

5. El no cumplimiento del plan de participacion llevara a la

bacion de la
EDLP. '

Articulo 16. Criterios de evaluacion de la EDLP

1. Las Estrategias seran valoradas de acuerdo con i P

& los aspectos. A este
la tabla de baremacion

...................................................... 10
oracion de la estrategia. ...l 10
................................................................... 10
~ :
@90 dedefinicion de los proyectos y beneficiarios, tratamiento de
wi"}&?‘ ores  econémicos 'y  cuantificacion de las actuaciones
ONADIES. Loiiei it et e 10
fegrac;on o coordinacion de los fondos financieros comunitarios y
nacionales en 1a estrategia.........ccovveve i 10
h. Repercusion de la estrategia en el empleo, la igualdad y la
integracion social del terriforio. ... 10
i. Valoracién de propuestas innovadoras en el territorio afectado.................. 10
j. Previsiones de trabajo en red y cooperacion................ooovinn, 10
Valoracion maxima a conseguir .....c.cevveerivnnnnnes earrrreree versmsemnemnennnn wrrenses 100
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3. Cuando no sea necesario contabilizar el epigrafe j. porque la cooperacién no se
prevea en la Estrategia, la puntuacién maxima a obtener sera de 90 puntos, siendo
necesario igualmente obtener la puntuacion minima en cada uno de los aspectos
valorados.

4. La baremacion de algunos de los criterios supondra la adquisicién por parte del
grupo candidato de un compromiso de realizacion futura, que se hara patente mediante la
firma del documento de adquisicién de compromisos incluido en el Anexgsl!

5. En el caso de que las estrategias de desarrollo local
seleccionadas no cubran la totalidad de las zonas rurales definidas
Autoridad de Gestién podra convocar un nuevo concurso pblic

Articulo 17. Criterios para la asighacion f:nanmera

1. La asignacion financiera definitiva para cad sealculara atendiendo a las
caracteristicas del territorio, la poblacion, el 2l ocal y la estrategia
seleccionada. : '

2. El importe a conceder a cada
criterios:

a. Fondos comunitarios, a trevés del FEADER (Fondo Europeo Agricola de
Desarrolio Rural), en las condiciones establecidas en los reglamentos y en los
instrumentos de programacion aprobados.

b. Administracion General del Estado, en las condiciones que establezca la
normativa estatal.
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c. Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, con cargo a las aplicaciones
presupuestarias que se determinen en los Presupuestos de la Comunidad
Auténoma para el afio 2016 y los afios posteriores.

2. La asignacion indicativa para cada EDLP incluira una distribucion por
anualidades. En caso de retraso en la ejecucion del programa comarcal y en el
cronograma de pagos, en orden a un mejor cumplimiento del programa regional y a una
mayor eficiencia de las dotaciones financiadoras del mismo, se podra ajustar la
contribucion financiera puesta a disposicion del GAL a la evolucién reg| del programa
comarcal, reasignando las dotaciones procedentes de estos ajustes; 3 | marco del
programa regional, a aquellos GAL en los que su grado de desarrolls v&‘%@f supere las
dotaciones anuales asignadas inicialmente.

3. En caso de que el grado de cumplimiento de los
suponer un riesgo de liberacion automatica de compromi
conforme al articulo 38 del Reglamento (UE) n°1306/2 K

: E fegla n+3"),

3 . .
I de la Direccidn

de Murcia 2014-2020; a estos efectos se reaiég fa:una Ve'f(camon anual de los pagos
efectuados.

i

X é\\’%js”us obligaciones para con las
\,.ftcas 0 Ia poblacion de la comarca,

0290 dekun anticipo al organismo pagador. El importe
: Supérar el 50% de la ayuda publica destlnada a los

de] S B eﬂmanés del sector plblico, los anticipos se abonaran a los municipios, las
ggﬁges _gx@nales Yy sus asociaciones, asi como a los organismos de derecho pablico
asa akattictlo 63 del Reglamento 1305/2013.

7. a8 garantias que puede otorgar la Autoridad de Gestion estan reguladas en el
articulo 81 de la Ley de Hacienda de la Region de Murcia, referente a los avales de la
Administracion Publica Regional, y estan sujetas al limite establecido en la Ley de
Presupuestos Generales de la Comunidad Autdnoma {(concretamente en el articulo 54

para la anualidad 2016).
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Articulo 19. Resolucion del procedimiento de seleccion de estrategias de
desarrollo local participativo.

1. EI Comité de Seleccién, una vez adoptada su decision, elevara la propuesta de
resolucién al titular de la Consejeria de Agricultura, Agua y Medio Ambiente, que resolvera
mediante Orden motivada.

2. La resolucion se notificara mediante correo cettificado con acuse de recibo, en el
plazo méaximo de un mes a contar desde el dia siguiente de la finalizacién del plazo de
recepcion. Transcurrido el citado plazo maximo sin que se haya notl%‘%do resolucién
expresa, el solicitante podra entender desestimada su soigitu or  silencio
administrativo.

3. Contra la referida resolucién, que pone fin a iaii.
:[.

interponerse de conformndad con los articulos 116 y 117 de%b

5

culo 46 de la Ley
Contencioso-
ala de lo Contencioso-

y Agua, en el plazo de un mes, o bien, de con %’1\ ‘
29/1998 de 13  de ju1io reguladora o

16




CAPITULO 1lI
GESTION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA EDLP

Articulo 20. Convenio de colaboracion para la gestion de las estrategias.

1. La aprobacién final de la estrategia de desarrollo local LEADER presentada por
una organizacién candidata, permitird a la organizacién suscribir un convenio de
colaboracion con la Autoridad de Gestién que le conferira la condicién de Grupo de Accion
Local en la Region de Murcia para el periodo de programacion 2014-292

2. La firma del convenio de colaboracién entre la Autoridad
supondra la puesta en marcha de las EDLP.

aspectos siguientes:
a. Normas de concesidn de ayudas, que st

b. Reguisitos y cuantias de las ayudgs-.a?conc

|tacic’)n y aprobacién del Convenio se regird por lo dispuesto en el
gl tulo | de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacién y Régimen
I@,Admlmstramon Plblica de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia,
yenlo QLi’- o se oponga a la misma, en el Decreto 56/1996, de 24 de julio, por el que se
regula el Registro General de Convenios y se dictan normas para la tramitacion de éstos

en el ambito de la Administracién Regional de Murcia.

Articulo 21.- Procedimiento para la recepcion de solicitudes.

La estrategia definira un procedimiento de presentacion de solicitudes que cumplira
con las siguientes premisas:
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1. En el procedimiento incluira la descripcion de un sistema periédico de publicidad y
difusion de la estrategia para la captacion de proyectos.

2. El procedimiento incluira un sistema de registro electronico, cuyo funcionamiento
se detallarda en el Convenio que se establecera con la Consejeria de Agua,
Agricultura y Medio Ambiente.

3. El procedimiento de recepcion de solicitudes acreditara todos aquellos aspectos
gue se consideren necesarios para dejar constancia de las acciones llevadas a
cabo por el GAL.

4. El procedimiento se disefiara por parte del Grupo considerand )& incluir un
sistema de recurso o amparo frente a la Autoridad de Gesti antiz
derechos de los posibles beneficiarios de ayudas.

Articulo 22.- Criterios de seleccion de proyectos.

Q;L &eé de gestion que
%%?1 de Ios objetivos

rFES’“‘ﬂb Local y por tanto sean los mas

a alcanzar los ObjetIVOS de su ES 4
‘ . Se debe establecer una nota mEnima

eés iita

Kv‘c;;jzi'eben adaptarse a las particularidades de la zona y
@gg evaluar la contribucion de los proyectos a la estrategia.

"En qué medida responde el proyecto a las necesidades identificadas y se
basa en la demanda potencial.

El grado de adecuacion local y la coherencia con las necesidades.

d. En que medida los beneficios adicionales del proyecto son dependientes del
apoyo Leader.

e. Los criterios mostrardn en qué medida los objetivos son realistas y
mensurables con los indicadores de rendimiento asociados.
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f. Incluiran mecanismos para medir la rentabilidad de los proyectos teniendo
en cuenta los costes propuestos y los recursos Leader empleados de una
parte, y los resultados deseados por el otro.

g. Grado de realismo de la accion propuesta en cuanto a resultados practicos y
financieros esperados, su viabilidad y la capacidad de los solicitantes para
aplicarla.

h. Sostenibilidad de la accion propuesta.
7. Los criterios deben ser mensurables.

x

8. Los criterios deben ser coherentes y permitir la evaluacion de p Sye
prioridades y resultados buscados por la EDLP. §}2

permitan determinar la capacidad técnica y financiera ‘{é,,%?e
proyecto. -

$ financieros de las
potencial beneficiario, la
Ublicos. En consecuencia,

admlmstra(:lones pUblicas en cuanto a la {& ‘é‘ d
eleglbllldad de los gastos y la eficiencia emel uso d%@j’é)’hrs

propormonahdad en su toma de def
diferenciar entre distintos tamaﬁe 01 ;"s de

flexibilidad de los criterios y su aphca

eé_;s&\x"w&%\ ’%’w
13 Los proyechs ‘ﬁ““e ci
\\

adecuadamente la toma de decisiones.

2. Independientemente de los procesos de toma de decisiones empleados, tienen
que registrarse ofreciendo evidencias auditables que justifiquen la decision. Esto
demostrara que los criterios de seleccidon de proyectos se han utilizado de manera
efectiva, reproducible y consistente y que los procedimientos especificos, incluyendo los
relativos a los conflictos de intereses o el quérum de toma de decisiones del GAL, se han
seguido convenientemente.
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Articulo 24.- Seguimiento y evaluacion de la EDLP.
La EDLP debe incluir un plan de seguimiento que establezca lo siguiente:

- Los indicadores especificos a emplear, las fuentes de estos datos y la
frecuencia de su recopilacion.

- Co6mo se recopilaran, cotejaran e informaran los datos de seguimiento y quien
sera responsable.

- Como asegurara el futuro GAL que esta dotado para contribuir a una evaluacion
a cualquier nivel de PDR.

- La manera en la que el futuro GAL hara un seguimi
rendimiento y la frecuencia de esta revision. 5

- Las formas de evaluacion de la EDLP que el futuro GAL™ 510
tiempo y los métodos propuestos. )

- Como se comunicaran y difundiran las conclu31on Side
efectuadas

““e6municacién y publicidad, todo lo
estabiemdo en Ea normativa y . @n el Marco Nacional, en el PDR de la

Region de Murcla y en Ia Estréi’é z

Ejecucion (UE) n® 13 ;«' 20431 l e a ayuda al desarrollo rural a través del Fondo
Europeo Agricola de%
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TITULO IL.
Introduccién al régimen de organizacion y funcionamiento de
los futuros grupos de accién local.

Articulo 26. Reconocimiento como grupos de accidn local.

1. Los Grupos de Accién Local (GAL) son las entidades que asumen la elaboracion,
puesta en marcha y desarrollo en una zona determinada de la Estrategig de Desarroilo

s o

Local Participativo, segin lo establecido en la medida 19 del PDR,

QZO para la
Regién de Murcia. 5

cuadro financiero definitivo para cada grupo de a’\!

4. Una vez aprobado mediante la f;r[pa de di alen
grupos de accién local podran inicial la ejg nide I\‘

. .\,‘%@
“W’f

adoptaran siempre pcsr% ;
dispondra de mayar a

_X\g{% partt(:lpac;ion que establezcan ponderaciones en el valor

I phnmplo de proporcionalidad.

her de un equipo técnico con formacion cualificada, vinculados a la
ediante contrato Iaboral o mercantil. El Convenio de Colaboracion

normativa namonal y comunitaria.

Articulo 28.- Estructura del GAL.

La EDLP detallara la figura juridica del futuro Grupo de Accidn Local asi como la
estructura y funciones que desarrollaran.

Especificamente, se detallaran los mecanismos de toma de decisiones definiendo
las responsabilidades de los componentes del Grupo.
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Articulo 29.- Equipo técnico al servicio del futuro GAL.

1. La EDLP debe describir un modelo de gestién que adapte las necesidades de
personal a las funciones técnicas encomendadas a los futuros GAL y descritas en el
articulo siguiente.

2. La EDLP debe justificar las necesidades de personal considerando:

- Que el personal propuesto cumpla con el perfil profesional que le permita
desempenar las funciones técnicas que la propia EDLP le encomlende

la EDLP.

Articulo 30. Funciones de los GAL.

1. Las funciones de los grupos de accidn
Reglamento 1303/2013 y en el PDR regional. Ei
siguientes:

s palg _e!esarrollar y llevar a la practlca

\""}%{5
o] y“fransparente de seleccion y criterios
giﬁ“-“ s gque eviten conflictos de intereses,
dé.{os votos en las decisiones de seleccion

e

,K“(ﬁ\brldades plblicas, y permitan ejecutar la

garanticen que por lo m._ ::a
provengan de soles-hqﬁ ;&Sé;

enandolas por prioridades segin su contribucion a
y las metas de esa estrategia.

licar \ proced1m|ento continuo de presentacion de proyectos
";Ios de seleccion.

: }Qntos al solicitante en caso necesario. El grupo emitira los informes
‘,:,precepf,‘bs de elegibilidad y viabilidad asi como el informe del gerente de
bz ac;on Una vez completado el trabajo, el GAL solicitara a la Consejeria
Infopmie de Subvencionalidad, y procedera posteriormente a la evaluacion de la
solicitud por parte del Comité Evaluador.

2. Las funciones de los grupos de accién local en la Regién de Murcia durante el
periodo 2014-2020 quedaran definitivamente descritas en el convenio de colaboracion
una vez aprobadas las EDLP.
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Articulo 31. Obligaciones de los grupos de accién local responsables de las
EDLP.

1. Dinamizar su territorio y orientar su actuacién a la ejecucién de la estrategia de
desarrollo local participativo aprobada.

2. Facilitar la verificacién de sus actuaciones por parte de la Comisidn Europea y
demas oOrganos control comunitarios, nacionales o autondmicos y, en particular,
someterse a los controles que la Consejeria de Agricultura y Agua realice como
Organismo Pagador, en los términos establecidos en el Reglamento ((;%} :n° 1975/2006
de Ea Com|3|on de 07 de diciembre de 2008, por el que se establec; di’“’:‘«slmones de

Contabilidad y 1515/2007 de 16 de nowembre p ;prueba el Plan General de
Contabilidad de Pequefias y Medianas E Prasa: £°no se oponga a los mismos,
el Real Decreto 776/1998, de 30 de abil, | Vyse aprueban las normas de

:hc:ladas como a Ias distintas fases de los

procedimientos de coNEes
'{;\

llevara a cabo@%{]}%%«t‘

% awlec,dos on la EStrateg;a de Informacién y Publicidad

E‘ ja Autoridad de Gestidn, en base a lo establecido en el

esilocales y las asociaciones de caracter representativo que formen
de Accién Local facilitaran la insercidon en sus tablones de anuncios y

- .. . . .y s . .
6. Ajustarse en su actividad a los principios de colaboracidn, objetividad, eficacia,
eficiencia, transparencia, igualdad y libre concurrencia, en los términos establecidos en el
articulo siguiente.

7. Cuando sea perceptor final de las ayudas, cumplir con las obligaciones que se
establezcan para los mismos en la convocatoria de ayudas.

8. Cumplir las instrucciones y los manuales de procedimiento, gestion, seguimiento
y control de las ayudas vinculadas a la medida 19 LEADER del PDR de la Region de
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Murcia 2014-2020, que pudieran dictarse, redactarse o aprobarse por el Director General
de Desarrollo Rural y Forestal.

Articulo 32. Principios de gestion de los grupos.

Tanto la actividad de los grupos como la gestidn de las ayudas deberan ajustarse a
los siguientes principios:

a. Colaboracion de los GAL de la Region de Murcia entre si y con los Grupos
de otras comunidades autonomas y Estados Miembros, a\éi‘(ggmo con los
ciudadanos y con las Administraciones Publicas. o

.

b Ob;etlwdad que se concretara entre otras \vma
m.x.:s«;vv&

Local en los caSGKS
los interesad s;dé‘la

Disposicién Adicional Unica.- Facultades de desarrollo.
Disposicién Derogatoria Unica,
Disposicién Final Unica.- Entrada en vigor.
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ANEXO |

PROCEDIMIENTO DE SELECCION
Region de Murcia

Consejeria de Agua, Agricultura ESTRATEGIAS DE DESARROLLO
y Medio Ambiente LOCAL PARTICIPATIVO

- Titulo de la EDLP.

- Normativa de aplicacion.

¢ Distribucion de tareas.
¢ Equipamiento adscrito.

¢ Presupuesto de la elaboraci@

2. Zona geogréfica cubierta por la.EDLP:

-Ambito  geografico %e(?p Stiagion. of la zona, justificando la
homogeneidad desdé&igl Bav

y éﬁ%glac n rural):
_Estrigtura paredad, género y ocupacion.
Grad Qg;

@

fita

.a

[taestructura local y acceso a servicios.

o"@rhpleo por sectores, género y por jornada (completa o parcial).
o Tasa de paro por sectores, género y edad.

— Contexto medioambiental:
e Agua, aire y suelos.
¢ Recursos naturales y residuos.
e Naturaleza y biodiversidad.
o Cambio climatico.
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4. Determinacion de las debilidades, amenazas, fortalezas y oporfunidades (DAFO).
- Justificacion de las necesidades seleccionadas para ser abordadas por la EDLP.

- Tabla resumen en la que se relacionen los puntos fuertes y débiles de la zona con
las amenazas y oportunidades.

- Un cuadro recapitulativo de la légica de intervencién, en el que figuren los objetivos
tematicos y los ambitos de programacion seleccionados para la EDLP, los objetivos
cuantificados y el gasto previsto.

5. Descripcion del proceso de participacion en la elaboracion de la:éstrategia. Este
proceso debe implicar activamente a una muestra representativa %comunldad
local.

a) Lista de acciones emprendidas para lograr la parﬂmgﬁ

en la definicién de la EDLP, indicando el tema, panﬁkﬁzf“‘éﬁi‘é‘g e
resultados. g"‘@i z‘.:

’xA

acciones debera mtroducwse en el inforni& 2
requerida en el Anexo VI.

local provisionales.

6. Estrategia y obj

€ gbe incluir una descnpcnon de las caracteristicas
integradas e innoyador

‘[a es a&ﬁegla asi como una jerarquia de objetivos, incluidas
\\“ pto a productividad y resultados. Los objetivos deberan
eﬁ‘“{k lecidas en el articulo 10 de la presente orden.

%@éjﬁfﬁ@taﬁ@a los resultados, las metas podran expresarse en términos
L%ii &gifés La estrategia sera coherente con los programas pertinentes de
9:‘1’4 1E. Ademas de los objetivos especificos de la propia estrategia, se
=1 ~ellas acciones tendentes a Ia consecumon de Ios objet;vos horlzontaies

)

7. Una de‘s’cripcién de las disposiciones de gestion y seguimiento de la estrategia
gue demuestre la capacidad del grupo de accidn local para ponerla en practica, asi como
una descripcién de las disposiciones especificas de cara a la evaluacion.

8. Plan de accidn. Habra que identificar las areas principales de actuacion, indicando en
cada una de ellas los objetivos especificos, su adecuacion estratégica, el ambito de la
accion, los beneficiarios destinatarios, los recursos inicialmente previstos asi como su
ponderacion con respecto al total de la acciones a acometer y, finalmente, los resultados
esperados.

26




9. Modelo de convocatorias de proyectos. Debera disefiarse un procedimiento de
presentacidn de proyectos, definiendo los criterios de seleccion. Seré necesario para ello
disefiar un procedimiento no discriminatorio y transparente de seleccién de operaciones,
que incluya criterios objetivos de seleccion que eviten conflictos de intereses. Este
procedimiento debe garantizar que por lo menos el 50 % de los votos en las decisiones de
seleccién provengan de socios gue no sean autoridades publicas, y permitan efectuar la
seleccién por procedimiento escrito.

Se debe definir ademas:

- Los principales aspectos relativos a los mecanismos propios d :5}
la animacion, relaciones con los promotores solicitudes de ayuda, §repﬁac
de proyectos, toma de decisiones, asi como otros que puedan consi

AEDLP para
: y‘selecmon

estrategla Grupos destinatarios ¥z
estaran accesibles. p

11. Plan de Seguimiento Con- Efon Indicadores especificos a emplear, las
fuentes de estos datos jui! on la; wdimaad y los métodos propuestos. Asignacién de

La EDLP \grev' i‘g presgntacion de un informe anual de seguimiento con la
estructura e mf@?’ @:lan quese establezca en el convenio de colaboracién firmado con la

‘Financiero. Financiaciéon de la UE, cofinanciacion nacional y financiacion
complementaria. Cuadro financiero que incluira el gasto previsto para la financiacion de la
estrategia, por cada una de las areas principales de actuacién.
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ANEXO I

PROCEDIMIENTO DE SELECCION
Regidn de Murcia

Consejeria de Agua, Agricultura ESTRATEGIAS DE DESARROLLO
y y Medio Ambiente LOCAL PARTICIPATIVO

CIF RAZON SOCIAL:

DOMICILIO SOCIAL:

MUNICIPIO:

MAIL.:

DATOS DE L.A ENTIDAD

NOMBRE: NIF:

TLF.
MAIL:

Conocer los Reglamentos que regulan el Desarrollo Rural, asi como el Programa de
Desarrollo Rural para la Regién de Murcia y la demas normativa de aplicacion, y los
compromisos derivados de la seleccion de la EDLP presentada.

SOLICITA:

Ser admitida a la convocatoria publica para la presentacién y seleccion de Estrategias de
Desarrollo Local Participativo en el marco del Programa de Desarrollo Rural para la
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Regién de Murcia 2014-2020, anunciada por Orden de ........ de ......ocooeiiniin de 2016
(BORM de ......... de ..oocviennnn, de 2016).

DOCUMENTACION QUE SE ACOMPANA:

Plan de Participacion Ciudadana
Documentos acreditativos de ejecucion del Plan, derivados de Orden de.......

de....oviiiiciie s de 2016
Requerimientos de documentacién derivados de Orden de.......
2016

Estrategia de Desairollo Lecal Participativo

Justificantes de estar al corriente de las obligaciones tribu
Seguridad Social :

Declaro bajo mi responsabilidad
solicitud son ciertos.

A

Bl S q@fa asociacion
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ANEXO IV

g;?iém;%ﬁ o de Murd PROCEDIMIENTO DE SELECCION
nedqlion ge Uurclia
e O G Aqus. mariturs  ESTRATEGIAS DE DESARROLLO

J ¥ Medio Ambiente LOCAL PARTICIPATIVO Unién Europea

ADQUISICION DE COMPROMISOS PARA LA BAREMACION

DE LA EDLP
El grupo de Accidon Local Provisional ....... Ceerrcin e,
candidato a la gestion de una EDLP en su territorio de actuacién, defin)
Orden de ......... o [ T de 2016, por la presente %"“ ‘
%ﬂiﬁm
SE COMPROMETE A
Malrlcr:!e;r;on

Mejorar la eficiencia de la EDLP, reduciendo en 2 pu
gasfos de gestién, desde el 20% del total asig

Contar a lo largo de la ejecucion de la ED
evaluacion econémico financiera de inves

Bnal G
£ téﬁﬁ{ﬁfﬂs de control de
moderacion de costes, Ley de Contratos

ntor Ffl}bﬁco y Desarrollo Rural

asi como los criterios de baremaq
procesos de seleccién de proyect'

Participar en .......
accion local.

Crear al mengs‘

e

de baremacféﬁ’ de

3 1, la conmgmente suspension de la EDLP en el caso de reducir dicha
yacion pg:g‘-;* debajo de los 5 puntos minimos establecidos por el Reglamento
1303;‘20{[‘?‘"@*‘para cada criterio. Supondra ademas la consiguiente reduccién

R
econémica’en los casos en los que dicha puntuacion haya servido como criterio de
adjudicacion financiera.
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